Camarna Manicipal de Chapadio do Sl

Estado de Mato Grosso do Sul

LEI N 1.156, de 22 de junho de 2017.

“Dispoe  sobre as Diretrizes
Or¢amentirias para o exercicio
de 2018 e da outras
providéncias”.

O Presidente da Cimara Municipal de Chapadio do Sul, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais e consoante as disposi¢des da
Constituicdo Federal, faz saber que o Soberano Plenario aprovou e ele promulga e
publica a seguinte LEI:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as Diretrizes gerais

para elaboragdo dos Orgamentos Anuais do Municipio. relativo ao exercicio de 2018.
observado o disposto no art. 165. § 20. da Constituigdo. ¢ na Lei Complementar Federal
n® 101, de 4 de maio de 2000, e subsequentes, no que couber, compreendendo em

especial:

‘ suas alteracdes;

sociais;

I — metas e prioridades da Administracao Publica Municipal;

Il — a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

III — as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV — as diretrizes gerais para elaboragdo do Orgamento do Municipio e

V — as diretrizes especificas do orgamento fiscal;

VI — as diretrizes especificas do orgamento de investimento;

VII — as diretrizes especificas do orgamento da seguridade social;

VIII - as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos

IX — as disposigdes sobre alteragdes na legislago tributaria;
X — as disposi¢oes finais:

Paragrafo anico. Integram esta lei os seguintes Anexos:
I — de Metas e Prioridades:

Il — de Metas Fiscais: e

I — de Riscos Fiscais.

CAPITULO 1

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
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Art. 2°. As Metas ¢ Prioridades da Administragdo Pablica Municipal
para o exercicio de 2018 sio as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que
integra esta lei, as quais terdio precedéncia na alocagio de recursos na Lei Orgamentaria,
mas ndo se constituem em limite & programagdo das despesas.

§ 1°. Na elaboragdo da proposta or¢amentaria para o exercicio
financeiro de 2018 sera dada maior prioridade:

I - a promogdo do desenvolvimento econdémico sustentavel: e

[T — & austeridade na gestdo dos recursos publicos.

§ 2° A execugdo das agdes vinculadas as prioridades e metas do Anexo
que se refere o caput estara, condicionada 4 manutengio do equilibrio das contas
publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

§ 3". As metas ¢ prioridades para o exercicio financeiro de 2018
poderdo sofrer alteragoes em fungdo da elaboragdo do Plano Plurianual — PPA 2018-
2021 que serd enviado a Camara Municipal até a data de 31 de agosto de 2017.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3°. A proposta or¢amentaria do Municipio de Chapaddo do Sul,
relativo ao exercicio financeiro de 2018 devera ser encaminhado a Camara Municipal
até 31 de agosto de 2017, ele compreendera a programagio dos Poderes Legislativo e
Executivo do Municipio, seus érgdos. e Fundos Municipais instituidos e mantidos pela
Administragao Publica Municipal,

Art. 4° Para efeito desta lei. entende-se por:

I - fungdo: maior nivel de agregacio das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico, em conformidade com a Portaria STN/SOF n° 163/2001 e
suas alteragoes:

Il — subfungdo: uma participagdo da fungio que visa agregar
determinado subconjunto da despesa do setor puiblico, em conformidade com a Portaria
STN/SOF n°® 163/2001 e suas alteragdes:

I — programa: o instrumento de organizagio da a¢io governamental
visando a concretizar os objetos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

IV — atividade: um instrumento de programagio para alcangar o
objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operac¢des que se realizam de
modo continuo e permanente. quais resulta um produto necessirio a manutengdo da
agdo de governo:

V — projeto: um instrumento de programa para alcangar o objetivo de
um programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansio ou aperfeicoamento da agdo de
Loverno:

VI — operagdo especial: as despesas que ndo contribuem para a
manutengdo das agoes de governo. das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servicos:

VI — natureza da despesa: trata da classificagio da despesa por
categoria econémica e elementos:




VII1 - drgdo or¢amentdrio: o maior nivel da classificagdo
institucional, que tem por finalidade agrupar unidades or¢amentdrias;

IX — unidade or¢amentdria: o menor nivel da classificacdo
institucional, agrupada em 6rgdos orgamentarios, entendidos estes como os de maior
nivel da classifica¢fio institucional.

§ 1° Cada programa identificard as agSes necessérias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividade, projetos e operagdes especiais, especificando
os respectivos valores das metas, bem como as unidades orcamentérias responsaveis
pela realizag¢do da ago.

§ 2°. Cada, projeto, atividade, e operagdio especial identificara a
fun¢do e a subfungdo as quais se vinculam.

Art. 5° O projeto de Lei orgamentaria a ser encaminhado ao Poder
Legislativo, compreendera:

I — Mensagem;

Il — Texto da Let;

III — Consolidagéo dos quadros orgamentérios;

IV - Anexo dos Orgamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a Receita e a Despesa na forma definida nesta Lei;

V — Discriminagdo da legislagdo da receita, referente aos orgamentos
fiscais e da seguridade social.

Art. 6°. Integrardo a consolidagio dos quadros orgamentarios a que se
refere inciso III do artigo anterior, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
incisos III, IV, e Paragrafo tinico da Lei n°® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

X - do resumo da estimativa da receita total do municfpio, por categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;

II — do resumo da estimativa da despesa total do Municipio, por
elemento de despesa e categoria econdmica e segundo a origem dos recursos;

III — da fixagdio da despesa do Municipio por fungiio e segundo a
origem dos recursos:

IV — da fixaglo da despesa do Municipio por poderes e érgdos e
segundo a origem dos recursos;

V — da receita arrecadada nos trés Gltimos exercicios anteriores aquele
em que se elaborou a proposta;

VI — da receita prevista e estimada para o exercicio em que, se elabora

a proposta;

VII - da receita prevista para o exercicio a que, se refere 4 proposta;

VIII - da despesa realizada nos dois exercicios imediatamente
anterior;

IX —da despesa fixada e estimada para o exercicio em que se elabora a
proposta,

X -~ da despesa prevista para o exercicio a que se refere & proposta.

Art. 7°. O Orgamento da Administragio Municipal discriminard a
despesa por unidade or¢amentéria, detalhada por categoria de programacdo em seu
menor nivel, com as respectivas dotagdes, especificando a esfera or¢amentdria, as
categorias econdmicas, os grupos de natureza da despesa, as modalidades de



aplicago, os elementos de despesa e as fontes de recursos.

§ 1°. As categorias econdmicas estfio assim detalhadas:
I — Despesas Correntes; e
I1 — Despesas de Capital.

§ 2°. Nos grupos de natureza da despesa o seguinte detalhamento:
I — pessoal e encargos sociais;

II - juros e encargos da divida;

III - outras despesas correntes;

IV — investimentos;

V — inversdes financeiras e

VI - amortizagio da divida.

§ 3°. As especificagBes das modalidades de aplicagéio e dos elementos
de despesa so os constantes da Portaria STN/SOF n° 163/2001 e suas alteragdes.

§ 4°. As fontes de recursos serfio especificadas para cada projeto e ou

atividade, conforme estabelecido pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do
Sul.

§ 5° Para a identificagfio dos recursos, o Poder Executivo poderd criar
novas fontes durante a execugfio orcamentaria.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 8°. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, para o
exercicio de 2018, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluido os gastos com
inativos, ndo poderd ultrapassar a 7% (sete por cento), relativo ao somatério da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos Art. 158 e 159 da
Constituicio Federal, conforme previsiio contida no Art. 29-A do mesmo instrumento
legal, efetivamente arrecadada no exercicio anterior.

Art. 9° O Poder Legislativo encaminhard ao Executivo sua proposta
or¢amentaria para fins de consolidagdo, até o dia 04 de agosto do corrente ano.

Art. 10. A despesa total com pessoal do Poder Legislativo nfio podera
ultrapassar a 6% (seis por cento) da Receita Corrente Liquida.

Art. 11. O duodécimo devido & CAmara Municipal sera repassado na
proporgéo de 1/12 (um doze avos) até o dia 20(vinte) de cada més, conforme previsto no
artigo 29-A da Constitui¢fio Federal.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO
DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 12. A elaboragiio do projeto, a aprovagiio e a execugdo da Lei
Orgamentdria de 2018 deverfio ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestdo fiscal, observado o principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da




sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como deverdo
levar em conta a obtengdo dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que
integra a presente lei, além dos pardmetros da Receita Corrente Liquida, visando ao
equilibrio orgamentario-financeiro.

§ 1° Serd dada ampla divulgagiio, inclusive em meios eletrdnicos de
acesso publico:

I - pelo poder Legislativo, no que couber, os instrumentos de gestdo
previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000.

IT — pelo poder Executivo:

a) a estimativa das receitas de que trata o § 3° do artigo 12 da Lei
Complementar 101/2000;

b) os planos, orgamentos e leis de diretrizes orgamentarias;

¢) o Relatério Resumido da Execugfio Orcamentria;

d) o Relatério de Gestdo Fiscal

§ 2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestéio fiscal de
que trata o caput deste artigo, o poder Executivo, por intermédio da Secretaria
Municipal de Finangas e Planejamento com o apoio ao Controle Interno, deverd:

I — manter atualizado o enderego eletrénico, de livre acesso a todo
cidadio, com os instrumentos de gestdo descritos no caput do artigo 48 da Lei
Complementar n® 101/2000; e

I1 — providenciar as medidas previstas no inciso I do § 1° deste artigo
a partir da execugfo da Lei orgamentdria Anual do exercicio de 2018 e nos prazos
definidos pela Lei Complementar n® 101/2000.

§ 3° A Cémara Municipal, as FundagGes e as Autarquias enviarfio até o
dia 10 de cada més, a demonstragfio da execucdio orcamentaria do més anterior para fins
de integragfo a contabilidade geral do municipio de forma a atender as exigéncias dos
artigos 52, 53 e 54 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 13. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a programagéo
financeira € o cronograma de execucfio mensal de desembolso no prazo de até 30
(trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei Orcamentdria de 201 8, especificado por 6rgéo, nos
termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

Pardgrafo Unico. O Poder Legislativo, Fundagdes e Autarquias
deveram enviar no prazo de até 10 dias apés a publicagfio da Lei Or¢amentéria de 2018,
ao poder executivo, a programagfo de desembolso mensal para o referido exercicio.

Art. 14. No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder
Executivo devera publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais, com
a especificagio, em separado, quando cabivel, das medidas de combate & evasio e 3
sonega¢do, bem como, das quantidades e valores das a¢es ajuizadas para cobranga da
divida e o montante dos créditos tributrios nfio ajuizados e inscritos em Divida Ativa
passiveis de cobran¢a administrativa, nos termos do art. 13 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000.,

Art. 15. Na execugéio do orgamento, verificado que o comportamento




da receita podera afetar as metas estabelecidas, o Poder Executivo promoverd, por ato
préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitag&io de empenho
¢ movimentag#o financeira para as seguintes despesas abaixo:

I — racionalizagdo das despesas com publicidade na divulgagéo de
investimentos e servigos publicos;

I1 — reduzir despesas com eventos e festividades comemorativas, como
por exemplo, carnaval e passagem de ano;

III - racionalizagfo com diarias, viagens e equipamentos;

IV — redugio dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;

V — contingenciamento das dotagdes apropriadas para outras despesas
de custeio;

VI —racionaliza¢o de despesas com horas extras;

VII - racionalizacio de possiveis vantagens concedidas a servidores; e

VIII - exoneragio de servidores ocupantes de cargos em comissio de
livre nomeag#o e exonerago.

Art. 16. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei,
a alocagio dos recursos na lei or¢amentdria e em seus créditos adicionais sera feita de
forma a propiciar o controle dos custos das acbes ¢ a avaliagfo dos resultados dos
programas de governo.

Art. 17. As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo,
bem como as de seus Orgfios, Fundos Municipais serfio elaboradas segundo os pregos
vigentes no més de junho de 2017 e apresentadas a Secretaria de Finangas e
Planejamento até o dia 07 de julho de 2017, para fins de consolidagiio do projeto de lei
orgamentaria.

Art. 18. A Lei Orgamentaria nio consignara recursos para inicio de
novos projetos sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras ou etapas de
obras em andamento e para conservagdo do patriménio publico, salvo projetos
programados com recursos de convénios e operagdes de crédito.

Art. 19. E obrigatéria 2 destinagio de recursos para compor a
contrapartida de transferéncias voluntarias efetuadas pela Unido e pelo Estado, bem
como de empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, de amortizago,
de juros e de encargos, observado o cronograma de desembolso da respectiva operagio.

Art. 20. A Assessoria Juridica do Municipio encaminhard & Secretaria
de Finangas e Planejamento, até 14 de julho do corrente ano, a relagdo dos débitos
decorrentes de precatérios judicidrios a serem incluidos na proposta or¢camentiria de
2018 devidamente atualizados, conforme determinado pelo art. 100, §1° da
Constitui¢do Federal, especificando:

I — niimero e data do ajuizamento da ag#o originaria;

II - nimero de precatério;

III - tipo da causa julgada;

IV — data da autuagdo do precatério;

V — nome do beneficiario;

VI - valor do precatério a ser pago;

VII — data do transito em juigado; e

VIII - ntmero da vara ou comarca de origem,




Art. 21. As despesas com publicidade de interesse do Municipio
restringir-se-8o aos gastos necessarios & divulgagéo de investimentos, servigos piblicos,
de campanhas de natureza educativa ou preventiva, e com a publicaciio de editais e
outros atos legais,

Art. 22. Na programagéo da despesa nfio poderfo ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

II — vincular receita de impostos, a 6rgos, fundos ou despesas
ressalvadas as previstas nos termos do inciso IV do art. 167 da Constituigio Federal; e

III - feitos pagamentos, a qualquer titulo, a servidor da Administragéio
Direta ou Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico
ligado 4 administragdo municipal.

Art. 23. Despesas de competéncia de outros entes da federacdo s6
serdo assumidas pela Administrago Municipal quando firmados convénios, acordos ou
ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria, conforme art. 62 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000.

Art. 24, A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos
termos do art. 16 da Lei Federal n° 4.320/64, atenderd as entidades privadas sem fins
lucrativos que prestem servigos essenciais nas areas de educacéio, satde, cultura ou de
assisténcia social, quando tais entidades:

I - exercam suas atividades de forma continuada;

II - prestem atendimento direto e gratuito a populagdo;

IIT - sejam declaradas ou reconhecidas de utilidade publica;

[V - esteja autorizada em lei, conforme trata o inciso II do art. 31 da
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

§ 1°. A celebragfio de parceria de que trata o inciso IV do caput deste
artigo poderd ser considerado inexigivel o chamamento publico, desde que ao processo
publico seja dada ampla divulgagio promovido pelo 6rgéo ou entidade concedente para
execuclio de agles, programas ou servigos em parceria com a Administragio Pablica
Municipal.

§ 2° - E vedado 4 destinagéio de Recurso Ptiblico para entidades que
ndo tornarem as contas acessiveis, referente aos recursos recebidos.

§ 3° O chamamento plblico serd dispensado, conforme prescrito no
art. 30 da Lei Federal 13.019, de 2014, principalmente para as entidades sem fins
lucrativos cujas atividades estejam vinculadas a servicos de educacfio, saude e
assisténcia social, desde que comprovada a experiéncia prévia na realizacdio, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante.

§ 4°. Aos demais casos de parcerias, como a concessdio de subvencdo
econdmica, auxilios e contribui¢des agir dentro dos rigores da Lei 13.019, de 2014.

Art. 25. As receitas diretamente arrecadadas por Orgfos, Autarquias,
Fundagdo e Fundos Municipais instituidos e mantidos, pelo poder Ptiblico Municipal,
bem como pelas Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista em que o



Municipio direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a
voto, respeitadas suas peculiaridades legais, serio programadas de acordo com as
seguintes prioridades:

I — custeios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e
encargos sociais;

II - garantia do cumprimento dos principios constitucionais em
especial no que se refere ao ensino fundamental e & satde e ao disposto no artigo 40
desta Lei

III - contribui¢bes do Municipio ao sistema de seguridade social;

IV — pagamento de amortizagfo, juros e encargos da divida;

V — pagamentos de sentencas judiciais;

VI - contrapartidas dos convénios, dos programas objetos de
financiamentos nacionais e internacionais e das operacbes de crédito;

Parigrafo dinico. Somente depois de atendida as prioridades supra-
arroladas poderdo ser programados recursos para atender a novos investimentos.

Art. 26. O controle de custos e avaliagfo de resultados previstos nos
artigos 4°, inciso I, alinea “e”, e 50, § 3° da Lei Complementar n® 101/2000, serdo
realizados pelo sistema de controle interno ou pelo sistema de planejamento referido no
caput deste artigo, conjunta ou isoladamente com as Secretarias Municipais de
Administragdo e de Finangas e Planejamento.

CAPITULO V
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 27. O Orgamento Fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais
de recolhimento centralizado de Tesouro Municipal e fixara as despesas dos Poderes
Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgéos, Autarquias, Fundagfio e Fundos
Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os
principios da unidade, da universidade e da exclusividade.

Paragrafo tnico. Os estudos para a definigdo do Orgamento da
Receita para o Exercicio de 2018 deverfio observar os efeitos da alteragfio da legislagdo
tributéria, incentivos fiscais autorizados, a inflagio do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliacio da base de calculo dos tributos ¢ a sua evolugio nos trés
tltimos exercicios e a projegdo para os exercicios seguintes, conforme estabelece o art.
12 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 28. E vedada a realizaco de operacdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 29. Na estimativa da receita e na fixa¢do da despesa serdio
considerados:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a
produtividade;

IT — 0 aumento ou a diminuigdo dos servigos prestados e a tendéncia do
exercicio; e

IIT — as alteragdes tributarias.




Art. 30. O Municipio aplicard, no minimo. 25% (vinte e cinco por
cento) de sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias constitucionais, na manutengdo e no desenvolvimento do ensino,
conforme dispde o artigo 212 da Constituigdo Federal.

Art. 31. O Municipio aplicard no minimo, 15% (quinze por cento) em
agdes e servigos publicos de saude, conforme disposto no inciso I1I, do artigo 7° da
Emenda Constitucional n® 29/2000 e no artigo 77, inciso III, do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias.

Art. 32. A lei orcamentaria conterd Reserva de Contingéncia em
montante equivalente a, no minimo, 0.5% (meio por cento) da Receita Corrente Liquida.

Paragrafo dnico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtengdo de resultado primario positivo se for o caso, e também para
abertura de créditos adicionais suplementares conforme disposto na Lei n° 4.320/64,
artigo 41 ¢ 43.

Art. 33. A Secretaria de Finangas e Planejamento, encarregada pelo
planejamento orgamentario, comandara as alteragdes or¢amentarias, observadas as
redugdes, contengdes e ndo aplicagdes de despesas em determinadas unidades, em favor
das demais unidades or¢amentdrias, objetivando a aplicagiio em dreas prioritarias de
maior concentragio de necessidade de servigos publicos.

Parigrafo dnico. A Secretaria de Finangas e Planejamento, podera
criar novas classificagdes de despesas quanto a sua natureza nos projetos ou atividades
existentes (elementos. fontes de recursos e seus respectivos valores), afim, de ajustar as
necessidades da Administragdo Municipal.

Art. 34. A Lel Orgamentaria Anual definird o percentual em que o
Poder Executivo ficara autorizado a abrir créditos adicionais suplementares e os
remanejamentos, as transposigdes e as transferéncias de recursos de uma categoria de
programacdo para outra ou de um o6rgdo para outro, utilizando os recursos previstos no
art.43. § 1°, da Lei n° 4.320/64.

§ 1° O remanejamento de dotagdes dentro da mesma Secretaria,
Fundos e Fundagdes através de Decreto nos termos do Artigo 167 inciso VI da
Constitui¢do Federal, limitado ao Crédito autorizado para respectiva unidade.

§ 2° A criar novas classificagdes de despesas quanto a sua natureza nos
projetos ou atividades existentes (elementos. fontes de recursos e seus respectivos
valores). afim. de ajustar as necessidades da Administragdo Municipal.

§ 3° Para alterar grupo de despesa. fonte ¢ modalidade de aplicagdo,
desde que ndo haja modificagdo no valor previsto do gasto do respectivo
projeto/atividade.



Art. 35. Em decorréncia do disposto no artigo 66 e seu pardgrafo
anico. da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1.964, fica o Executivo Municipal
autorizado a movimentar por Orgdos centrais de controle as dotagdes atribuidas as
diversas unidades orgamentdrias e a redistribuir parcelas das dotagdes, de uma para
outra unidade.

Pardgrafo Unico. As autorizages contempladas no caput deste artigo
sdo extensivas as dotagdes orcamentdrias consignadas ao Poder Legisiativo e as
programacdes or¢amentarias dos fundos e dos érgos da administrag@o indireta.

Art. 36. Os Créditos especiais ¢ extraordindrios, abertos nos tltimos
quatro meses do exercicio, poderfio ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do
Chefe do Poder Executivo, conforme o disposto no § 2° do artigo 167 da Constituicgo
Federal.

., CAPITULO VI
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

Art. 37. O orgamento Fiscal destinara recursos, mediante projetos
especificos as empresas que compdem o Orgamento de Investimento.

Art. 38. O Orgamento de Investimentos das Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista terfio sua despesa totalizada por empresa, ficando seu
programa de trabalho destacado por projeto e/ou atividade segundo a mesma
classificagéo funcional programatica adotada nos demais orcamentos.

’ CAPITULO VII
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 39. O orgamento da seguridade social compreendera as dotagOes
destinadas a atender as acdes de satde, previdéncia e assisténcia social; obedecers ao
disposto nos artigos 194 e seguintes da Constituicio Federal e contars, dentre outros,
COm recursos provenientes:

I - das contribuigdes sociais previstas constitucionalmente;

II — das receitas proprias dos 6rgdos, entidades e fundos que integram
o orgamento de que trata este artigo;

IIT — de transferéncia de recursos do orcamento fiscal do Municipio,
sobforma de contribuigGes;

IV — de convénios ou transferéncias de recursos do Estado efou da
Unido.

Pardgrafo inico. Os recursos para atender as agdes de que trata este
artigo obedecer#io aos valores estabelecidos no Orgamento Fiscal,

Art. 40. A proposta orgamentdria da seguridade social sera elaborada
pelas unidades orgamentarias (ou administrativas) e submetida ao respectivo conselho
que irdo acompanhar e avaliar a respectiva execucdo fisica dos orgamentos, respeitando
as prioridades definidas no artigo 2°, desta Lei.



CAPITULO VIII ‘
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41. As despesas com pessoal e encargos sociais dos poderes
Executivo ¢ Legislativo serdo fixadas observando-se ao disposto, nas normas
constitucionais aplicaveis, Lei Complementar Federal n° 101/2000 e a legislagdo
municipal em vigor.

Art. 42. A revisio salarial dos servidores municipais devera seguir os
preceitos estabelecidos no art. 37, inciso X, da Constituigdo Federal, ¢ os artigos 18, 19,
20, 21 e 71 da Lei Complementar Federal n® 101/2000

Art. 43. Para efeitos de atendimento ao disposto no art.169, § 1°, inciso
II, e art. 37, incisos XII. e XIV, da Constitui¢do Federal. os Poderes Executivo e
Legislativo poderdo propor projeto de lei visando revisdo do sistema de pessoal de
forma a:

I — melhorar a qualidade do servigo ptblico. mediante a valorizagdo do
servidor municipal, reconhecendo a fungao social do seu trabalho;

11 proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores
municipais. mediante a realizagdo de programas de treinamento dos recursos humanos;

II1 — proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais,
mediante a realizagdo de programas informativos, educativos e culturais;

V — melhorar as condigdes de trabalho, equipamentos e infraestrutura,
especialmente no que concerne a satde, alimenta¢do, seguranga no trabalho e justa
remuneragao.

§ 1° Observadas as disposigdes contidas nos artigos 42 e 43 desta lei e
demais disposigdes legais pertinentes. o Executivo e o Legislativo poderdo propor
projetos de lei visando:

I — a reorganizagiio dos planos de cargos, carreira e saldrios decorrentes
da aplicag@o do disposto nos artigos, 18 Inciso I1I, e 50 Inciso III, da Lei Orgénica do
Municipio:

I1 - & concessdo. absor¢do de vantagens e aumento de remuneragdo de
servidores:

Il — ao provimento de cargos e contratagdes de emergéncia,
estritamente necessdrias respeitadas e legislagdo municipal vigente;

§ 2° Para atingir os fins do caput deste artigo os poderes, executivo e
legislativo, implementardo as seguintes medidas, sem prejuizo de outras que se fizerem
necessarias:

I - continuidade da implantagdo do inciso XIV, do artigo 37, da
Constituigdo Federal;

Il - instituigdo de valor maximo de remuneragdo para os servidores dos
Poderes Legislativo, e Executivo;

III - incremento da compensagdo financeira entre o Regime de
Previdéncia do Municipio com os da Unido, Estados, outros municipios e Regime
Geral:

IV - aumento da receita corrente liquida. por meio do incremento das

agoes fiscals.



Art. 44. As regras previstas nos artigos 42, 43 e 44 desta lei, estendem-
se ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Chapad&o do Sul.

Art. 45, O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°
10172000 aplica exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com
pessoal independente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo unico. Ndo se considera como substituigdo de servidores e
empregados publicos para efeito do caput, os contratos de terceirizacfio a execugdo
indireta de atividades que, simultaneamente:

I — sejam acessérios, instrumentos ou complementares, aos assuntos
que constituem drea ¢ competéncia legal do érgfo ou entidade:

II - nfio sejam a categorias funcionais, abrangidas por plano de cargos
do quadro pessoal do 6rgo ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrério,
ou quando tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

Art, 46. A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos
sociais do Executivo nfo podera exceder no exercicio de 2018, ao limite de 54%
(cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida (RCL), conforme dispde a
alinea “b” do inciso III do artigo 20 da Lei Complementar n® 101 de 04/05/00.

§ 1°. Entende-se por Receita Corrente Liquida o somatério das receitas
tributérias, de contribui¢des, patrimoniais, agropecudrias, industriais, de servigos,
transferéncias correntes e outras receitas correntes, e deduzidas:

I - contribui¢do dos servidores para o custeio, de seu sistema de
previdéncia e assisténcia social;

II — Receitas provenientes da compensacio financeira citada no §9° do
art. 201 CF;

III - dedugéio da receita para a formacfio do FUNDEB,

§ 2° A receita corrente liquida serd apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéneia e nos onze meses anteriores, excluidas as
duplicidades.

Art. 47. A verificagiio do cumprimento do limite estabelecido no artigo
anterior, sera realizada ao final de cada bimestre.

Paragrafo tinico. Na hipétese da despesa de pessoal exceder aos
limites previstos na Lei Complementar 101/2000, aplicar-se-4 o disposto nos artigos 22
€ 23 da mesma.

Art. 48. A realizagio de concursos puablicos para preenchimento de
cargos na estrutura administrativa dos Poderes do Municipio, a fim de suprir deficiéncia
de mdo-de-obra ou ampliar os servigos bésicos do municipio, deverd observar
previamente, os limites legais mencionados neste capitulo.

i CAPITULO IX ) ,
DISPOSICOLS SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA NO

!




MUNICIPIO

Art. 49. Ocorrendo alteragdes, na legislacdo tributdria em vigor,
decorrentes de lei aprovada até o término deste exercicio que implique acréscimo em
relagdio & estimativa de receita constante do projeto de lei or¢amentaria, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder os devidos ajustes na execugfo orcamentaria,
observadas as normas previstas na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 50. Os tributos poderdo ser corrigidos monetariamente segundo a
variagdo estabelecida pelo INPC (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor) do IBGE
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou outro indexador que venha a
substitui-lo, mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 31. O poder executivo providenciard, a fim de assegurar a
programacdo e arrecadagfo de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

I — & revisdo das isengSes dos tributos municipais, para manter o
interesse plblico e a justica fiscal, bem como minimizar situagdes de despesa com
langamentos e cobranga de valores irrisérios;

IT - 4 revisdo da legislagdo sobre o0 uso do subsolo ¢ do espago aéreo
da Cidade:

HI - a adequagéio e modernizagdo da legislacdo tributdria municipal
em decorréncia de alteragdes nas normas estaduais e federais;

IV — 4 moderniza¢io dos procedimentos de administra¢fo tributdria,
especialmente quanto ao uso dos recursos de informatica;

V —ao controle da Circulagio de Mercadorias e Servigos produzidos e
comercializados no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de participagdo no
ICMS;

VI — as amostragens populacionais periddicas, visando a obtengdo de
ganhos maiores nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM,
distribuidos em fungdo de receita da Unifio, do Imposto Sobre Produtos
Industrializados;

VI - continuvidade & implementagio de medidas tributirias de
prote¢do a economia local, em especial, ds cadeias tradicionais e histéricas do
municipio, geradoras de renda e trabalho; e

VIII - fiscalizagdo e controle de rentincias fiscais condicionadas,

Art. 52. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, incluido o principal e os encargos cuja totalizagso seja inferior ao valor de R$
500,00 (quinhentos reais), na época do ajuizamento da a¢do, ndo serdo objeto de
cobranga judicial, ante o principio da economicidade e ndo se constitui em renuncia de
receita para cfeito do disposto no artigo 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000.

Pardgrafo tnico. Os incentivos para pagamento em cota unica, ou
com redugdo do numero de parcelas, bem como reducfio de juros e multas para
recothimento da Divida Ativa, e, ainda, a instituicio de bonus para 0s pagamentos a
vista, por periodo fixado em Lei especifica, também néo se constituem em rentincia de
receita face previsdo constante Anexo Il - Metas Fiscais - Estimativa e Compensagéio da
Renuncia de Receita,



Art. 53. Na previséo da receita para, o exercicio financeiro de 2018,
serdo observados os incentivos e os beneficios estabelecidos por leis municipais de
isen¢des, de incentivo & industrializagdo, e ainda aquelas previstas no Cédigo Tributdrio
do Municipio conforme detalhado no Anexo de Metas Fiscais — Demonstrativo da
Estimativa da Renincia de Receita.

Art. 54, Os valores apurados nos artigos 52 e 53 desta lei ndo serdio
considerados na previsio da receita de 2018, nas respectivas rubricas orgamentarias.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

‘Art. 55. Os valores das metas fiscais, anexas, devem ser vistos como
indicativo e, para tanto, ficam admitidas variagdes de forma a acomodar a trajetdria que
as determine até o envio do projeto de lei orcamentdria de 2018 ao Legislativo
Municipal.

Parigrafo inico. Ficam automaticamente revistas as previsdes dos
resultados or¢amentario, nominal e primério, em conformidade com os valores previstos
e fixados na Lei Or¢amentaria 2018.

Art. 36. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar
Federal n® 101/2000: }

I - as especificagdes nele contidas integrarfio o processo administrativo
de que trata o artigo 38 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os
procedimentos de desapropriagio de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do artigo
182 da Constituigdo Federal;

II — entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3° do art. 16
da Lei Complementar Federal n° 101/2000, aqueles cujo valor niio ultrapasse, para bens
de servigos, os limites dos incisos I e II do artigo 24 da Lei n® 8.666/1993, e suas
altera¢Ges.

Art. 57. Cabe a Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento a
responsabilidade pela coordenagfo da elaboragfio orgamentaria de que trata esta lei.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento
determinard sobre;

I - o calendério das atividades para a elaboracdo dos orgamentos;

II - a elaboragdo € a distribui¢éio do material que compde as propostas
parciais do Orcamento Anual dos poderes legislativo e Executivo do Municipio, seus
Orgﬁos, Autarquias, Fundag¢des, Fundos e Sociedades de Economia Mista; e

III - as instrugBes para o devido preenchimento das propostas parciais
dos or¢amentos de que trata esta lei.

Art. 58. Todas as receitas realizadas e despesas efetuadas pela
Administragdo Direta, pelas Autarquias, pela Fundagfio e pelos Fundos Municipais
integrantes do Orgamento Fiscal, incluidas as diretamente arrecadadas serdo
devidamente classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso,
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Art. 59. Sdo vedados quaisquer procedimentos. pelos ordenadores de
despesas, que possibilitem a execugdo destas sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo or¢amentaria.

Paragrafo unico. Serdo registrados, no ambito de cada orgdo, todos os
atos e fatos relativos a gestdo orcamentaria, financeira efetivamente ocorridas, sem
prejuizo das disponibilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste
artigo.

Art. 60. A execugdo do orgamento da despesa obedecera, dentro de
cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotacio fixada para cada Grupo de
Natureza de Despesas ou Modalidade de Aplicacdo, com apropria¢do dos gastos nos
respectivos elementos de que trata a Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo anico. O Quadro de Detalhamento de Despesas — QDD serd
divulgado pela Secretaria Municipal de Finangas e Plancjamento, por publica¢io ou
disponibilizagdo nos 6rgdos de comunicagio do Municipio.

Art. 61. Os recursos provenientes de convénios repassados pelo
Municipio deverdo ter sua aplicagio comprovada mediante prestacdo de contas a
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento.

Art. 62. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou alterem os valores da receita orgamentaria. poderdo ser utilizados
mediante créditos suplementares e especiais com prévia e especifica autorizagdo
legislativa, nos termos do § 8° do art. 166. da Constituigdo Federal.

Art. 63. O chefe do Poder Executivo Municipal estd autorizado a
assinar convénios com os Governos Federais, Estaduais e Municipais, através de seus
orgdos da administragdo direta ¢ indireta para realizagio de obras ou servigos de
competéncia do Municipio ou ndo em Parcerias ou outras.

Art. 64. Se o Projeto de Lei Orgamentaria ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2017, a programacgdo dele constante poderd ser executada em cada més,
até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada Unidade Orgamentaria, enquanto
ndo se completar o ato sancionatério.

Art. 65. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Chapaddo do Sul — MS, 22 de junho de 2017.

f Yl %LM
| Alirio Batea
Presidente




ANEXO 1
AS PRIORIDADES E AS METAS
DA ADMINISTRACAOQ PUBLICA MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVQO

Garantir ao Poder Legislativo os meios necessérios ao cumprimento de suas
atribui¢des constitucionais, qualificando, agilizando e modernizando os seus servigos e
procedimentos legislativos, tendo por objetivo atender eficazmente os anseios da
sociedade.

Dar continuidade a ampliagdo, construggo, reforma e recuperagéio do espago
fisico do Poder Legislativo, visando a racionalizacfio no desempenho das tarefas
inerentes a atividade parlamentar e administrativa.

Dotar o Poder Legislativo dos materiais, equipamentos e veiculos
necessarios a qualificagdo e otimizago de suas atribui¢es institucionais.

PODER EXECUTIVO

SAUDE

Os gestores e técnicos municipais de satde avaliaram e definiram as
necessidades de saude, apontando sugestdes e reivindicagdes que passardo a fazer parte
dos processos de planejamento governamental, tais como: a aquisicfo de UTI movel; a
criagiio do centro regional de especialidades médicas, em parceria com o governo do
Estado; a implantagéio do CEO ( Centro Especializado Odontolégico) para tratamento
odontologico especializado; a elaboragio do plano de valorizagio e qualificagio para os
funciondrios da satde, objetivando um atendimento humanizado; e estimular politicas
publicas para planejamento familiar.

Faz-se necessdrio imediatamente buscar politicas publicas eficientes a fim
de atingir as metas estipuladas pelo Governo Federal (Comissdo Intergestores
Tripartite), assim como os anseios da populago por melhorias. Tendo a populagfio de
Chapaddo do Sul no periodo de 2007 a 2010 crescido a média anual de 7,11%,
conforme os dados que seguem:

o Populacion

. LB i 24 Lp S L

1991 5.383 1.780.373 i 146.825.475

1996 B222 S274%| 1907853 7,16%] 156032944 627%|
| 2000 11.658  41,79%| 2078001  8.92%/ 169.799.170 8,82%
’_2007 16.193  3890%, 2265274  9,01%| 183987.291 ~  836%
Izmo 19648 2134%| 2449024 8,11%{ 190755799 ‘. 3,68%



Fone: IBGLE - http: cidades.ibge.goy b

O namero de atendimento nos ESF's — Estratégias da Satde da Familia tem
subido de forma exponencial nos Gltimos anos, mesmo com a implantagdo de um novo
posto de atendimento no Bairro Planalto, totalizando atualmente 06 ESF's. dentro dos
proximos 04 anos estd previsto inicialmente a ampliagdo da rede de atendimento da
atengdo basica com a instalagdo de um ESF no Residencial Esplanada.

A gestdo da Saude tem que ser praticada diariamente com foco na
prevengdo, combatendo as infestagdes de dengues, zica virus e chikungunya com a
criagdo de calenddrios anuais de agdes que antecipam o controle destes vetores,
ampliando as campanhas de vacinagdes, adquirindo novos equipamentos para exames
mais precisos.

Com intuito de fortalecer a construgido dos processos e praticas do
Planejamento Integrado do SUS neste novo ciclo de gestao. a Secretaria Municipal de
Saude serd articulada para o atingimentos de metas e objetivos voltados a satisfagdo da
populagdo.

EDUCACAO

Existem grandes oportunidades de avango na area educacional para o
municipio de Chapaddo do Sul e a melhoria nessa area afeta todas as demais, inclusive
em outros macros objetivos. Com melhora da educagdo. problemas de seguranga
publica, satde e assisténcia social diminuem drasticamente.

Faz-se necessirio imediatamente elevar o IDEB - Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica de nossas escolas. No portal do MEC -
Ministério da Educagio e Cultura estd demonstrado os seguintes resultados:

Chapadio do Sul’ | IDEB observado Metas Projetadas
- 12013 ] 2015 2017 2019 2021

| 4 série / 5° ano 54 | 55 5.6 5.8 6.1

8" série / 9° ano 4.6 i (*) 5.5 557 6.0

Fonte: Portal IDEB/INEP/MEC (hup.//ideb.inep.gov.br/resultado/resultado/ resultado.seam?cid=7943607)

(*)Nimero de participantes na Prova Brasil insuficiente para que os resultados sejam divulgados.

A Secretaria de Municipal de Educagiio esta mobilizando esforgos, recursos
financeiros e humanos, aliados ao conhecimento pedagogico. de modo a elevar o
desempenho dos estudantes sul-chapadenses.

Em 2015. foi aprovado o PME - Plano Municipal de Educac¢do (Lei
Municipal n° 1.050, de 26 de agosto de 2015) onde foi estabelecidos as seguintes metas
para os proximos 10 (dez) anos:

META 1 — Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a S (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagio infantil
em creches de forma a atender. no minimo. 70% (cinquenta por cento) das criangas de
ate 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.




META 2 — Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa ¢
cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo
ano de vigéncia deste PME,

META 3 — Colaborar com os entes federados para universalizar, até 2016, o
atendimento escolar para toda a populagio de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar,
até o final do periodo de vigéncia deste plano, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta ¢ cinco por cento).

META 4 — Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso 4 educagfo bésica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou Servigos
especializados, publicos ou conveniados.

META 5 — Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3°
(terceiro) ano do ensino fundamental.

META 6 -~ Oferecer educagfio em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte
€ cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacio bésica.

META 7 — Fomentar a qualidade da educagdio basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5
nos anos finais do ensino fundamental.

META 8 — Colaborar para elevar a escolaridade média da populagio de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de
estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regifio
de menor escolaridade no Pafs e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nio negros declarados 4 Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Meta 9 — Elevar a taxa de alfabetizag@io da populagfio com 15 (quinze) anos
ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

META 10 — Colaborar para oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das matriculas de educagfio de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e
medio, na forma integrada 4 educagio profissional em parceria com os entes federados.

META 11 — Colaborar para triplicar as matriculas da educagfio profissional
téenica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta
por cento) da expanséio no segmento publico em parceria com os entes federados.

META 12 — Colaborar para elevar a taxa bruta de matricula na educacfio
superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta ¢ expansfio para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,
no segmento publico em todo territorio nacional.

META 13 — Colaborar para elevar a qualidade da educagio superior e
amphiar a proporgio de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educag@o superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo,
do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.



META 14 - Colaborar para elevar gradualmente o niimero de matriculas na
pos-graduagdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagfio anual de 60.000 (sessenta mil)
mestres ¢ 25.000 (vinte e cinco mil) doutores no territério nacional.

META 15 - Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unifio, os Estados,
o Distrito Federal ¢ os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME,
politica nacional de formagdio dos profissionais da educagiio de que tratam os incisos I,
II ¢ IIT do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educagfo bésica possuam formagio especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que
atuam.

META 16 — Colaborar na formagfio, em nivel de pos-graduagdo de 50%
(cinquenta por cento) dos professores da educagfio basica, até o Gltimo ano de vigéncia
deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagfic basica formagio
continuada em sua drea de atuagfio, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagGes dos sistemas de ensino.,

META 17 ~ Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas
de educagdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste
PME.

META 18 - Adequar, no prazo de 2 (dois) anos, os planos de Carreira para
os (as) profissionais da educagfio basica publica dos sistemas de ensino e, para o plano
de carreira dos (a) profissionais da educagio basica piiblica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VI do
art. 206 da Constituicio Federal.

META 19 — Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivagdo da gestiio democrdtica da educagiio, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e 4 consulta publica & comunidade escolar, no 4mbite das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio técnico da Unifio para tanto.

META 20 — Ampliar o investimento publico em educagfio publica de forma
a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB
do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio em nivel nacional.

META 21 — Apoiar e criar no Municipio a obrigatoriedade do exame
oftalmoldgico e fonoaudidlogo para as criangas do ensino fundamental.

META 22 - Avaliagdo de desempenho por meio de meritocracia. Previséio
para o segmento geral ¢ dos profissionais da educagio.

META 23 — Manter Programa de diagnostico e tratamento de estudantes da
educagio bésica com dislexia e transtorno de aten¢do com hiperatividade. Garantido
contratagdo de equipe multidisciplinar com educadores, psicologos, psicopedagogos,
médicos ¢ fonoaudidlogos.

Com a missdo de garantir a qualidade do ensino e da aprendizagem e
vislumbrando o atingimento das metas pactuadas, a Secretaria Municipal de Educacio
buscard através de seus programas ampliar a rede educacional de Chapaddo do Sul,
valorizar seus profissionais, garantir conforto e confiabilidade no transporte escolar,
utilizar cada vez mais produtos naturais e que agregam valor nutricional nas merendas,




PLANEJAMENTO, LOGISTICA E INFRAESTRUTURA

A Municipalidade tem planejado para os proéximos quatro anos iniciativas
para a ampliagdo das ruas pavimentadas, melhoria na rede de iluminagfio publica,
recapeamento do vias publicas deterioradas e a constru¢fio de drenagem de 4guas
pluviais.

Chapaddo do Sul tem uma ampla malha de rodovias rurais, utilizadas
diariamente para o escoamento da produgdo, que necessitam de restauragio, além de
novas vias que podem ser implantadas.

Temos que garantir a proviséo de saneamento bésico para todo o perimetro
urbano de Chapad#io do Sul, mediante o tratamento de 4gua, na canalizagfo e tratamento
de esgotos, na limpeza pablica de ruas e avenidas.

A destinagdo final inadequada dos residuos sdlidos tem sido vista como um
dos principais problemas da atualidade, que se agrava pelo crescimento da populagdo e
pelo incremento da produgfio de lixo per capita, neste objetivo pretendemos adotar
medidas para a efetiva¢io da central de tratamento de residuos sélidos.

Desde o inicio do mandato estamos avaliando os prédios publicos,
solucionando os problemas de pequenos vultos e estudando as melhores alternativas
para a solugfio das obras em situagfo precarias, como a rodoviaria municipal e a creche
central,

Jd temos desenvolvidos grandes parcerias com o Governo Estadual e
Federal, onde estamos solicitando o asfaltamento da ligagdo da BR 060 com pouso alto
(redugsio 40KM), o asfaltamento da MS 425, da BR 060 até a usina IACO (trecho
20km), a readequacdo da MS 306 perimetro urbano, mediante a realizagio de um novo
projeto vidrio, a implantagdo do Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, a
implantagdo do Instituto Médico Legal (IML) e a instalacdo da Receita Federal do
Brasil.

HABITACAO

A populagéo sul chapadense hd tempos vem reivindicando a elaboraggio de
projetos habitacionais, aproveitando este momento oportuno de integracdo entre os
governos Federal, Estadual e Municipal para combater o déficit habitacional,
elaboraremos as seguintes metas:

a) Construgdo de conjuntos habitacionais com infraestrutura publica,
b) Doagdo de projetos de construgfio para pessoas de baixa renda;
¢) Desenvolver projetos de habitagdo para Trabalhadores Rurais.

A Prefeitura Municipal atuard diretamente na produgfio de novas moradias
através da construgdo de unidades habitacionais, destinadas prioritariamente aos
moradores em assentamentos precarios em processo de urbanizagio que precisem ser
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removidos por situagdo de risco ou por necessidade de desadensamento. Para os
residentes em Chapaddo o Sul com renda de até 1 salario minimo, inicialmente, a
Prefeitura disponibilizara 4rea com infracstrutura onde serdio construidas as unidades
habitacionais com recursos Estaduais e Federais. Esta 4rea pode ser constituida por lotes
vazios existentes providos de infraestrutura, ou por novos parcelamentos na area de
expansdo apos provimento de infraestrutura urbana.

Nos casos de familias cuja renda se situe entre 1 e 3 salarios minimos, deve
ser estabelecida contrapartida financeira para auxilio no custeio da promogéo
habitacional, onde a Municipalidade atuard contribuindo na aquisi¢do dos lotes, além de
garantir a infraestrutura urbana adequada.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

Em conciliagho com as metas estipuladas pelo Governo Estadual, estamos
estabelecendo a diretriz de “Atrair investimentos para o maior dinamismo e
diversificagdo das atividades econdmicas”. A dire¢fio esta claramente voltada para o
estimulo a negécios mais dindmicos e para a exploragdo de novas atividades,
principalmente em segmentos que reforcem as vantagens competitivas de Chapaddo do
Sul. Para isso pretendemos nestes quatros anos realizar a:

¢ Criagfio do Polo Industrial;

e Amplia¢do do Polo Empresarial;

* Implantagio do Projeto de Incubadora de empresas;

¢ Contribuir para a expansfio sustentivel da atividade agropecudria,
pela implementagfio de politicas ¢ mecanismos de apoio & produgdo,
comercializagfio, armazenamento e consumo;

* Apoiar projetos que deem suporte a ganhos de competitividade e
melhoria do bem-estar social dos envolvidos em todos os estagios da
cadeia produtiva do agronegécio;

* Promover condigdes para o surgimento de novas industrias,
fortalecer as industrias j4 existentes:;

* Propor beneficios fiscais e viabilizar infraestrutura basica para
implantagéio de estabelecimentos industriais,

» Viabilizar investimento em profissionalizagio da mdo de obra sul
chapadense;

* Estimular a criagio, o crescimento e a consolidagdo de
empreendimentos j4 existentes.

ASSISTENCIA SOCIAL

A formulagfo e gesto das politicas, como respostas as necessidades sociais,
€ uma preocupagfo da Prefeitura Municipal de Chapaddo do Sul. Por essa razdo, a
Secretaria de Assisténcia Social tem como fungfo colaborar com os cidadios que se
encontram em situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais, mediante programas,
projetos, beneficios e servigos socioassistencias basicos e especializados, assegurando a
centralidade na familia e a convivéncia familiar e comunitaria.




Afim de concretizar estes objetivos estaremos apoiando as entidades sécios
assistenciais que atuam em Chapaddo de Sul, realizaremos agdes claras e objetivas com
a terceira idade, atuaremos no fortalecimento do vinculos familiares.

Hoje, faz-se necessario ampliar os Centros de Referéncias da Assisténcia
Social ja implantadas, além de viabilizar a construgio do prédio do Centro de
Referéncias Especial da Assisténcia Social.

Criag@o do SINE- Sistema Nacional de Emprego.

GESTAO ADMINISTRATIVA

Na administragdo publica ¢ de suma importancia a apuragdo dos custos para
a geragdo de informagdes. para subsidiar decisdes governamentais de alocagdo mais
eficiente do gasto publico. Para se ter a efetividade das agdes governamentais e ser ter o
vislumbre da correta conduta da méquina publica pretendemos propiciar a comunidade
sul chapadense todos os meio necessarios a transparéncia dos gastos publicos.

A desburocratizagdo também ¢ tema vigente em nossos estudos
administrativos, ao longo destes quatro anos realizaremos intmeras pesquisas para
conhecimento maior da realidade municipal. o que nds ajudara nos processos decisorios.

Restauraremos a credibilidade da Prefeitura Municipal de Chapadao o Sul,
assim como combateremos a Evasdo Fiscal agindo com efetividade na arrecadagdo e
racionalizagio dos gastos publicos.

ESPORTE, LAZER E CULTURA

Em suas agdes para os proximos anos, o Municipio tem como desafio
valorizar e promover o acesso, a formagio e a difusio das artes e a diversidade das
expressoes artisticas, voltadas para a preservagdo e expansio do patriménio cultural do
municipio, com énfase na cidadania.

A pratica esportiva passa a compor a agenda estratégica do governo visando
garantir maior qualidade de vida para a populagdo. As ag¢des do Municipio deverdo ter
maior amplitude, apoiando atletas de alta performance. mas também proporcionando a
populagio em geral a oportunidade de desfrutar com maior constincia de momentos
esportivos e atividades de lazer. Para tanto, é fundamental a recupera¢do da
infraestrutura esportiva e o estimulo aos profissionais da drea.

As politicas de esporte ¢ lazer contribuem positivamente para prevengdo e
auxilio as problematicas da satde, promovendo melhor qualidade de vida e bem-estar,
auxiliando na diminuigdo das desigualdades e no resgate de valores e principios. As
estatisticas recentemente publicadas indicam indices preocupantes relacionados com
problemas de saude em decorréncia do sedentarismo. Mais da metade da populagdo
brasileira (52,5%) estd acima do peso ideal e, apenas 54.1% da populagiio brasileira
pratica alguma atividade fisica, dos quais 90.3% sem qualquer orientagdo (Vigitel
2014).



No periodo de 2018 a 2021, pretendemos realizar a construgio de espagos
de lazer multiusos nos bairros, desenvolver e aprimorar as pistas de caminhadas,
construgdo de unidade poliesportiva.

SEGURANCA PUBLICA

Chapadao do Sul em razdo de sua localizagio geografica, é estratégico para
as agOes de facgdes criminosas organizadas, que utilizam o grande ntimero de rotas de
comunicagdo para o trafico de drogas e armas, contrabandos e outros crimes conexos.
Por outro lado, também ¢ corredor para veiculos e cargas. produtos de roubos e furtos
em outros estados.

A atual infraestrutura de Seguranga Publica é composta pela Policia Civil,
Policia Militar e Corpo de Bombeiros. Muitas dessas instituigdes necessitam
colaboragdo da Municipalidade para a manuten¢io de seus veiculos, prédios, até mesmo
para se instalarem em Chapaddo do Sul., onde o custo do aluguel é um dos mais
clevados da regido.

Afim de primar pelo patriménio puablico e zelar pela seguranca de nossos
municipes, esta Prefeitura estudard a possibilidade de criacio da guarda municipal; a
implantagdo de monitoramento das vias publicas e proprio publicos por meio de
cameras de seguranga: e em apoio ao Estado colaborar para a implantagdo da policia
comunitaria.

MEIO AMBIENTE

O Programa de Meio-Ambiente de nossa proposta governamental visam a
utilizagdo da biodiversidade e os recursos naturais de maneira sustentavel. assim como
com o incentivo de boas praticas de sustentabilidade ambiental nas atividades
econdmicas.

Para acelerar o desenvolvimento econdmico e agir dentro de um cenario
imediatista no combate a irregularidade ambientais, estamos providenciando junto ao
IMASUL — Governo Estadual a celebragio de convénio para a concesséo e fiscalizagdo
de licenciamento ambiental, reduzindo o tempo médio de andlise e concessao.

Em conjunto com o Fundo Municipal do Meio Ambiente estudaremos
propostas praticas de preserva¢do do Meio Ambiente. da arborizagdo urbana, de
métodos eficientes de coleta e destinagio final de residuos solidos.




