LEI N.° 494 /2004, DE 01 DE JULHO DE 2004.

“Dispoe sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o Exercicio
de 2005, e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao do Sul, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes legais, faz
saber que a Cadmara Municipal de Chapadao do Sul aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° - Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei,
as Diretrizes gerais para elaboracao dos Orcamentos Anuais do
Municipio, relativos ao exercicio de 2005, observado o disposto
nos Artigos 18 e 63 da Lei Complementar Federal N°. 101 /2000,
e subsequentes, no que couber, compreendendo em especial:

I - as prioridades da administracao publica
municipal;

II — a estrutura e organizacao do orcamento;

III - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para elaboracdao do
Orcamento do Municipio e suas alteracoes;

V — as diretrizes do orcamento fiscal e da seguridade

social;

VI - os limites e condicoes para expansao das
despesas obrigatorias de carater continuado;

VII - as disposicoes relativas as despesas com

pessoal e encargos sociais;

VIII - as disposicoes sobre alteracoes na legislacao
tributaria,;

IX - as disposicoes de carater supletivo sobre
execucao dos orcamentos;

X - as regras para o equilibrio entre a receita e
despesa;

XI - as diretrizes especificas do orcamento nas
administracoes indiretas;

XII — as diretrizes do orcamento de investimentos.



XIII - as disposicoes gerais;
CAPITULO 1

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Constitui prioridade da acao municipal:

I - do Poder Executivo:

01 - Dar suporte juridico de natureza preventiva e
assistencial, bem como uniformizar e aperfeicoar os processos e
atos da Administracao Publica, visando a exceléncia no
atendimento tanto ao municipe, quanto aos oOrgaos do
municipio;

02 - Promover a manutencao das atividades
administrativas, financeira, educacional, social, de saude e
patrimonial,

03 - Promover a qualificacdo de seu Quadro de
Pessoal, promovendo e intensificando a participacdao dos
servidores do Municipio em cursos de treinamento e
desenvolvimento;

04 - Dar continuidade a implementacao da Politica
de Recursos Humanos para os servidores publicos municipais
que contemple: valorizacdo salarial e funcional; programas de
desenvolvimento e qualificacdo profissional e qualificacao dos
critérios e processos de ingresso;

05 - Propor e instituir procedimentos de seguranca
municipal e patrimonial;

06 - Dotar o Municipio dos materiais, equipamentos
e veiculos necessarios a qualificacao e otimizacdo de suas
atribuicoes institucionais;

07 - Dar continuidade ao projeto de informatizacao,
mediante aquisicao, atualizacao de equipamentos e programas e
a elaboracao de projetos e sistemas;

08 - Atender as despesas de origem tipicamente
administrativas, mas que colaboram para a consecucao dos
programas finalisticos e nao sao de apropriacao dos mesmos;

09 - Realizar acoes visando manutencao e
conservacao viaria, através de servicos executados pela
Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servicos Publicos,
em logradouros publicos, pracas, jardins, estradas vicinais,
pontes ou similares, areas de lazer, inclusive com a aquisicao de
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maquinas e equipamentos necessarios para a execucao dos
servicos ou mesmo através de terceirizacao;

10 - Coordenar a manutencao e ampliacao da rede
de energia elétrica urbana e rural;

11 - Realizar acoes que visem a construcao reforma
e manutencao dos proprios municipais, melhorando o
atendimento ao publico e proporcionando condicées de uso e
seguranca aos seus usuarios;

12 - Democratizar o acesso a escola publica
municipal, em especial aos segmentos historicamente dela
excluidos, prioritariamente nos niveis de ensino infantil e
fundamental, em todas as suas modalidades de ensino,
desenvolvendo acoes que visem atender a demanda, através da
oferta de vagas, da implementacao de programas e projetos da
area pedagogica, do transporte de alunos, da reforma e
ampliacao de unidades escolares;

13 - Promover a escola como espaco publico de
producao e desenvolvimento de atividades artistico-culturais, de
lazer, esporte e de recreacao;

14 - Desenvolver acoes de planejamento e
gerenciamento do sistema  de transporte coletivo,
proporcionando a populacado, um servico seguro e de qualidade,
através de fiscalizacao e controles eficazes, bem como, com a
formulacao e coordenacao da politica de transporte rodoviario
municipal, através do aprimoramento e qualificacdo e a
ampliacao e melhoria operacional do terminal rodoviario;

15 - Estimular praticas esportivas, lazer e atividades
fisicas para o desenvolvimento de potencialidade do ser
humano, visando seu bem-estar, sua promocao social e sua
insercao na sociedade, consolidando sua cidadania;

16 - Estimular o esporte de rendimento e o esporte
participacao;

17 - Promover e incentivar o desenvolvimento de
eventos culturais, objetivando a integracao da sociedade com o
patrimonio historico, artistico e cultural do Municipio de
Chapadao do Sul, com énfase no Chapadao Folia, Tecnoagro,
Exposul, Aniversario da Cidade, Arraia rede escolar, entre
outros;

18 - Inserir o Municipio no ambito dos circuitos
turisticos de nosso Estado, através de incentivos, divulgacao e
exploracao do turismo local, conscientizando a comunidade;

19 - Promover o desenvolvimento econdémico e
tecnologico do municipio contribuindo para geracao de emprego
e renda nos setores industrial, agropecuario, comercial de
servicos e turismo;



20 - Conceder auxilios a estudantes e subvencoes as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos
de reconhecida atividade nas areas de saude, educacao e
assisténcia social, mediante comprovacao de que o beneficiario
encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigacoes
tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestacao de
contas de recursos anteriormente recebidos observados as
normas da legislacao em vigor;

21 - Promover a auto-sustentabilidade da populacao
em situacao de risco e vulnerabilidade social, articulando o
conjunto das politicas sociais do municipio, planejando e
executando programas de promocao do cidadao;

22 - Apoiar financeiramente a implantacdo e
implementacao de projetos e acoes Assistenciais de Protecao a
Crianca e ao Adolescente, ao Idoso, ao Dependente Quimico, a
Pessoa Portadora de Deficiéncia e a Populacao Adulta;

23 - Consolidar a assisténcia social como politica
publica, direito do cidadao e dever do Municipio, por meio da
implementacao do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social no Municipio;

24 - Ampliar e qualificar o atendimento a crianca e
ao adolescente;

25 - Priorizar os projetos habitacionais; promovendo
a regularizacao fundiaria, construcao de casas populares e
criacao de novos loteamentos;

26 — Otimizacao dos CEINFs municipais, dotando-os
de moveis e equipamentos necessarios a fim de ampliar o
atendimento da crianca proporcionando-lhe educacado integral
desde o seu ingresso na escola maternal;

27 - Garantir a distribuicaio de medicamentos a
populacao carente;

28 - Promover acdes que visem o controle e a
prevencao de doencas, através da vigilancia sanitaria, do
controle epidemiologico de campanhas preventivas junto a
populacao;

29 - Realizar acoes que visem assisténcia a saude da
populacao através de servicos regionalizados, do gerenciamento
do Sistema Unico de Satide no Municipio;

30 - Instalar Centrais de Regulacao de Acoes e
Servicos de Saude nas regionais de saude (centrais de leitos, de
exames especializados e de procedimentos de alto custo);

31 - Dar continuidade a assisténcia complementar
de saude (orteses, proteses, bolsas de ostomias e atendimento
fora de domicilio);

32 - Ampliar e aperfeicoar o sistema de informacao
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em Saude, visando a qualificacdo do processo decisorio e da
participacao social, além da avaliacdo das acoes e servicos de
saude;

33 - Realizar acoes que visem a execucao de servicos
urbanos, de limpeza publica em vias, feiras e outros espacos
publicos, buscando ofertar a populacao melhor qualidade de
vida;

34 - Elaborar diagnodsticos e planejar o
desenvolvimento rural sustentavel e agroindustrial, com o
envolvimento de toda a cadeia produtiva;

35 - Identificar, estimular e fortalecer iniciativas
auto-gestionarias de trabalhadores, como forma de geracao de
trabalho e renda, através de estruturas cooperativas e
associativas de economia popular solidaria;

36 - Colaborar e apoiar as acoes do governo do
Estado na infra-estrutura e no desenvolvimento econémico dos
assentamentos rurais e dos agricultores familiares, através de
subsidios de juros e garantias de créditos (fundo de aval);

37 — Criar programas de irrigacao e drenagem para
atendimento ao desenvolvimento do setor primario, em especial
a agricultura familiar;

38 - Promover a melhoria das condicoes ambientais
da cidade, implementando acdes voltadas a gestao de residuos
solidos e a protecao dos recursos hidricos, tendo como base as
bacias hidrograficas, estimulando o comprometimento da
sociedade na construcdo e na conservacao de um ambiente
equilibrado, inclusive com a execucao de obras, de galerias
celulares, tubulares e lago artificial, de saneamento basico por
meio de sistemas simplificados de agua e esgoto e de protecao
ambiental, através de convénios com a Unido e o Estado;

39 — Aumentar a receita por meio de um esforco de
fiscalizacao com énfase ao monitoramento setorial dos grandes
contribuintes; do estimulo a arrecadacao; da revisdao dos
beneficios fiscais; do incremento de ingresso via cobranca e da
promocao da educacao tributaria;

40 - Elaboracao do plano diretor do municipio;

41 - Amortizacao de dividas contratadas.

II - do Poder Legislativo:

1 - Garantir ao Poder Legislativo os meios
necessarios ao cumprimento de suas atribuicoes
constitucionais, qualificando, agilizando e modernizando os



seus servicos e procedimentos legislativos, tendo por objetivo
atender eficazmente os anseios da sociedade;

2 - Dar continuidade a ampliacao, construcao,
reforma e recuperacao do espaco fisico do Poder Legislativo,
visando a racionalizacao no desempenho das tarefas inerentes a
atividade parlamentar e administrativa,;

3 - Dotar o Poder Legislativo dos materiais,
equipamentos e veiculos necessarios a qualificacao e otimizacao
de suas atribuicoes institucionais.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 3° - O projeto de Lei Orcamentaria a ser
encaminhado ao Poder Legislativo, compreendera:

I - Mensagem,;

II — Texto da Lei;

III - Consolidacao dos quadros orcamentarios;

IV - Anexo dos Orcamentos fiscal e da seguridade
social, discriminando a receita e a despesa na forma definida
nesta Lei;

V - Discriminacao da legislacao da receita e despesa,
referente aos orcamentos fiscais e da seguridade social.

§ - 1° - Integrardo a consolidacdao dos quadros
orcamentarios a que se refere inciso II deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no artigo 22, incisos III, IV, e
paragrafo unico da Lei N° 4.320/64 os seguintes
demonstrativos:

I — do resumo da estimativa da receita total do
municipio, por categoria econdémica e segundo a origem dos
recursos;

I - do resumo da estimativa da receita total do
municipio, por rubrica e categoria econémica segundo a origem
dos recursos;

III - da fixacao da despesa do Municipio por funcao
e segundo a origem dos recursos;

IV — da fixacdo da despesa do Municipio por poderes
e orgaos e segundo a origem dos recursos;

V — da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios
anteriores aquele em que se elaborou a proposta;



VI - da receita prevista para o exercicio em que se
elabora a proposta;

VII - da receita prevista para o exercicio a que se
refere a proposta;

VIIIT - da despesa realizada no exercicio
imediatamente anterior;

IX - da despesa fixada para o exercicio em que se
elabora a proposta;

X - da despesa fixada para o exercicio a que se refere
a proposta.

§ 2° Para efeitos desta Lei, entende-se por:

I - programa, o instrumento de organizacao da acao
governamental visando a concretizar os objetos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano
Plurianual,

II - atividade, um instrumento de programacao para
alcancar o objetivo de um programa envolvendo um conjunto de
operacoes que se realizam de modo continuo e permanente,
quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de
governo e que sera identificada pelo digito 2;

IIT - projeto, um instrumento de programa para
alcancar o objetivo de um programa envolvendo um conjunto de
operacoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acado de
governo e sera identificado pelo digito 1;

IV - operacao especial, as despesas que nao
contribuem para a manutencao das acoes de governo, das quais
nao resulta um produto, e nao geram contraprestacdo direta
sob a forma de bens ou servicos e sera identificada pelo digito 3.

§ 3° Cada programa identificara as acoes necessarias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividade, projetos
e operacoes especiais, especificando os respectivos valores das
metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela
realizacao da acao.

§ 4° As atividades, projetos e operacoes especiais
serao desdobradas em subtitulos, unicamente para especificar
sua localizacao fisica integral ou parcial, nao podendo haver
alteracao das respectivas finalidades e dos produtos de medida,
estabelecidos para o respectivo titulo.



§ 5° Cada atividade, projeto e operacao especial
identificara a funcao e a subfuncao as que se vinculam.

Art. 4° - No orcamento da Administracdo Publica
Municipal, as despesas de cada Unidade Orcamentaria serao
discriminadas por projeto/atividade e classificadas por:

I - Funcao, Subfuncao e Programa, nos termos da
Legislacao Federal e Estadual,

IT — Categoria Economica;

III - Grupos de Despesa;

IV - Modalidade de Aplicacao;

V - Fontes de Recursos.

§ 1° - Os Grupos de Despesa, a que se refere o inciso
II deste artigo, sdo os seguintes:

I - Pessoal e Encargos Sociais;
II - Juros e Encargos da Divida;
III - Outras Despesas Correntes;
IV - Investimentos;

V - Inversoes Financeiras e

VI — Amortizacao da Divida.

§ 2° - As Fontes de Recursos, a que se refere o inciso
[II deste artigo deverao ser especificadas para cada
Projeto/Atividade, obedecendo a seguinte classificacao:

01 - Ordinarios;

02 - Estado;

03 - Uniao;

04 - Proprios da Autarquia.

CAPITULO II1I

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER
LEGISLATIVO

Art. 5° - O total da despesa do Poder Legislativo
Municipal, para o exercicio de 2005, incluidos os subsidios dos
Vereadores e excluido os gastos com inativos, nao podera
ultrapassar a 8% (oito por cento), relativo ao somatorio da
receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do Art.



153 e nos Art. 158 e 159 da Constituicao Federal, efetivamente
arrecadada no exercicio anterior.

Art. 6° - O Poder Legislativo encaminhara ao
Executivo sua proposta orcamentaria para fins de consolidacao,
até o final do més de julho do corrente ano.

Art. 7° - A despesa total com pessoal do Poder
Legislativo ndao podera ultrapassar a 6% (seis por cento) da
receita corrente liquida.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 8° - Na programacao da despesa serao
observados os seguintes procedimentos:

I - é vedado o inicio de programas ou projetos nao
incluidos na Lei N° 392/2001, de 07/12/2001, que dispoe
sobre o Plano Plurianual de Investimentos para o periodo de
2002 a 2005 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias que for
aprovada e sancionada para o exercicio de 2005;

I - a Procuradoria Juridica do Municipio
encaminhara ao orgao central de orcamento, até 30 de julho de
2004, a relacado dos débitos constantes de precatorios
judiciarios a serem incluidos na proposta orcamentaria de 2005,
conforme determina o artigo 100, § 1°, da Constituicao Federal,
discriminada por orgao da administracao direta, autarquias e
fundacoes, e por grupos de despesa, especificando:

a) - carater do precatorio;

b) — codigo da natureza da despesa;

c) - valor do precatorio a ser pago.



IIT - nao poderao ser incluidas despesas a titulo de
Investimentos em Regime de Execucao Especial, ressalvados os
casos de calamidade publica, na forma do art. 167, § 3° da
Constituicao Federal,

IV — é vedada a vinculacao da receita de impostos a
orgaos, fundos ou despesas ressalvadas as previstas nos termos
do inciso IV do art. 167 da Constituicao Federal.

Art. 9° - A Lei Orcamentaria para 2005, destinara
recursos para aplicacao:

I - na manutencao e desenvolvimento do ensino,
25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos e
transferéncias na forma prevista no artigo 212 da Constituicao
Federal;

II - na manutencao da saude publica 15% (quinze
por cento), dos impostos e transferéncias constitucionais na
forma do artigo 198 e do artigo 77 do ADCT da Constituicao
Federal.

Art. 10 - A receita e a despesa serdao orcadas de
acordo com os critérios que se contém na Lei Complementar N°.
101 de 04/05/00.

Art. 11 - Nao poderao ser destinados recursos para
atender despesas com:

I - aquisicao de imoveis, inicio de obras de
construcao ou ampliacao, novas locacoes ou arrendamentos de
imoveis, para administracdo publica municipal, ressalvadas
com as prioridades estabelecidas no artigo 2°, desta Lei;

I - aquisicao de mobiliarios e equipamentos,
ressalvadas as relativas de bens que forem necessarios para
instituicao e manutencao dos fundos e as relacionadas com as
prioridades estabelecidas no artigo 2°, desta Lei;

III — pagamento, a qualquer titulo, a servidor da
Administracdao Direta ou Indireta por servicos de consultoria ou
assisténcia técnica ou qualquer servico ligado a administracao
municipal.

Art. 12 - E obrigatéria a destinacédo de recursos para
compor a contrapartida de empréstimos e para pagamento de
amortizacao, juros e outros encargos da divida municipal,
observados os cronogramas financeiros das respectivas
operacoes.
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Paragrafo Unico — Somente serdo incluidas no
projeto de lei orcamentaria dotacoes relativas as operacoes de
créditos previsto no artigo 35 desta Lei.

Art. 13 - E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria
anual e em seus créditos adicionais, de dotacao orcamentaria a
titulo de subvencoes sociais para entidades e associacoes de
qualquer género, excecao feita aos CEINFs, escolas para
atendimento pré-escolar, associacoes e entidades sem fins
lucrativos de carater assistencial, filantréopico educacional,
cultural e de desporto em geral e outras cadastradas junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando-se, ainda,
as disposicoes contidas no artigo 19 da Constituicdao Federal

Paragrafo Unico - A concessdo de subvencoes
sociais s6 se dara a entidades previamente registradas nos
respectivos Conselhos Municipais e desde que nao estejam
inadimplentes, com relacdo a prestacao de contas de recursos
anteriormente recebidos da administracao publica municipal,
através de convénios, acordos, ajustes, contribuicoes, auxilios e
similares.

Art. 14 - O projeto de Lei Orcamentaria Anual sera
apresentado com forma e com o detalhamento descrito nesta
Lei, aplicando-se, no que couberem, as demais disposicoes
estatuidas pela Legislacao Complementar Federal e em especial
as normas contidas na Lei N°. 4.320/64, bem como o disposto
no art. 63 da Lei Complementar Federal N°. 101 /2000.

Art. 15 - A mensagem que encaminhar o Projeto de
Lei Orcamentaria Anual a Camara Municipal devera explicitar,
sinteticamente, a situacdao economica — financeira do Municipio,
divida fundada, divida flutuante, saldos de créditos especiais,
restos a pagar, outros compromissos financeiros, justificarem a
receita e despesas, particularmente no tocante de capital.

Art. 16 - O orgao central de financas, encarregado
do planejamento orcamentario, comandara as alteracoes
orcamentarias, observadas as reducodes, contencoes e nao
aplicacoes de despesas em determinadas unidades, em favor
das demais unidades orcamentarias, objetivando a aplicacao em
areas prioritarias de maior concentracdo de necessidade de
servicos publicos.
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Art. 17 - A abertura de Créditos Adicionais indicara,
obrigatoriamente, a fonte de recursos suficientes para a
abertura respectiva, mediante autorizacao do legislativo.

I - para alterar grupo de despesa, fonte e modalidade
de aplicacao, desde que nao haja modificacao no valor previsto
do gasto do respectivo projeto/atividade;

I - para suprir as dotacoes que resultarem
insuficientes, apos a atualizacao prevista no artigo 6° desta lei,
destinadas a atender:

a) despesas relativas a aplicacao de receitas
vinculadas que excedam a  previsdo = orcamentaria
correspondente;

b) despesas relativas aos seguintes Grupos de
Despesa: Pessoal e Encargos Sociais, Juros e Encargos da
Divida e Amortizacao da Divida, segundo as leis vigentes;

c) aplicacao de receitas proprias das entidades da
administracao indireta que excedam a previsao orcamentaria
correspondente;

d) outras despesas, nao compreendidas nas alineas
"a” e "b", até o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 18 - As prestacoes de contas anuais do
Municipio incluirao relatérios de execucao sintetizadas, com as
formas e detalhes apresentados na Lei Orcamentaria Anual, nas
Instrucoes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso do Sul e legislacdo pertinente, em especial as
constantes do art. 51 § 1°, Inciso — I da Lei Complementar n°
101 de 30 de abril 2000, tanto a Uniao como ao Estado.

Art. 19 - A Lei orcamentaria contera reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente recursos do
orcamento fiscal em montante equivalente a, no minimo, um
por cento da receita corrente liquida, para atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Paragrafo Unico — Nao sera considerada, para os
efeitos do caput, a reserva a conta de receita vinculadas e
diretamente arrecadadas dos fundos e das entidades da
administracao indireta.

Art. 20 - As despesas com publicidade de interesse

do municipio restringir-se-ao aos gastos necessarios a
divulgacao de investimentos e servigcos publicos, de campanhas
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de natureza educativa ou preventiva, e com a publicacdo de
editais e outras legais.

Paragrafo Unico - Deverao ser criadas nas propostas
orcamentarias da Secretaria de Educacao, Cultura, Desporto e
Lazer, Secretaria de Saude e Secretaria de Assisténcia Social,
aléem da assessoria de imprensa, dotacao para suprir as
despesas constantes do caput deste artigo, com a devida
classificacao programatica, visando a aplicacao de seus
respectivos recursos vinculado, quando for o caso, em
atendimento a legislacao vigente.

Art. 21 - O projeto de Lei relativo ao Orcamento de
2005 sera apreciado pela Camara Municipal, respeitados os
dispositivos constantes do artigo 143 da Lei Organica do
Municipio.

CAPITULO V

DAS DIRETRIZE DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE

Art. 22 - Os recursos ordinarios do municipio
somente poderdo ser programados para atender despesa de
capital, depois de atendidas despesa com pessoal e encargos
sociais, servicos da divida e outras despesas de custeio
administrativo e operacional, precatoérios judiciais, bem como a
contrapartida de convénios e de programas financiados por Lei
especifica.

Paragrafo Unico - Na fixacdo da programacdo da
despesa deverao ser observadas as prioridades constantes do
artigo 2° desta Lei.

Art. 23 - O orcamento de seguridade social
compreendera as dotacoes destinadas a atender as acdes de
saude, previdéncia e assisténcia social e contara, dentre outros
com recursos provenientes:

I — das contribuicoes sociais;

II — das Receitas Proprias dos orgaos, entidades e
fundos que integram o orcamento de que trata este artigo;

III — de transferéncia de recursos do orcamento fiscal
do Municipio, sob forma de contribuicoes;
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IV — de convénios ou transferéncias de recursos do
Estado e/ou da Uniao.

Art. 24 - A proposta orcamentaria da seguridade
fiscal social sera elaborada pelas unidades orcamentarias e os
conselhos dos respectivos fundos aos quais competirao também
acompanhar e avaliar a respectiva execucao fisica dos
orcamentos, respeitando as prioridades do artigo 2°, desta Lei.

CAPITULO VI

LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 25 - A criacao, expansao ou aperfeicoamento de
acao governamental que acarrete aumento de despesa de
carater continuado, devera ser acompanhado de estimativa do
impacto orcamentario financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 26 - As despesas com pessoal e encargos
sociais dos poderes Executivo e Legislativo serdo fixadas
observando-se ao disposto nas normas constitucionais
aplicaveis, Lei Complementar 101, de 2000 e a legislacao
municipal em vigor.

Art. 27 - O reajuste salarial dos servidores
municipais devera seguir os preceitos estabelecidos no art. 37,
inciso X, da Constituicao Federal, e os artigos 18, 19, 20, 21 e
71 da Lei Complementar 101, de 2000.

Art. 28 - Para efeitos de atendimentos ao disposto
no artigo 169, paragrafo primeiro, inciso II, e artigo 37, inciso
XII e XIV, da Constituicao Federal, os poderes Executivo e
Legislativo poderao propor projetos de Lei visando revisdo do
sistema de pessoal de forma a:
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I — melhorar a qualidade do servigco publico mediante
a valorizacao do servidor municipal, reconhecendo a funcao
social do seu trabalho;

II - proporcionar desenvolvimento profissional dos
servidores municipais, mediante a realizacao de programas de
treinamento dos recursos humanos;

II - proporcionar desenvolvimento pessoal dos
servidores municipais, mediante a realizacdo de programas
informativos, educativos e culturais;

IV - melhorar as condicoes de trabalho,
equipamentos e infra-estrutura, especialmente no que concerne
a saude, alimentacdao, seguranca no trabalho e justa
remuneracao.

§ 1° - observadas as disposicoes contidas nos artigos
24 e 25 desta Lei e demais disposicoes legais pertinentes, o
Executivo e Legislativo poderao propor projetos de lei visando:

I — a reorganizacao do plano de cargos, carreira e
salarios decorrentes da aplicacao do disposto nos artigos, 83, 87
e 89 da Lei Organica do Municipio;

II - a concessao, absorcao de vantagens e aumentos
de remuneracao de servidores;

III - ao provimento de cargos e contratacoes de
emergéncia estritamente necessarias, respeitada a legislacao
municipal vigente.

§ 2° - Para atingir os fins do caput deste artigo os
Poderes Executivo e Legislativo, implementardo as seguintes
medidas, sem prejuizo de outras que se fizerem necessarias:

I - continuidade da implantacao do inciso XIV, do
artigo 37, da Constituicao Federal;

II - instituicao de valor maximo de remuneracao
para os servidores dos poderes legislativo e executivo;

IIl - incremento da compensacao financeira entre o
regime de previdéncia do municipio com os da Unido, Estados,
outros municipios e regime geral;

IV — aumento da receita corrente liquida por meio do
incremento das acoes fiscais.

Art. 29 - As regras previstas nos artigos 27 e 28
estendem-se ao Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Chapadao do Sul.

Art. 30 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei
Complementar N°. 101, de 2000 aplica exclusivamente para fins
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de calculo do limite da despesa total com pessoas
independentes da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico - nao se considera como
substituicao de servidores empregados publicos para efeito
caput, contratos de terceirizacdo a execucao indireta de
atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorios, instrumentos ou
complementares a assunto que constituem area competéncia
legal do 6rgao ou entidade;

II - ndo sejam as categorias funcionais abrangidas
por planos de cargos do quadro pessoal do 6rgao ou entidade,
salvo expressa disposicao legal em contrario, ou quando tratar
de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

Art. 31 - A despesa com pessoal ativo, inativo,
pensionista e encargos sociais do executivo nao podera exceder
no exercicio de 2005, ao limite de 54% (cinquUenta e quatro por
cento) das respectivas receitas correntes liquidas, na forma
porque dispoe a alinea “b” do inciso III do artigo 20 da Lei
Complementar 101 de 04/05/00.

§ 1° - Entende-se por receita corrente liquida o
somatorio das receitas tributarias, de contribuicao,
patrimoniais, industriais, agropecuarias, de  servicos,
transferéncias correntes e outras receitas correntes, e excluidas:

I - contribuicao dos servidores para custeio de seu
sistema de previdéncia e assisténcia social,;

II - transferéncias voluntarias da Unido e do Estado.

§ 2° - A receita corrente liquida sera apurada
somando-se as receitas arrecadadas no més em referencia e nos
onze meses anteriores, excluidas as duplicidades.

Art. 32 - Verificacao do cumprimento do limite
estabelecido no artigo anterior sera realizada ao final de cada
bimestre.

Paragrafo Unico - Na hipotese da despesa de
pessoal exceder a 95%, aplicar-se-a o disposto no Paragrafo
Unico do Artigo 22 da Lei Complementar 101/00.

Art. 33 - Fica autorizada a realizacao de concursos
publicos para todos os poderes desde que sejam para suprir
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deficiéncias de mao de obras ou ampliacdo de servicos basicos
do municipio observados os limites legais.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 34 - O Poder Executivo providenciara a fim de
assegurar a programacao e arrecadacao de recursos, revisoes
tributarias vinculadas especialmente:

I - a atualizacao da planta genérica de valores do
municipio;

II - a revisao e atualizacao sobre o Imposto Predial e
Territorial urbano suas aliquotas, forma de calculos, condicoes
de pagamentos, remissdoes ou compensacoes, descontos e
isencoes;

III - a instituicoes de taxas de prestacao de servicos,
com a finalidade de custear servicos especificos e divisiveis
colocados a disposicao da populacao;

IV - a revisao e atualizacao da legislacdao sobre a
contribuicao de melhoria decorrente de obras publicas;

V - a revisao da legislacao referente ao imposto sobre
o servico de qualquer natureza;

VI - a revisdao da legislacdo aplicavel ao Imposto
sobre a Transmissao Inter vivos e de Bens Imoveis e direitos
reais sobre imoveis;

VII - a revisao da legislacao sobres as taxas pelo
exercicio do poder de policia administrativo;

VIII - a revisdao das isencoes dos tributos
municipais, para manter o interesse publico e a justica fiscal,
bem como minimizar situacdes de despesa com lancamentos e
cobrancas de valores irrisorios;

IX - a revisao da legislacao sobre o uso do subsolo e
do espaco aéreo da cidade;

X - a adequacao da legislacao tributaria municipal
em decorréncia de alteracoes nas normas estaduais e federais;

XI - a modernizacao dos procedimentos de
administracao tributaria, especialmente quanto ao uso dos
recursos de informatica;

XII - ao controle da Circulacao de Mercadorias e
Servicos produzidos e comercializados no Municipio, para
efeitos de crescimento do indice participacao no ICMS;
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XIII - as amostragens populacionais periodicas,
visando a obtencdo de ganhos maiores nos recursos do Fundo
de Participacao dos Municipios — FPM, distribuidos em funcao
de receita da Unido, do Imposto Sobre Produtos
Industrializados;

XIV - continuidade a implementacdo de medidas
tributarias de protecao a economia local, em especial, as cadeias
tradicionais e historicas do municipio, geradoras de renda e
trabalho;

XV - fiscalizacao e controle das renuncias fiscais
condicionadas.

Art. 35 - O projeto de Lei Orcamentaria podera
computar na receita:

I — operacao de crédito autorizada por Lei especifica
nos termos do paragrafo 2° do artigo 7° da Lei Federal N°.
4.320, de 17 de marco de 1.964, observados o disposto no
paragrafo 2° do artigo 12 e no artigo 32, ambos da Lei
Complementar N°. 101, de 04 de maio de 2000, no inciso III do
artigo 167 da Constituicao Federal, assim como, se for o caso,
os limites e condicoes fixados pelo Senado Federal,

II - operacoes de créditos a serem autorizadas na
propria Lei Orcamentaria, observados o disposto no paragrafo 2
do artigo 12 e no artigo 32, ambos da Lei Complementar n°. 101
de 04 de maio de 2000, no inciso III do artigo 167 da
Constituicao Federal, assim como, se o caso, os limites e
condicoes fixados pelo Senado Federal.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO SOBRE
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 36 - A proposta orcamentaria do municipio
para 2005, sera encaminhada a Camara Municipal, pelo Poder
Executivo, até 15 de outubro de 2004.

Art. 37 - Os projetos de lei de créditos adicionais
serao apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido
para Lei Orcamentaria anual.

Art. 38 - E vedada a realizacdo de despesa ou a
assuncao de obrigacoes que excedem os créditos orcamentarios
ou adicionais, ou quaisquer procedimentos que viabilizem a
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execucao de despesa sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacao orcamentaria.

CAPITULO X

DAS REGRAS PARA EQUILIBRIO ENTRE A RECEITA E
A DESPESA

Art. 39 - Caso seja necessaria a limitacdao de
empenho das dotacoes orcamentarias e da movimentacao
financeira para cumprimento ao disposto no artigo 9°, da Lei
Complementar Federal N°. 101, de 04 de maio de 2000, sera
fixado em ato proprio os limites de empenho nos percentuais e
montantes estabelecidos para cada orgao, fundo e entidade, e
excluidas as despesas que constituem obrigacao constitucional
ou legal de execucao e de forma proporcional a participacao dos
poderes no total das dotacdes iniciais constantes da Lei
Orcamentaria de 2005.

CAPITULO XI

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DOS ORCAMENTOS
DAS ADMINISTRACOES INDIRETAS

Art. 40 - Os orcamentos das administracoes
indiretas e dos fundos constardao das Leis Orcamentarias
Anuais, em valores e dotacoes globais, nao lhe prejudicando a
autonomia de gestdo legal desses recursos cujos
desdobramentos, alteracoes e suplementacoes, serao aprovados
por ato do Poder Executivo, durante o exercicio de sua vigéncia.

CAPITULO XII

DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO DE
INVESTIMENTOS

Art. 41 - Na execucdao dos programas de
investimentos constante do artigo 2°, desta Lei obedecera a
seguinte ordem de prioridades:

I - investimentos em fase de execucao que poderao
terminar em 2005,
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II - investimento em fase de execucdao que nao
terminarao em 2005;

III - investimentos iniciados e completados em 2005;

IV - investimentos iniciados em 2004, e que nao
terminarao em 2005.

Paragrafo Unico - A ordem de execucdo dos
investimentos podera ser alterada em funcao da liberacao de
recursos da fonte 02 e 03, constante do § 2° do artigo 4°, desta
Lei, ou quando houver prévia comprovacao de sua viabilidade
técnica, econdmica e financeira condicionada a prévia
autorizacao Legislativa.

CAPITULO XIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 - As propostas de modificagcoes ao Projeto de
Lei Orcamentaria, serao apresentadas, no que couber, com a
forma, o nivel de detalhamento, a fonte de recursos, os
demonstrativos e as informacoes estabelecidas para o
orcamento, nesta Lei.

Art. 43 - As unidades orcamentarias encaminharao
até o dia 10 (dez) de cada més ao Departamento de
Planejamento, informacoes relativas aos aspectos quantitativos
dos Projetos e Atividades sobre sua supervisao.

Art. 44 - O Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo, na abertura da sessao legislativa, relatorio
detalhado sobre a execucao orcamentaria do Municipio.

Art. 45 - Se o Projeto de Lei Orcamentaria nao for
encaminhado para sancao do Prefeito até o primeiro dia de
janeiro de 2005, a programacao dele constante podera ser
executada em cada meés, até o limite de 1/12 (um doze avos) do
total de cada dotacao, em quanto nao completar-se o ato
sancionatorio.

Art. 46 - A abertura dos créditos especiais e
extraordinarios, conforme o disposto no artigo 167, § 2°, da
Constituicao Federal sera efetivado mediante decreto do Poder
Executivo.
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Art. 47 - No prazo de até 30 dias apos a publicacao
dos orcamentos, o Executivo estabelecera o cronograma de
execucao mensal de desembolso e financeiro.

Art. 48 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Chapadao do Sul /MS, 01 de Julho de 2004.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal
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