Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul

Estado de Mato Grosso do Sul

LEI N° 1.102/2016, DE 09 DE JUNHO DE 2016.

“Dispoe sobre as diretrizes para
elaboracio e execu¢io da Lei
Orcamentiria Anual de 2017 e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Chapadio do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribuicoes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes gerais para
elaboracao do Or¢amento Programa do Municipio, relativo ao exercicio financeiro de 2017,
observado o disposto no art. 165, § 2°, da Constituicao Federal e na Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, compreendendo::

I — metas e prioridades da Administracao Piblica Municipal;

II — a estrutura e organizacao dos orcamentos;

III - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV — as diretrizes gerais para elaboragdo do Orcamento do Municipio e suas
alteracoes;

V — as diretrizes especificas do orcamento fiscal;

VI - as diretrizes especificas do orgamento de investimento;

VII — as diretrizes especificas do orcamento da seguridade social;

VIII - as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

IX — as disposicoes sobre alteracoes na legislacao tributaria;

X — as disposigoes finais.

CAPITULO 1 o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As Metas e Prioridades da Administracdo Pablica Municipal para o
exercicio de 2017 sao as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que integram esta
Lei, as quais terdo precedéncia na alocacao de recursos na Lei Orgamentan;l mas nao se
constituem em limite a programacio das despesas.

§ 1° Na elaboracdo da proposta or¢amentaria para o exerc financeiro de
2017, sera dada maior prioridade:
I — a promogao do desenvolvimento econdmico sustentiy

IT — & austeridade na gestao dos recursos publicos.
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§ 2° A execucao das acgoes vinculadas as prioridades e metas do Anexo que
se refere o caput estard, condicionada a manutengdo do equilibrio das contas piblicas,
conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente Lei.

§ 3° As Metas e Prioridades da Administracao Piblica Municipal para o
exercicio financeiro de 2017 deverdo estar em consonancia com aquelas especificadas no
Plano Plurianual.

CAPITULO I _
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° A proposta orcamentaria do Municipio de Chapadao do Sul, relativo
ao exercicio financeiro de 2017 devera ser encaminhado a Camara Municipal até 31 de agosto
de 2016, abrangendo, Fundos, Fundages, Autarquias, Orgios e Unidade que compdem a
Administragao Pablica Municipal Direta e Indireta.

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

I — func@o: maior nivel de agregagao das diversas dreas de despesa que
competem ao setor publico, em conformidade com a Portaria STN/SOF n°® 163/2001 e suas
alteracoes;

Il — subfuncdo: uma participacao da funcdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor piblico, em conformidade com a Portaria STN/SOF n°
163/2001 e suas alteragoes;

IIl — programa: o instrumento de organizacio da acdo governamental
visando a concretizar os objetos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos
no Plano Plurianual;

IV — atividade: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de
um programa envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam de modo continuo e
permanente, quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de governo;

V — projeto: um instrumento de programa para alcangar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de governo;

VI — operacao especial: as despesas que ndo contribuem para a manutencao
das acoes de governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestacao direta
sob a forma de bens ou servigos;

VII — natureza da despesa: trata da classificacao da despesa por categoria
econOmica e elementos;

VIII - 6rgdo orcamentario: o maior nivel da classificacao institucional, que
tem por finalidade agrupar unidades orcamentarias;

IX — unidade orcamentéria: o menor nivel da classificacao institucional,
agrupada em Orgaos orcamentérios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacao
institucional.

/

§ 1° Cada programa identificard as agoOes nege ' fias para atingir 0s seus
objetivos, sob a forma de atividade, projetos e operacogs Iv peciais, especificando os
respectivos valores das metas, bem como as unidades Orgay ‘ntdrias responsaveis pela

realizacao da acao. i 4
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subfuncao as quais se vinculam.

Art. 5° O projeto de Lei orcamentdria a ser encaminhado ao Poder
Legislativo, compreendera:

I — Mensagem;

II — Texto da Lei;

IIl' — Quadros Orcamentirio consolidado conforme estabelece a Lei
4.320/64 em conjunto com a Instru¢ao Normativa TC/MS IN 35/2011 e suas alteragoes.

Art. 6° O Orcamento da Administragdio Municipal discriminard a despesa
por unidade orgamentdria, detalhada por categoria de programagio em seu menor nivel, com
as respectivas dotagoes, especificando a esfera orcamentria, as categorias econdmicas, 0s
grupos de natureza da despesa, as modalidades de aplicagdo, os elementos de despesa e as
fontes de recursos.

§ 1° As categorias econdmicas estao assim detalhadas:

I — Despesas Correntes; e
II - Despesas de Capital.

§ 2° Nos grupos de natureza da despesa o seguinte detalhamento:

I — pessoal e encargos sociais;
II — juros e encargos da divida;
III — outras despesas correntes;
IV — investimentos;

V — inversoes financeiras e

VI — amortizacao da divida.

§ 3° As especificacoes das modalidades de aplicacao e dos elementos de
despesa sao os constantes da Portaria STN/SOF n° 163/2001 e suas alteragoes.

§ 4° As Fontes e destinacao de recursos para o Orcamento Programa de
2017 serd classificada de acordo com Instrucio Normativa TC/MS n° 35/2011e suas
alteragoes.

§ 5° Se houver alteracdo nas fontes e suas destinacdes, categorias
econdmicas e nos grupos de despesas pelos 6rgaos responséiveis pela finanga piblicas ou por
ato legal do Tribunal de Contas — MS, fica o Poder Executivo autorizado a adequa-las.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

pal, para o exercicio
de 2017, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluido os gastos’ef#n inativos, ndo poderd
ultrapassar a 7% (Sete por cento), relativo ao somatério da7 @ceita tributdria e das
transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos Art. 158 ¢
conforme revela o Inciso I do Artigo 29- A do mesmo instrup
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Art. 8 A Camara Municipal enviard até o dia vinte de cada meés, a
demonstracao da execugdo orcamentdria do més anterior para fins de integragiao a
contabilidade geral do municipio de forma a atender as exigéncias dos artigos 52, 53 e 54 da
Lei Complementar 101/2000.

Art. 9° A despesa total com pessoal do Poder Legislativo ndo poderd
ultrapassar a 6% (seis por cento) da Receita Corrente Liquida.

Art. 10. O duodécimo de direito da Camara Municipal serda repassado na
proporcao de 1/12 (um doze avos) até o dia 20 (vinte) de cada més, conforme preceitua o
inciso II, § 2° do art. 29-A da CF/88.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO
DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 11. A elaboracao do projeto, a aprovacdo e a execucao da Lei
Orgamentaria de 2017 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestio
fiscal, observado o principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a todas
as informacoes relativas a cada uma dessas etapas, bem como deverao levar em conta a
obtencao dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei, além
dos parametros da Receita Corrente Liquida, visando ao equilibrio orcamentario-financeiro.

§ 1° Sera dada ampla divulgacao, inclusive em meios eletronicos de acesso
publico:

I — pelo poder Legislativo, no que couber, os instrumentos de gestio
previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000.
II - pelo poder Executivo:

a) a estimativa das receitas de que trata o § 3° do artigo 12 da Lei
Complementar 101/2000;

b) os planos, orcamentos e leis de diretrizes or¢camentarias;

¢) o Relatério Resumido da Execucdao Orcamentiria;

d) o Relatério de Gestao Fiscal

§ 2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao fiscal de que
trata o caput deste artigo, o poder Executivo, por intermédio da Secretaria Municipal de
Financas e Planejamento com o apoio ao Controle Interno, devera:

I — manter atualizado o endereco eletronico, de livre acesso a todo cidadao,
com os instrumentos de gestdo descritos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n”
101/2000; e

Il — providenciar as medidas previstas no inciso II do § 1° deste artigo a
partir da execucao da Lei orcamentiria Anual do exercicio de 201’7 e nos prazos definidos
pela Lei Complementar n°® 101/2000. /

§ 3° As Fundacoes e as Autarquias env1ara
demonstragao da execugao orcamentdria do més antgre
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Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 12. No prazo de 30 dias apds a publicagao da LOA o Poder Executivo
disponibilizara o Decreto que estabelecera a programagio mensal de desembolso dos 6rgios
integrante do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, em consonincia com as disposicoes
contidas nos arts. 47 a 50 da Lei Federal n® 4.320, de 1964, c/c Art. 8 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, com base nas Receitas Previstas e nas Despesas Fixadas na Lei
Orcamentdria Anual.

Art. 13. No prazo previsto no artigo anterior desta Lei as receitas previstas
serao desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de arrecadacdo, com a
especificaciao, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasdo e a sonegacio,
da quantidade e valores de agdes ajuizadas para cobranca da divida ativa, bem como da
evolugido do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa.

Art. 14. Na execucao do orcamento, verificado que o comportamento da
receita poderd afetar as metas estabelecidas, o Poder Executivo promoverd, por ato proprio e
nos montantes necessdrios, nos trinta dias subseqiientes, limitagio de empenho e
movimentag¢do financeira para as seguintes despesas abaixo:

I — racionalizacao das despesas com publicidade na divulgacao de
investimentos e servigos puablicos;

II — reduzir despesas com eventos e festividades comemorativas, como por
exemplo, carnaval e passagem de ano;

III - racionalizagao com didrias, viagens e equipamentos;

IV — reducio dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;

V — contingenciamento das dotagdes apropriadas para outras despesas de
custeio;

VI - racionalizacao de despesas com horas extras;

VII - racionalizagao de possiveis vantagens concedidas a servidores; e

VIII - exoneraciao de servidores ocupantes de cargos em comissao de livre
nomeacao e exoneragao.

Art. 15. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocagdo dos recursos na lei or¢camentéria e em seus créditos adicionais seré feita de forma a
propiciar o controle dos custos das agoes e a avaliagio dos resultados dos programas de
governo.

Art. 16. As propostas dos Poderes Legislativo e Executivo, serdo elaboradas
segundo os precos vigentes do més de junho de 2016 e apresentadas a Secretaria de Financas
e Planejamento até o dia 20 de julho de 2016, para fins de consolidagdo do projeto de lei
orcamentaria.

Art. 17. A Lei Orcamentdria ndo consigngrd recursos para inicio de novos
projetos sem antes ter assegurado recursos suficientes pgra obras ou etapas de obras em
andamento e para conservacido do patrimonio pubhco, salvo projetos programados com
recursos de convénios e operacoes de crédito.
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internos e externos e para o pagamento de sinal, de amortizagdo, de juros e de encargos,
observado o cronograma de desembolso da respectiva operagio.

Art. 19. A Assessoria Juridica do Municipio encaminhard 4 Secretaria de
Financas e Planejamento, até 20 de julho do corrente ano, a relacio dos débitos decorrentes de
precatorios judicidrios a serem incluidos na proposta or¢amentaria de 2017 devidamente
atualizados, conforme determinado pelo art. 100, §1°, da Constituicio Federal, especificando:

I namero e data do ajuizamento da acao originaria;
Il namero de precatorio;

III  tipo da causa julgada;

IV data da autuagao do precatdrio;

V  nome do beneficiério;

VI valor do precat6rio a ser pago;

VII data do transito em julgado; e

VIII nimero da vara ou comarca de origem.

Art. 20. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-
se-a0 aos gastos necessarios a divulgacao de investimentos, servicos publicos, de campanhas
de natureza educativa ou preventiva, e com a publicacio de editais e outros atos legais.

Art. 21. Na programacao da despesa nao poderao ser:

I — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

II - vincular receita de impostos, a 6rgaos, fundos ou despesas ressalvadas as
previstas nos termos do inciso IV do art. 167 da Constituicao Federal; e

III — feitos pagamentos, a qualquer titulo, a servidor da Administracao Direta
ou Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico ligado a
administracdo municipal.

Art. 22. Despesas de competéncia de outros entes da federacao s6 serdo
assumidas pela Administracio Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e
previstos recursos na lei orcamentédria, conforme art. 62 da Lei Complementar Federal n®
101/2000.

Art. 23. A transferéncia de recursos a entidades privadas beneficiard somente
aquelas de cardter educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperacao
técnica, voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de
autorizacao em Lei especifica, conforme art. 4°, I, “f” e 2§ da Lei Complementar Federal n°
101/2000.

unjicipal dos Direitos da Crianga e do
ndsto/ de Renda das Pessoas Fisicas e
fw /Conselho Municipal dos Direitos da

§ 1° Os recursos captados pelo Fundo/M
Adolescente provindos da doacao de parte do

Juridicas serao utilizados segundo as deliberacgé
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§ 2° A concessio de subvencoes sociais sO se dara a entidades previamente
registradas nos respectivos Conselhos e Fundacoes Municipais, Entidades de Classe, ¢ desde
que nao estejam inadimplentes, com relacao a prestagio de contas de recursos anteriormente
recebidos da administracio publica municipal, através de convénios, acordos, ajustes,
contribuicoes, auxilios e similares.

Art. 24 E vedada a destinacdo de recursos publicos para institui¢des ou
entidades privadas que ndo tornem as contas acessiveis, referente os recursos piblicos
recebidos, a sociedade civil.

Art. 25. As receitas diretamente arrecadadas por Orgios, Autarquias,
Fundagao e Fundos Municipais instituidos e mantidos, pelo poder Pablico Municipal, bem
como pelas Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista em que o Municipio direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto, respeitadas suas
peculiaridades legais, serdo programadas de acordo com as seguintes prioridades:

I — custeios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e encargos
sociais;

II — garantia do cumprimento dos principios constitucionais em especial no
que se refere ao ensino fundamental e a saide e ao disposto no artigo 40 desta Lei;

III — contribui¢des do Municipio ao sistema de seguridade social;

IV — pagamento de amortizacdo, juros e encargos da divida;

V — pagamentos de sentencas judiciais;

VI - contrapartidas dos convénios, dos programas objetos de financiamentos
nacionais e internacionais e das operacoes de crédito;

§ 1°. Somente depois de atendida as prioridades supra-arrolados poderao ser
programados recursos para atender a novos investimentos.

Art. 26. O poder Executivo mantera em 2017, o Controle Interno, visando,
dar cumprimento as exigéncias legais.

Pardgrafo unico. O controle de custos e avaliacao de resultados previstos
nos artigos 4°, inciso I, alinea “e”, e 50, § 3° da Lei Complementar n° 101/2000, serdo
realizados pelo sistema de controle interno municipal, conjunta ou isoladamente com as
Secretarias Municipais de Administragio e de Financas e Planejamento.

CAPITULO V
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 27. O Orcamento Fiscal estimard as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento centralizado de Tesouro Municipal e fixard as despesas dos Poderes Legislativo
e Executivo bem como as de seus Orgﬁos, Autarquias, Fundacdo e Fundos Municipais, de
modo a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os principios da unidade,
da universidade e da exclusividade.

Parigrafo Unico. Os estudos para gAghinicao do Orcamento da Receita para
o Exercicio de 2017, deverdo observar os efer # alteracdo da legislacdo tributéria,
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da base de calculo dos tributos e a sua evolucdo nos trés dltimos exercicios e a projecao para
os exercicios seguintes, conforme estabelece o art. 12 da Lei Complementar Federal n°
101/2000.

Art. 28. E vedada a realizacio de operacoes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos adicionais
suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 29. Na estimativa da receita e na fixacao da despesa serao considerados:

I — os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

II — o aumento ou a diminuicao dos servigos prestados e a tendéncia do
exercicio; e

III — as alteracoes tributdrias.

Art. 30. O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de
sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias
constitucionais, na manutencao e no desenvolvimento do ensino, conforme dispde o artigo
212 da Constituicao Federal.

Art. 31. O Municipio aplicard no minimo, 15% (quinze por cento) em agoes
e servicos publicos de satide, conforme disposto no inciso III, do artigo 7° da Emenda
Constitucional n°® 29/2000 e no artigo 77, inciso III, do Ato das Disposi¢coes Constitucionais
Transitoérias.

Art. 32. Na Lei Orcamentaria Anual conterd uma reserva de contingéncia de
no minimo a 1% da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, inclusive para abertura de créditos
adicionais suplementares destinados ao reforco de dotagoes que se revelarem insuficientes

para atender suas finalidades, conforme revela o art. 8°, da Portaria n° 163, de 04.05.01 da
STN.

Art. 33. A Secretaria de Financas e Planejamento, encarregada pelo
planejamento orcamentario, comandard as alteracOes orcamentdrias, observadas as reducoes,
contencOes e nao aplicacoes de despesas em determinadas unidades, em favor das demais
unidades orcamentarias, objetivando a aplicacdo em dareas prioritdrias de maior concentracao
de necessidade de servicos publicos.

Pariagrafo unico. A Secretaria de Financas e Planejamento, encarregada
pelo planejamento orcamentario, poderd criar novas classificacoes de despesas quanto a sua
natureza nos projetos ou atividades existentes (elementos, fontes de recursos e seus
respectivos valores), afim, de ajustar as necessidades da Administracao Municipal.

Art. 34. Caberd a Lei Orcamentdria Anua)/futorizar as seguintes situacoes:
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II - Tomar todas as medidas necessdrias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita e realizar Operagoes de Créditos por Antecipacao da Receita
Orgamentdria, conforme permissao contida no § 8° do artigo 165, obedecendo ao limite
estabelecido no inciso III, do artigo 167, ambos da Constitui¢io Federal e Resolugio n® 43, de
21 de dezembro de 2001 do Senado Federal.

§ 1° As autorizagoes contempladas no caput deste artigo sao extensivas as
dotagoes orcamentérias consignadas ao Poder Legislativo e as programagoes orgamentarias
dos fundos e dos 6rgaos da administracao indireta.

Art. 35. Os Créditos Especiais e Extraordinarios, abertos nos altimos quatro
meses do exercicio, poderdao ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do Chefe do
Poder Executivo, conforme o disposto no § 2° do artigo 167 da Constituigdo Federal.

, CAPITULO VI
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

Art. 36. O orcamento Fiscal destinara recursos, mediante projetos
especificos as empresas que compdem o Orcamento de Investimento.

Art. 37. O Orcamento de Investimentos das Empresas Publicas e Sociedades
de Economia Mista terdo sua despesa totalizada por empresa, ficando seu programa de
trabalho destacado por projeto e/ou atividade segundo a mesma classificacdo funcional
programdtica adotada nos demais orcamentos.

' CAPITULO VII
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 38. O orcamento da seguridade social compreenderd as dotagoes
destinadas a atender as acdes de satde, previdéncia e assisténcia social; obedecerd ao disposto
nos artigos 194 e seguintes da Constituicio Federal e contard, dentre outros, com recursos
provenientes:

I — das contribuicoes sociais previstas constitucionalmente;

Il — das Receitas Proprias dos drgaos, entidades e fundos que integram o
orcamento de que trata este artigo;

IIl — de transferéncia de recursos do orcamento fiscal do Municipio,
sobforma de contribuicoes;

IV — de convénios ou transferéncias de recursos do Estado e/ou da Uniao.

§ 1° Os recursos para atender as agoes de que trata este artigo obedecerao aos
valores estabelecidos no Orcamento Fiscal.

Art. 39. A proposta orcamentaria da seguridade social sera elaborada pelas
unidades orcamentdrias (ou administrativas) e submetida #0) respectivo conselho que irdo
acompanhar e avaliar a respectiva execucao fisica dos - eptos, respeitando as prioridades

definidas no artigo 2°, desta Lei.

CAPITULO

POSICOES RELA 4 //// S DESPESAS
Avenid
4 : ¥, -
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COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 40. As despesas com pessoal e encargos sociais dos poderes Executivo e
Legislativo serdo fixadas observando-se ao disposto, nas normas constitucionais aplicaveis,
Lei Complementar Federal n® 101/2000 e a legislacdo municipal em vigor.

Art. 41. A revisao salarial dos servidores municipais deverd seguir os
preceitos estabelecidos no art. 37, inciso X, da Constitui¢io Federal, e os artigos 18, 19, 20,
21 e 71 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 42. Para efeitos de atendimento ao disposto no art.169, § 1°, inciso II, e
art. 37, incisos XII, e XIV, da Constituicio Federal, os Poderes Executivo e Legislativo
poderao propor projeto de lei visando revisao do sistema de pessoal de forma a:

I — melhorar a qualidade do servigo publico, mediante a valorizacao do
servidor municipal, reconhecendo a funcio social do seu trabalho;

Il — proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais,
mediante a realizacao de programas de treinamento dos recursos humanos;

III — proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais,
mediante a realizacao de programas informativos, educativos e culturais;

V — melhorar as condicoes de trabalho, equipamentos e infraestrutura,
especialmente no que concerne a satide, alimentagdo, seguranca no trabalho e justa
remuneracao.

§ 1° Observadas as disposicdes contidas nos artigos 42 e 43 desta lei e
demais disposigoes legais pertinentes, o Executivo e o Legislativo poderdo propor projetos de
lei visando:

I — a reorganizagao dos planos de cargos, carreira e salarios decorrentes da
aplicagao do disposto nos artigos, 18 Inciso III, e 50 Inciso III, da Lei Orginica do Municipio;

I — a concessdo, absor¢ao de vantagens e aumento de remuneracao de
servidores;

IIT — ao provimento de cargos e contratacoes de emergéncia, estritamente
necessdrias respeitadas e legislagao municipal vigente;

§ 2° Para atingir os fins do caput deste artigo os poderes, executivo ¢
legislativo, implementardo as seguintes medidas, sem prejuizo de outras que se fizerem
necessarias:

I - continuidade da implantacao do inciso XIV, do artigo 37, da Constituigao
Federal;

Il - instituicdo de valor mdximo de remuneracao para os servidores dos
Poderes Legislativo, e Executivo;

III - incremento da compensacao financeira entre o Regime de Previdéncia
do Municipio com os da Uniao, Estados, outros municipios ¢ Regime Geral;
IV - aumento da receita corrente liquida, po eio do incremento das acoes

7

fiscais.

Art. 43. As regras previstas nos g

Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidoreg
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Art. 44. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101/2000
aplica exclusivamente para fins de cdlculo do limite da despesa total com pessoal
independente da legalidade ou validade dos contratos.

§ 1° Nao se considera como substituicio de servidores e empregados
publicos para efeito do caput, os contratos de terceirizacio a execucio indireta de atividades
que, simultaneamente:

I — sejam acessorios, instrumentos ou complementares, aos assuntos que
constituem drea e competéncia legal do 6rgao ou entidade;

IT — nao sejam a categorias funcionais, abrangidas por plano de cargos do
quadro pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicao legal em contririo, ou quando
tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente;

Art. 45. A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos sociais
do Executivo ndo podera exceder no exercicio de 2017, ao limite de 54% (cinqiienta e quatro
por cento) da Receita Corrente Liquida (RCL), conforme dispde a alinea “b” do inciso III do
artigo 20 da Lei Complementar n° 101 de 04/05/00.

§ 1° Entende-se por Receita Corrente Liquida o somatdrio das receitas
tributdrias, de contribuicdes, patrimoniais, agropecudrias, industriais, de servigos,
transferéncias correntes e outras receitas correntes, e deduzidas:

I — contribuicao dos servidores para o custeio, de seu sistema de previdéncia
e assisténcia social;

II — Receitas provenientes da compensagao financeira citada no §9° do art.
201 CF;

III - deduc@o da receita para a formagao do FUNDEB.

§ 2° A receita corrente liquida seri apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as duplicidades.

Art. 46. A verificagio do cumprimento do limite estabelecido no artigo
anterior sera realizada ao final de cada Semestre.

Paragrafo dnico. Na hipotese da despesa de pessoal exceder ao limite de
54% no Executivo e 6% no Legislativo, aplicar-se-d o disposto no Pardgrafo tnico do artigo
22 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 47. A realizagao de concursos piiblicos para preenchimento de cargos na
estrutura administrativa dos Poderes do Municipio, a fim de suprir deficiéncia de mao-de-obra
ou ampliar os servigos basicos do municipio, deverd observar previamente, os limites legais
mencionados neste capitulo. /

CAPITULO IX /
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de lei aprovada até o término deste exercicio que implique acréscimo em relacio a estimativa
de receita constante do projeto de lei orcamentéria, fica o Poder Executivo autorizado a
proceder os devidos ajustes na execucao orcamentaria, observadas as normas previstas na Lei
Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 49. Os tributos poderdao ser corrigidos monetariamente segundo a
variagdo estabelecida pelo INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor) do IBGE
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou outro indexador que venha a substitui-lo,
mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 50. O poder executivo providenciard, a fim de assegurar a programagio
e arrecadacao de recursos, revisoes tributdrias, vinculadas especialmente:

I — a revisdo das isencoes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal, bem como minimizar situacoes de despesa com lancamentos e
cobranca de valores irrisorios;

IT — a revisdao da legislacdao sobre o uso do subsolo e do espago aéreo da
Cidade;

III — & adequagdo e modernizacdo da legislacao tributiria municipal em
decorréncia de alteragOes nas normas estaduais e federais;

IV — a modernizagio dos procedimentos de administraciao tributaria,
especialmente quanto ao uso dos recursos de informética;

V - ao controle da Circulacaio de Mercadorias e Servicos produzidos e
comercializados no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de participacdo no
ICMS;

VI - as amostragens populacionais periddicas, visando a obtencao de ganhos
maiores nos recursos do Fundo de Participacio dos Municipios — FPM, distribuidos em
funcao de receita da Uniao, do Imposto Sobre Produtos Industrializados;

VII - continuidade a implementacdo de medidas tributarias de protecdo a
economia local, em especial, as cadeias tradicionais e histéricas do municipio, geradoras de
renda e trabalho; e

VIII — fiscalizacao e controle de renincias fiscais condicionadas.

Art. 51. Os tributos lancados e nao arrecadados, inscrito em divida ativa,
incluido o principal e os encargos cuja totalizacio seja inferior ao valor de R$ 500,00
(quinhentos reais), na época do ajuizamento da acio, nido serdo objeto de cobranca judicial,
ante o principio da economicidade e ndo se constitui em renuncia de receita para efeito do
disposto no artigo 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo inico. Os incentivos para pagamento em cota tnica, ou com
reducdo do nimero de parcelas, bem como reducdo de juros e multas para recolhimento da
Divida Ativa, e, ainda, a instituicao de bonus para os pagamentos a vista, por periodo fixado
em Lei especifica, também nao se constituem em rendncia fle receita face previsdao constante
Anexo II — Metas Fiscais - Estimativa e Compensacao da R¢nuncia de Receita.

de Receita.
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Art. 53. Os valores apurados nos artigos 51, 52 e 53 desta lei ndo serdo
considerados na previsao da receita de 2017, nas respectivas rubricas orcamentarias.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. Os valores das metas fiscais, anexas, devem ser vistos como
indicativo e, para tanto, ficam admitidas variacoes de forma a acomodar a trajetéria que as
determine até o envio do projeto de lei orcamentéria de 2017 ao Legislativo Municipal.

Parigrafo dunico. Ficam automaticamente revistas as previsoes dos
resultados or¢amentdrio, nominal e primério, em conformidade com os valores previstos e
fixados na Lei Orgamentéria Anual.

Art. 55. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar
Federal n® 101/2000:

I — as especificacOes nele contidas integrardo o processo administrativo de
que trata o artigo 38 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriacao de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do artigo 182 da Constituicio
Federal;

IT — entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3° do art. 16 da
Lei Complementar Federal n° 101/2000, aqueles cujo valor ndo ultrapasse, para bens de
servigos, os limites dos incisos I e I do artigo 24 da Lei n® 8.666/1993, e suas alteracoes.

Art. 56. Cabe a Secretaria Municipal de Financas e Planejamento a
responsabilidade pela coordenacio da elaboracao orcamentaria de que trata esta lei.

§ 1° A Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento determinard sobre:

I - o calendario das atividades para a elaboraciao dos orgamentos;

Il — a elaboragdo e a distribuicao do material que compde as propostas
parciais do Orcamento Anual dos poderes legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgios,
Autarquias, Fundagoes, Fundos e Sociedades de Economia Mista; e

III — as instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos
orcamentos de que trata esta lei.

Art. 57. Todas as receitas realizadas e despesas efetuadas pela
Administracdo Direta, pelas Autarquias, pela Fundagio e pelos Fundos Municipais integrantes
do Orcamento Fiscal, incluidas as diretamente arrecadadas serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 58. Sao vedados quaisquer progedimentos, pelos ordenadores de
despesas, que possibilitem a execucao destas sem a comprovada e suficiente disponibilidade
de dotacdo orcamentiria.

ww.chapadaodosul.ms.gov.br
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Art. 59. A execucdo do orcamento da despesa obedecerd, dentro de cada
Projeto, Atividade ou Operagoes Especiais, a dotacao fixada para cada grupo da natureza da
despesa seguido da modalidade de aplicacao, conforme prevé a Portaria STN n° 163/2001.

Art. 60. Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio
deverdo ter sua aplicacao comprovada mediante prestagio de contas a Secretaria Municipal de
Financgas e Planejamento.

Art. 61. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou alterem os valores da receita orcamentdria, poderdo ser utilizados
mediante abertura de créditos adicionais autorizados por Lei.

Art. 62. Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a representar o
Municipio nas alienagoes, na celebragcao de convénios e contratos de repasses ou instrumento
congénere, bem como, proceder todos os atos para a perfeita representatividade municipal de
competéncia exclusiva do Poder Executivo.

Art. 63. Caso a proposta da Lei Orcamentdria ndo seja sancionada pelo
Prefeito até 31 de Dezembro de 2016, a sua programacao podera ser executada parcialmente
na propor¢ao de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacao até sua aprovacao pela Camara
Municipal.

Paragrafo unico. Ocorrendo a hipétese prevista no caput, o Projeto da Lei
Orcamentéria serd incluindo na ordem do dia, sobrestando a sua deliberacao quanto aos
demais assuntos, para que ultime a votagao.

Art. 64. Integram-se a esta Lei os anexos elencados no rol do manual de
demonstrativos fiscais editados pela Portaria STN n® 553 de 22 de setembro de 2014.

Art. 65. Esta lei entra em vigor na data dg sua publicacao.

Avenida Seis, 706
CNPJ: 24.651.200/0001-72 - Fone: (67) 3562-5680
www.chapadaodosul.ms.gov.br
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2017

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

PODER LEGISLATIVO

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL

Garantir ao Poder Legislativo os meios necessarios ao cumprimento de suas atribuicoes
constitucionais, qualificando, agilizando e modernizando os seus servigos e procedimentos
legislativos, tendo por objetivo atender eficazmente os anseios da sociedade;

Dar continuidade a ampliacdo, construcdo, reforma e recuperacido do espaco fisico do Poder

Legislativo, visando a racionalizagdo no desempenho das tarefas inerentes a atividade

parlamentar e administrativa;

Dotar o Poder Legislativo dos materiais, equipamentos e veiculos necessarios a qualificacao e
otimizacao de suas atribuicdes institucionais;

Promover a ampliagao e reforma do Prédio da Camara Municipal.

PODER EXECUTIVO

ORGAO: GABINETE DO PREFEITO

Dar suporte juridico de natureza preventiva, bem como uniformizar e aperfeicoar os processos
e atos da Administracao Publica, visando a exceléncia no atendimento tanto ao municipe,
quanto aos 6rgaos do municipio;

Dar publicidade aos atos piblicos;
Realizar a manutengao das atividades de divulgagao oficial dos atos piblicos municipais;

Manter um canal de comunicacao direta entre os cidadaos e o poder pablico municipal para
receber e processar denidncias, reclamacoes e representagoes sobre atos considerados ilegais,
arbitrarios, desonestos, ou que contrariem o interesse publico, praticados por servidores
publicos do Municipio, empregados da Administracdo Indireta, agentes politicos, ou por
pessoas, fisicas ou juridicas, que exercam funcdes pa /'\estatals mantidas com recursos
publicos;

Manter um sistema de controle interno que comproyg
quanto a eficicia e eficiéncia, da gestao orcamentdpidy finhanceira e patrimonial nos 6rgaos e
ent:dades da admlmslrao municipal, bem €0pn { aplicacdo de recursos publicos por

a/ legalidade e avalie os resultados,
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Manter o Fundo da Defesa Civil afim de modo que possa realizar acoes preventivas, de
socorro, assistenciais e reconstrutivas, destinadas a minimizar os desastres, preservar o moral
da populacio e restabelecer a normalidade social.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Propiciar o apoio administrativo e financeiro adequado para que os 6rgaos possam operar suas
atividades construindo uma politica de gestao publica com mecanismos de participacao da
sociedade civil e ampliando a qualidade do trabalho desenvolvido;

Assistir ao Chefe do Executivo em suas relagoes politico-administrativas com os municipes,
orgaos e entidades publicas ou privadas e associagoes de classe;

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Potencializar e efetivar as atividades estabelecendo uma politica permanente do quadro
técnico e operacional. Instituir uma politica abrangente e transparente de Recursos Publicos,
dimensionando um quadro de Pessoal consistente com as reais necessidades da Administracao
publica municipal;

Promover a qualificacdo de seu Quadro de Pessoal, promovendo e intensificando a
participacao dos servidores do Municipio em cursos de treinamento e desenvolvimento;

Realizar Concurso Publico, capacitar e valorizar os servidores dessa municipalidade;

Manter o controle e estoque de todo material utilizado pelo Municipio, bem como executar as
atividades relativas ao tombamento, registro, inventario.

Gerir com eficiéncia os processos de compras e licitagoes, tendo como objetivo o principio da
economicidade nos processo de compra.

ORGAO: SECRETARIA MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS

Realizar acoes visando a constru¢dao, manutengdo e conservacao vidria, através de servigos
executados pela Secretaria, em logradouros publicos, pragas, jardins, estradas vicinais, pontes
ou similares, édreas de lazer, inclusive com a aquisicio de mdquinas e equipamentos
necessarios para a execucao dos servicos ou mesmo atra\;‘ de terceirizacao;

tncao dos prédios puiblicos (escolas,
ndo o atendimento ao publico e
Y SUAarios;
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Administrar servicos piblicos urbanos, especialmente: o cemitério piblico municipal, os
equipamentos urbanos e comunitarios, a rodovidria municipal e o aeroporto municipal;

Realizar/fiscalizar/controlar as acdes que visem a execucao de servigos urbanos, de limpeza

#

publica em vias, feiras e outros espacos publicos, buscando ofertar 4 populagao melhor
qualidade de vida;

Celebrar convénios com o governo federal, estadual e municipal, objetivando a execucdo de
obras e servigos de interesse municipal;

Urbanizar as dreas verdes do municipio.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Democratizar 0 acesso a escola piblica municipal, prioritariamente nos niveis de educacao
infantil e ensino fundamental, em todas as suas modalidades de ensino, desenvolvendo acoes
que visem atender a demanda, através da oferta de vagas, da implementacao de programas e
projetos da drea pedagégica, do transporte de alunos, da reforma e ampliaciao de unidades
escolares;

Promover a escola como espaco piblico de producio e desenvolvimento de atividades
artistico-culturais, de lazer, esporte e recreacgao;

Otimizacao dos CEINFs municipais, dotando-os de méveis e equipamentos necessarios a fim
de ampliar o atendimento da crianga proporcionando-lhe educacdo integral desde o seu
ingresso;

Oportunizar o ensino, habilitacdo, reabilitacao e profissionalizacao as pessoas portadoras de
deficiéncia;

Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementacao alimentar, assisténcia
médica, odontoldgica e outras agoes sociais;

Manter as definicoes das politicas e diretrizes de educacao, em consonincia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e com o Plano Nacional de Educacio; Manter e
atualizar as Diretrizes e instrucdes relacionadas com as atividades educacionais e o
funcionamento das escolas municipais, nos niveis, fundamental e de educacdo infantil,
respeitando o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei n°9394/96) e legislagao;

Manter e atualizar o Plano Municipal de Educacao com a participagdo da comunidade em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Consglho Municipal de Educacio e em
consonancia com o Plano Nacional de Educacao e o Pla 10 fstadual de Educacao;

Criar condicoes para a realizacio de pesquisas e esti
sociais e padroes de qualidade para o Sistema Munjgip
\
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Apoiar e criar no municipio, incentivo de capacitacio ao Servidor, em especial o
Profuncionirio, direcionado aos servidores da Educacdao Municipal.

Alteragao do Plano de Cargos do Magistério Municipal incluindo a criagao do cargo de
psicologos para atuarem nas Escolas Municipais e nos Centros de Educacdo Infantil — CEI's
do municipio de Chapadao do Sul.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Garantir a distribuicao de medicamentos a populacéo carente;

Promover acdes que visem o controle e a prevencao de doengas, através da vigildncia
sanitaria, do controle epidemiolégico de campanhas preventivas junto a populagao;

Garantir o acesso da populagao ao Sistema, na atenc¢ao basica, especializada e complementar;
Promover acoes em saiide que visem a prevencao, controle e tratamento das doencas;

Facilitar aos usudrios atendidos pelo SUS o acesso aos beneficios do Tratamento Fora do
Domicilio estabelecidos pela portaria SAS/Ministério da Satude n° 55 de 24/02/1999 (D.O.U.
de 26/02/1999, em vigor desde 1°/03/1999);

Auxiliar na assisténcia aos usudrios do SUS em tratamento de saidde nos niveis de
complexidade, auxiliando em exames e medicamentos;

Manter o sistema de remocao de pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia;

Promover a assisténcia a satde da populagao através do servico Regional, Estadual e Nacional
pelo SUS através da Coordenadoria Estadual de Regulacao Assistencial (central de regulacao
de vagas);

Implantacao de servico de avaliacao e reabilitacio de criancas com dificuldade de
aprendizagem;

Ampliar e aperfeicoar o sistema de informacao em Sauide, visando a qualificacao do processo
decisério e da participagao social, além da avaliacio das agoes e servicos de satde;

Implantar acdes visando a manutencdo e operacionalizacao do Hospital Municipal de
Chapadao do Sul;

Aquisicao de veiculos e realizagao de obras necessdrias ao atgfldimento da saide dos usudrios,
com recurso do SUS federal, estadual e municipal; /
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ORGAO: SECRETARIA MUN. DE DESENVOL. ECONOMICO E MEIO
AMBIENTE

Inserir o Municipio no dmbito dos circuitos turisticos de nosso Estado, através de incentivos,
divulgacao e exploracio do turismo local, conscientizando a comunidade;

Promover a operacionalizagdo do desenvolvimento econdmico e tecnolégico do municipio
contribuindo para geracao de emprego e renda nos setores industrial, agropecudrio, comercial
de servicos e turismo de acordo com a Lei Municipal n.° 912 de 20/12/2012;

Elaborar diagnésticos e planejar o desenvolvimento rural sustentivel e agroindustrial
integrado, com o envolvimento de toda a cadeia produtiva, em parceria com o MAPA —
Ministério da Agricultura e Pecudria;

Identificar, estimular e fortalecer iniciativas auto-gestionarias de trabalhadores, como forma
de geracao de trabalho e renda, através de estruturas cooperativas e associativas de economia
popular solidéria;

Colaborar e apoiar as acoes do governo do Estado na infraestrutura e no desenvolvimento
economico dos assentamentos rurais e dos agricultores familiares, através do Programa Leite
Forte em parceria com da Prefeitura com a Agraer;

Criar programas de irrigacdo e drenagem para atendimento ao desenvolvimento do setor
primério, em especial a agricultura familiar;

Promover a melhoria das condicoes ambientais da cidade, a implantagdo e manutencao do
Aterro Sanitario, implantacao de Licenciamento Ambiental Municipal, implementar acoes
voltadas a gestao de residuos sélidos e a protecao dos recursos hidricos, tendo como base as
bacias hidrograficas (Bacia Hidrografica do Rio Parand, Sub-Bacia do Rio do Aporé ¢ Rio
Sucurid e Micro-Bacia do Rio Indaia Grande), estimulando o comprometimento da sociedade
na construcdo e na conservacao de um ambiente equilibrado, inclusive com o
acompanhamento das obras de galerias celulares, tubulares e lago artificial, de saneamento
bésico por meio de sistemas simplificados de dgua e esgoto e de protecdo ambiental, através
de convénios com a Unido e o Estado.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

Aumentar a receita por meio de um esfor¢o de fiscalizagao com énfase ao monitoramento

setorial dos grandes contribuintes; do estimulo a arrecadagao; da revisao dos beneficios

- . - - - ’/‘.
fiscais; do incremento de ingresso via cobranca e da 0'/04
atualizacao da planta genérica de valores do munici ¢
urbana e rural; 4 /

.4
y

ocao da educacao tributdria;
o georeferenciamento da zona
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Amortizacao de dividas contratadas, em especial: operagao de crédito do Programa Caminho
da Escola,. INSS parcelado, aquisi¢ao de terra do Benedito Mudenuti Junior (parcelas de 16 a
27/27);

Promover a premiacao aos contribuintes que se encontrarem em dia com os tributos
municipais, com fim a aumentar a arrecadacao municipal;

Aprimorar praticas para a comodidade e agilidade de atendimento ao contribuinte, através da
DMS — Declaragdo Mensal de Servigos, Nota Fiscal Eletronica, e emissdo de DUAM’s por
meio eletronico na pagina da prefeitura municipal na guia Servicos on line e manutencio da
central de atendimento aos contribuintes.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTE

Estimular préticas esportivas, lazer e atividades fisicas para o desenvolvimento de
potencialidade do ser humano, visando seu bem-estar, sua promocao social e sua insercao na
sociedade, consolidando sua cidadania através de eventos nos bairros e nas comunidades do
interior do municipio;

Estimular o esporte de rendimento, o esporte educativo e o esporte profissional de acordo com
o0 planejamento estratégico tracado;

Promover e incentivar o desenvolvimento de eventos culturais, objetivando a integracido da
sociedade com o patriménio histérico, artistico e cultural do Municipio de Chapadao do Sul.

Estimular a criacdo e implantagio da Fundacao Cultural e respectivo Fundo, visando o
atendimento e prioridade a valorizacao de nossa cultura;

Criar o Fundo Municipal da Juventude e respectivo Fundo Municipal, oportunizando aos
jovens a participacao nas politicas pablicas municipais.

Criacao da Bolsa Atleta, auxilio financeiro que visa incentivar e patrocinar atletas sul-
chapadenses.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E PROJETOS

Promover a elaboracdo e o planejamento dos programas de obras piblicas do Governo
Municipal;

Coordenar a normatizagio através de legislacao basica do zoneamento e ocupagao do solo, do
parcelamento do solo, do plano vidrio, do mobilidrio urbano/¢go meio ambiente, do cédigo de
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Promover a captagdo de recursos para investimento e financiamento de programas e projetos
municipais, articulando parcerias e acompanhando a sua execucdo, assim como a organizacio
de relatorios de evolugao e desenvolvimento para prestacao de contas junto as fontes;

Realizar a fiscalizacdao e execucdo de projetos e obras com recursos externos, procedendo
relatorios e prestacoes de contas.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

Propor e instituir procedimentos de seguranca municipal e patrimonial;

Estabelecer relagoes com os 6rgaos de seguranca estaduais, federais e demais 6rgéos, visando

acao integrada no Municipio;

Manter convénios e parcerias, com as entidades governamentais e nao-governamentais que
exercam atividades de estudo e pesquisa para melhoria na seguranca piblica, direitos
humanos e diminui¢ao da violéncia urbana e rural;

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. ORGAO GESTOR
Rua: Sete, n° 371 — Centro / (67) 3562-2828

Objetivo Atividades
Realizar concurso ptblico. Adequar do quadro de | Garantir recursos no | 2017
recursos humanos da rede | orcamento.
socioassistentesocial de
acordo com o NOB/RH.
Adquirir dois veiculos. Um veiculo para o Orgio | Garantir recursos no | 2017
Gestor e outro para a | orcamento.
Gestao do Programa do ?
Bolsa Familia. i
—
Garantir o atendimento dos | Apoiar financeiramente | Planejar e garantir recursos 2017 |
usudrios que necessita dos | todos os servicos, projetos | no orcamento.
Servigos socioassistencias. e programas de Protecao
Social Bisica e Especial.
Criar o Plano de Cargo, | Incorporacio do PCCS na tituir Comissao 2017

Carreira e Salario para os
Trabalhadores do SUAS.

Legislacao Municipal /
Fa

Averi IS
CNPy; 24.651.200/ @< F6ne: (67) 3562-5680
ww.cha odosul.ms.gov.br
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2. Vigilancia Socioassistencial e Gestio do Trabalho
Rua: Sete, n° 371 — Centro (67) 3562-2828

Objetivo Atividades
Ofertar capacitacao para as | Garantir capacitacdo | Promover semindrios, | 2017
equipes de referéncia da Rede | continuada para 100% da | simp0sios, reunioes € cursos f
Socioassistencial. equipe técnica. a nivel Estadual e Municipal. |
Realizar monitoramento e | Atingir 100% das unidades. | Realizar visitas no local. 2017 |
avaliacao das unidades
publicas e privadas.
Contribuir para o | Construir Diagnéstico | Produzir e  sistematizar | 2017
planejamento das agdes e | Socioterritorial do | informacoes territorializadas
qualificar a oferta dos servigos | municipio. sobre situacoes de riscos e
prestados. vulnerabilidades.
Manter cadastro atualizado | Manter 100% atualizagao | Processar e alimentar dados | 2017
das informagoes da Secretaria | os sistemas em | nos sistemas periodicamente.
Municipal de  Assisténcia | conformidade com  as
Social nos sistemas do | solicitagbes e  prazos
Governo Estadual e Federal. determinados pelos entes
federados.
3. CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS
Rua: Sete, n° 371 — Centro (67)3562-2828 — Ramal 28
Capacitacao para Conselheiros | Ampliar o conhecimento | Promover capacitacao. 2017 |
dos Conselheiros da
Politica de  Assisténcia
Social e outros assuntos
pertinentes aos  demais ‘
conselhos. (CMAS, !
CMDCA, CMDI, |
CGFMHIS e FMIS).
Realizacaio de conferéncias | Conferir a execucdo das | Contratacao de | 2017
conforme convocagao dos | politicas de cada conselho e

Conselhos Nacionais

deliberar ~ acdes  para
aprimorar a oferta d
scrv\{'gos.

? -:/. /

alestrantes, aquisicao de
aterial grafico, refeicao
decoracdo.




Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul

Estado de Mato Grosso do Sul

Apoiar  financeiramente

de projetos e agoes.

a

implantacdo e implementacado

Aprimorar  0S  Servigos
ofertados a populacao Sul
Chapadense, no que tange

aos objetivos de cada
conselho. (CMAS,
CMDCA, CMDI,

CGFMHIS e FMIS).

Analise e deliberacao dos
conselhos para aprovacao
dos projetos e destinacao
de recursos dos
respectivos fundos para a
execucao dos mesmos.
Realizar campanha de
captacdo de  recursos
(doagao de parte do
Imposto de Renda) para o
FMDCA e FMDI.

2017

4. PROTECAO SOCIAL BASICA
Unidade Publica: CRAS — ESPERANCA
Rua: P 08, 447 - Planalto - (67) 3562-3920 ou 9987-7945

Objetivo Atividades
Acompanhamento  familiar | Atingir taxa de | Levantar junto a rede a | 2017
pelo PAIF. acompanhamento do PAIF | relacao de familias

das familias cadastradas no | atendidas/acompanhadas que
CadUnico de 15%. necessitam  de  atencao
especial.
Fazer o  registro  no
prontudrio SUAS das
familias em
acompanhamento.
Realizar visitas domiciliares.
Acompanhamento pelo PAIF | Atingir taxa de | Realizar visitas domiciliares | 2017
das familias com membros | acompanhamento do PAIF | para identificacio do perfil
beneficidrios do BPC. das familias com membros | dos beneficidrios que serao
beneficiarios do BPC: 25%. | acompanhados.
Reunidao de mobilizagao para
posterior inclusdao no SCFV. ;
Acompanhamento pelo | Atingir taxa Mapear familias existentes | 2017
PAIF das familias | acompanhamento no territério de abrangéncia.
beneficiarias do Progré\\na PAIF de 15%. Identificar vulnerabilidades e
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Bolsa Familia que
apresentem outras
vulnerabilidades sociais,

renda.

para além da insuficiéncia de

riscos pessoais por meio de
atendimento social, visitas e
acompanhamento familiar.

do CRAS Esperanca.

Ampliacdao do espago fisico

Garantir ~ recursos  no
orcamento para ampliacdo
do espaco fisico do CRAS
Esperanca, a fim de
oferecer espaco adequado
para atendimento da equipe
técnica e aos grupos

Iniciar a ampliagao.

2017

5. Unidade Piblica: CRAS — PARQUE UNIAO
Av: Rio Grande do Norte, n° 894 - Espatodia

Cadastramento das familias | Atingir cadastramento de | Fazer levantamento dos | 2017

com beneficidrios do BPCno | 70% no CadUnico das | beneficidrios do BPC que

Cadunico familias com presenca de | ndo estdo inclusos no Cad’
beneficidrios do BPC. Unico.

Realizar busca ativa para
inclusao e atualizacao
cadastral.

Identificar vulnerabilidades
€ riscos sociais e pessoais
por meio do
acompanhamento familiar.

Acompanhamento pelo PAIF | Atingir taxa de | Mapear familias existentes | 2017
das familias beneficidrias do | acompanhamento pelo | no territério de abrangéncia.
Programa Bolsa Familia que | PAIF de 15%. Identificar vulnerabilidades e
apresentem outras riscos pessoais por meio de
vulnerabilidades  sociais, atendimento social, visitas e

para além da insuficiéncia de acompanhamento familiar.

renda.

Acompanhamento pelo PAIF | Atingir 50% de taxa de | Desenvolvimento trabalho | 2017
das familias beneficidrias do | acompanhamento das | psicossocial com a familia
Programa Bolsa Familia em | familias em fase de | através de grupo de reflexao

fase de suspensdo por | suspensio do Programa | g socioeducativo;

descumprimento de | Bolsa Familia em” /) Realizacio de visita
condicionalidades, cujos | decorréncia d domiciliar;

motivos sejam da assisténcia || descumprimento Encaminhamento para rede

social. condicionalidades socioassistencial e/ou outras

is, 706

a
CNPIJ: 24.65 000¥°72- Fone: (67) 3562-5680
; \im/a%’odosul.ms.gov.br
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motivos sejam da
assisténcia  social com
respectivo  sistema  de
informacao.

politicas setoriais;
Palestras mensais

Reordenamento dos Inclusaio de no minimo | Realizar busca ativa do
Servicos de Convivéncia e 50% do publico prioritario | publico idoso e demanda
Fortalecimento de Vinculos no Servigo de Convivéncia | espontinea; 2017
e Fortalecimento de | encaminhamento pela rede
Vinculos. socioassistencial.
Articulacao com entidades e
outras politicas publicas.
Ampliacio da cobertura da | Referenciar  100%  da | Priorizar o cadastramento
Protecao Social Bdésica no | populagio constante no | das familias com ‘2 salédrio
municipio. Cad’Unico com % SM ou | minimo ou 20% da
20 % dos domicilios do | populacio territorial do | 2017
municipio aos CRAS. CRAS Parque Uniao. ‘
|
Ampliacao fisica. Iniciar ampliacdo do espaco | Garantir recursos no 1‘
fisico existente com a | orcamento  municipal —
construcao de salas de | FMAS e buscar recursos por | 2017
atendimento, sanitarios, | meio de emendas.
brinquedoteca e  outras
adaptagoes.
Ampliacao da equipe técnica | Atender a demanda | Recursos do FNAS e FMAS 2017

existente que aumentou nos
altimos 4 anos em 120%.

6. Unidade Piublica: Centro de Convivéncia do Idoso “Lagos de Amizade”
Endereco: Avenida Goias Leste n° 200 - Flamboyant

Objetivo

Proporcionar
interacio e bem  estar,
qualidade de vida, através do
compartilhamento de  suas
vivéncias e relatos,
conhecendo e valorizando
suas historias de vida, os
tornando protagonistas do seu
tempo.

(67) 3562-3458

Visa atender 180
Idosos de Chapadao do Sul,
em servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos,
priorizando os cadastrados
no Cad Unico da Assisténcia

Servi

Tipificacao  de
ocloassistenciais.

Social, conforme prevé A

/

Atividades

Atividades recreativas,
ocupacionais e de lazer, e
servicos de convivéncia e
fortaglecimento de vinculos
copf os idosos.

2017

Ws.gov

ner(67) 3562-5680

.br
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Proporcionar conhecimento
de habitos sauddveis para uma
boa alimentacao;

Desenvolver atividades
de movimentos corporais;

Motivar a
aproximacao,
companheirismo, alegria e

diversao, entre eles;

Valorizar a autoestima
e sua condicdo de idoso no
cenario da sociedade atual;

Criar um elo de
amizade e confianca com os
individuos, através de
dindmicas e participagao dos
mesmos nas atividades
propostas;

7.PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Objetivo

Unidade Piblica: CREAS — IPE
Endereco: Avenida Oito n° 1347 - Centro

(67) 3562-1354

Meta

Reordenamento de

Atividades

Reordenamento dos Servigos 100% | O servico encontra em fase | 2017
de Acolhimento para Criancas | dos servigos. de reordenamento desde
e Adolescentes abril de 2014.
Aperfeicoar o Atendimento | Propiciar a resolutividade | Ofertar e  referenciar | 2017
inicial e triagem da demanda | dos casos que chegam ao | servicos especializados de
por meio da Equipe de | CREAS em 80 %. cariter continuado para
Triagem do PAEFIL. familias e individuos em
situacdo de risco pessoal e
social, por violacao de
direitos, conforme dispoe a
jpificacao  nacional de
A %ervigos socioassistenciais
Aprimorar os servicos ' do | - Ampliar equipe do Ofertar e  referenciar | 2017
PAEFI .| haja vista a enorme servicos especializados de
\ de diferentes segiento /e cariter continuado para

-‘/
/ mikiga$€is! 706
1: 24.651.306/000177 - Fbne: (67) 3562-5680

aoddsul.ms.gov.br
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violacoes de direitos. familias e individuos em
situacao de risco pessoal e
social, por violagao de
direitos, conforme dispoe a
tipificacdo  nacional de
servicos socioassistenciais
Realizar a abordagem diaria | Garantir que 80 % da | Encaminhamento para a | 2017
das pessoas em situacdo de | pessoas em situacdes de | rede socio assistencial e
rua. violagoes de direitos tenham | outros servigos das diversas
sanado suas necessidades | politicas publicas e Sistema
imediatas por meio da equipe | de Garantias de Direitos.
de abordagem social
Construcao de prédio préprio | - Garantir a acessibilidade | Iniciar construcdo. 2017
com darea de edificacio | dos usudrios atendidos no
minima de 216,60 m2 | CREAS;
(conforme  de Orientagoes
Técnicas do CREAS/MDS)
Garantir a qualidade dos | - Capacitar 100% dos atores | Promover capacitacio da | 2017
servigos prestados pela equipe | sociais. Qualificacao teérica | equipe.
de medida socioeducativa. metodoldgica
- Garantir a qualidade dos | Realizar a capacitacio de | Promover capacitacdo da | 2017
servicos prestados pela equipe | 100 % da equipe técnica e | equipe.
de violéncia contra a mulher. dos atores sociais envolvidos
no atendimento a este
publico.
- Promover  acbes de | - Prevencao em 80 % da | Promover campanhas em | 2017
prevengao de violéncia sexual, | populagio diminuindo a | parceria com a rede.
psicoldgica, fisica, negligencia | reincidéncia de violacoes de
de criancas, adolescentes, | direitos.
idosos e  pessoas com
deficiéncia.

8. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA ALTA COMPLEXIDADE

Unidade Pablica: UNIDADE DE ACOLHII\_/IENTO CASA ABRIGO CRIANCA
CIDADA
Enderego: Avenida Dez, n°1155 - Centro

Objetivo ‘Meta Atividades Prazo

Adequacao  do material

externo.

/
VAl
CNPJ: 24.65 1% F;é/ (67) 3562-5680
wwwh¥apaddodostl.ms.gov.br

»”

Desenvolver atividades
ladicas e fisicas com  as
criangas e os adolescentes. %
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atividades ludicas e fisicas.
Adequar o quadro pessoal | Lotar a unidade com 100% | Adequar o quadro de | 2017
conforme as  exigéncias | de funciondrios efetivos e | funcionarios de acordo com
legais. capacitados. a NOB/RH.
Implantar o Projeto Padrinho | Contemplar 100%  das | Firmar parceria com o poder
criancas e adolescentes | judicidrio.
acolhidas. 2017
Chapadao do Sul — MS, 09 de junho de 20k
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