PODER LEGISLATIVO

FORCA E DETERMINACAO A SERVICO DO POVO

LEI ORDINARIA N° 899

de 30 de agosto de 2012

Dispoe sobre as Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2013,
e da outras providencias".
O Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul. no

uso de suas atribuicées legais, Faz saber que a Camara Municipal aprovou e

ele sanciona e promulga a seguinte LEI:



DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as Diretrizes gerais
para elaboracdo dos Orcamentos Anuais do Municipio, relativo ao
exercicio de 2013, observado o disposto nos Artigos 18 e 63 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000. e subsequentes, no que couber,

compreendendo em especial:

IFlmetas e prioridades da administracdo publica municipal;

IIfla estrutura e organizag¢do do or¢amento;

IIIf|as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IVH as diretrizes gerais para elaboracdo do Orcamento do Municipio e
suas alteragoes;

VHas diretrizes especificas do orcamento fiscal;

VIFas diretrizes especificas do orcamento de investimento;

VIIHas diretrizes especificas do orcamento da seguridade social;

VIIIFas disposi¢ées relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
IXFas disposigoes sobre alteragées na legislagdo tributdria;

XFas disposic¢ées finais;

Paragrafo unico. Integram esta lei os seguintes Anexos:

Iflde Metas e Prioridades da Administragdo Publica Municipal;
IIflde Metas Fiscais; e

IIIFlde Riscos Fiscais.

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2°. As Metas e Prioridades da Administracdo Publica Municipal

deverdo estar em consondncia com aquelas especificadas no Plano



Plurianual PPA, aprovada através da Lei Municipal n°® 747 de 08 de
Dezembro de 2009. e da lei 873 de 19 de Dezembro de 2011, a serem
definidas nos Orcamentos para o exercicio financeiro de 2010 a 2013 e

suas alteracgoes.

Art. 3° Em conformidade com o disposto no § 2° do artigo 165 da
Constituicdo Federal e no artigo 4° da lei Complementar n° 101/2000. as
despesas prioritdrias para o exercicio 2013 sdo as especificadas no Anexo
de Metas e Prioridades que integra esta lei. as quais terdo precedéncia na
alocac¢do de recursos na Lei Orgcamentdria, mas ndo se constituem em

limite a programacdo das despesas.

§1° Na elaboragdo da proposta or¢amentdria para o exercicio financeiro
de 2013 serd dada maior prioridade:
Ifla promogdo do desenvolvimento econémico sustentadvel; e

IIfla austeridade na gestdo dos recursos publicos.

§2° A execucgdo das acoes vinculadas as prioridades ¢ metas do Anexo que
se refere o caput estard, condicionada a manutencdo do equilibrio das
contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente

lei.

Art. 4° O Municipio de Chapaddo do Sul viabilizard atendimento as
pessoas portadoras de deficiéncia e as pessoas idosas em todos os 0rgdos
da Administragdo Direta e Indireta, incluindo-as em politicas publicas

voltadas a satisfacdo de suas necessidades.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 5°. A proposta orcamentdria do Municipio de Chapaddo do Sul,

relativo ao exercicio financeiro de 2013 deve assegurar os principios de



justica, incluido a tributdria, de controle social e da transparéncia na

elaboracdo e execugdo do orcamento, observado o seguinte:

Ig principio da justica social implica assegurar, na elaboracdo e na
execugdo do orcamento, projetos e atividades que possam reduzir as
desigualdades entre os individuos e regibes do Municipio, bem como
combater a exclusdo social;

IIflo principio do controle social implica assegurar a todos os cidaddos a
participacdo na elaboracdo e no acompanhamento do orcamento; e

IIIFlo principio de transparéncia implica, além da observac¢do do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para
garantir real acesso dos municipes as informagoes relativas ao

or¢amento.

Art. 6°. Para efeito desta lei, entende-se por:

Ifldiretriz: o conjunto de principios que orienta a execucdo do Programa
de Governo;

IIfincdo: maior nivel de agregac¢do das diversas dreas de despesa que
competem ao setor publico;

IIIFsub-fung¢do: uma participacdo da fung¢do que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor ptblico;

IVH programa: o instrumento de organizagdo da ag¢do governamental
visando a concretizar os objetos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

VHatividade: um instrumento de programacdo para alcang¢ar o objetivo de
um programa envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam de
modo continuo e permanente, quais resulta um produto necessdrio a

manutencdo da agdo de governo;



VIflprojeto: um instrumento de programa para alcanc¢ar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operacoées, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou
aperfeicoamento da acdo de governo;

Vilgperacdo especial: as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos; e
VIIIflmodalidade de aplicacdo: a especificacdo da forma de aplicacdo dos

recursos orcamentdrios.

§1* Cada programa identificard as agées necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividade, projetos e operacbdes especiais,
especificando os respectivos valores das metas, bem como as unidades

orcamentdrias responsdveis pela realizacdo da agdo.

§2° Cada, projeto, atividade, c operagdo especial identificara a fung¢do e a

sub-funcdo as quais se vincula.

§3" As categorias de programagcdo de que trata esta lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentdria por programas, atividades,

projetos e operacgoes especiais e respectivos subtitulos.

Art. 72 O projeto de Lei orcamentdria a ser encaminhado ao Poder

Legislativo, compreendera:

IFIMensagem, que deverd constar:

a)d comportamento da receita do exercicio anterior;

b)d demonstrativo dos gastos publicos, por orgdos, da despesa
efetivamente executada no ano anterior em contraste com a despesa
autorizada;

c)d situagdo observada no exercicio de 2011 em relagdo ao limite de que

tratam os artigos 18,19 e 20 da Lei Complementar n° 101/2000;



d)d demonstrativo do cumprimento da legislacdo que dispbe sobre a
aplicacdo resultante de impostos na manutencdo e desenvolvimento do
ensino, segundo relatorio do RREO do 32 bimestre;

c) o demonstrativo do cumprimento da disposicdo Constitucional, que
dispbée sobre a aplicacdo de recursos resultante de impostos em saude,
segundo relatorio do RREO do 3¢ bimestre; e

f) a discriminagdo da Divida Publica Acumulada, segundo relatério do

RGF do Io semestre;

IIf]Texto da Lei;

IIIF)Consolidagdo dos quadros orcamentdrios;

IVElAnexo dos Or¢gamentos fiscal ¢ da seguridade social, discriminando a
Receita e a Despesa na forma definida nesta Lei;

VDiscriminag¢do da legislagdo da receita, referente aos orcamentos fiscais

e da seguridade social.

Art. 8° Integrardo a consolidacdo dos quadros orgamentdrios a que se
refere inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no
art. 22, incisos III, IV, e Pardgrafo unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes

demonstrativos:

I do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria
econdémica e segundo a origem dos recursos;

II do resumo da estimativa da despesa total do Municipio, por elemento
de despesa e categoria econémica e segundo a origem dos recursos;

II da fixacdo da despesa do Municipio por fungdo e segundo a origem dos
recursos:

IVHda fixagcdo da despesa do Municipio por poderes e orgdos e segundo a
origem dos recursos;

VHda receita arrecadada nos trés tultimos exercicios anteriores aquele cm
que se elaborou a proposta;

VIFlda receita prevista e estimada para o exercicio cm que, se elabora a



proposta;

VIIda receita prevista para o exercicio a que, se refere a proposta;
VIIIFlda despesa realizada nos dois exercicios imediatamente anterior;
IXFlda despesa fixada e estimada para o exercicio em que se elabora a
proposta;

Xfa despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

Art. 9" O Orgcamento Fiscal que o Poder executivo encaminhard a Camara
Municipal até 31 de agosto de 2012, compreenderd a programag¢do dos
Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus orgdos, e Fundos

Municipais instituidos e mantidos pela Administragdo Publica Municipal.

Art. 10. O Orgamento Fiscal discriminard a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programag¢do em seu menor
nivel, com as respectivas dotacoes, especificando a esfera or¢camentdria,
as categorias econdémicas, os grupos de natureza da despesa, as
modalidades de aplicacdo, os elementos de despesa e as fontes de

recursos

§1" As categorias econémicas estdo assim detalhadas:

IDespesas Correntes; e

IIDespesas de Capital.

§2" Nos grupos de natureza da despesa o seguinte detalhamento:

Iflpessoal e encargos sociais;
IIf)juros e encargos da divida;
IITFoutras despesas correntes;
IVE]investimentos;

Vihversoes financeiras e

VIHamortizagdo da divida.



§3° Nas especificacoes das modalidades de aplicacdo serd, observado no

minimo, o seguinte detalhamento:

IMransferéncias a Instituicées Privadas sem fins lucrativos;
IITransferéncias a Instituicoes Multigovemamentais; e

IITFAplicagoes Diretas.

§4" A especificagdo por elemento de despesa sera apresentada por

unidade orcamentaria.

§5" O orcamento fiscal indicard as fontes\te recursos, da receita
municipal, de acordo com a OT]J - Orientagdo Técnica aos Jurisdicionados
DGGM/PRLS. N°. 06 de 30 de Setembro de 2010. e a Instrucdo
Normativa n°® 35 de 14 de Dezembro de 2011 ou suas alteragoes

subsequentes.

§6" As fontes de recursos previstas poderdo ser alteradas ou nelas ser
incluidas novas fontes exclusivamente pela Secretaria Municipal Finangas
e Planejamento mediante publicacdo de Decreto no Jornal Oficial do
Municipio, com a devida justificativa para atender as necessidades de

fontes de execucgdo.

§7° As receitas oriundas de aplicagoes financeiras terdo as mesmas fontes

dos recursos originais.

Ari. 11. O projeto de Lei relativo ao Or¢amento de 2013, serd apreciado
pela Cadmara Municipal, respeitados os dispositivos constantes da Lei

Organica do Municipio.

Pardgrafo tunico. Serdo, rejeitados pela Comissdo de Orgcamento e

Financas e perderdo o direito de destaque em plendrio, as emendas que:



IFlContrariarem o estabelecido na Lei 4.320, de 17 de marco de 1964, na
forma e detalhamento descritos no Plano Plurianual ¢ nesta Lei;

IINo somatorio total, reduzirem a dotagdo do projeto ou atividade em
valor superior a 25 %;

IIINdo apresentarem objetivos e metas compativeis com o or¢camento da
unidade, com a unidade orgamentdria, projeto ou atividade, esfera
orcamentdria, grupo de natureza de despesa e fonte de recursos;

IVE] Anularem, mesmo que parcialmente, o valor das dotacoes
orcamentdrias provenientes de:

a)ecursos destinados a pessoal e encargos sociais;

b)fecursos para o atendimento de servigos da amortizac¢do da divida;
c)fiecursos para o pagamento de precatorios judiciais;

d)Frecursos vinculados;

c) recursos destinados a Educacdo e Satude.

VHA emenda coletiva terd preferéncia sobre a individual quando ambas

versarem sobre o mesmo objeto no projeto de lei orcamentdria.



CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 12. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, para o
exercicio de 2013. incluidos os subsidios dos Vereadores e excluido os
gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar a 7% (Sete por cento),
relativo ao somatorio da receita tributdria e das transferéncias previstas
no § 52 do Art. 153 e nos Art. 158 e 159 da Constituicdio Federal,
conforme previsdo contida no Art. 29-A do mesmo instrumento legal,

efetivamente arrecadada no exercicio anterior.

Art. 13. O Poder Legislativo encaminhard ao Executivo sua proposta
orcamentdria para fins de consolidag¢do, ate o dia 20 de julho do corrente
ano.

Art. 14. A despesa total com pessoal do Poder Legislativo ndo poderd

ultrapassar a 6% (seis por cento) da receita corrente liquida.

Art. 15. O duodécimo devido @ Camara Municipal serd repassado até o dia
20 de cada més, conforme previsto no artigo 29-A da Constituicdo

Federal.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 16. A elaboragdo do projeto, a aprovacdo e a execug¢do da Lei
Orgamentaria de 2013 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observado o principio da publicidade c
permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagoes relativas
a cada uma dessas etapas, bem como deverdo levar em conta a obtencdo

dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a



presente lei, aléem dos pardametros da Receita Corrente Liquida, visando

ao equilibrio orcamentdrio-financeiro.

§1* Serdo divulgados na Internet, no Didrio Oficial do Municipio ou Jornal

de circulagado local ou regional ao menos:

If] pelo poder Legislativo, no que couber, os instrumentos de gestdo
previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio
de 2000.

IIgelo poder Executivo:

a)d estimativa das receitas de que trata o § 32 do artigo 12 da Lei
Complementar 101 /2000;

b)d proposta de Lei Or¢camentdria e seus anexos;

c)d Lei Orcamentdria Anual; e

d)ds alteracoes orcamentdrias realizadas mediante abertura de Créditos

Adicionais Especiais.

§2* Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdo fiscal de que
trata o caput deste artigo, o poder Executivo, por intermédio da

Secretaria Municipal de Finang¢as e Planejamento, devera:

Ithanter atualizado o endereco eletronico, de livre acesso a todo cidaddo,
com os instrumentes de gestdo descritos no caput do artigo 48 da Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000; e

IIgrovidenciar as medidas previstas no inciso II do § Io deste artigo a
partir da execuc¢do da Lei orcamentdria Anual do exercicio de 2013 e nos

prazos definidos pela Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 32 A Camara Municipal, as Fundagbdes e as Autarquias enviardo até o
dia 10 de cada més, a demonstracdo da execucdo orcamentdria do més
anterior para fins de integragdo a contabilidade geral do municipio de

forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da Lei 101/00.



§ 42 Na elaborag¢do da Proposta Or¢gamentdria, o Poder Executivo deverd
incentivar a participacdo popular através de audiéncias publicas,
conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio
de 2.000 ¢ como condigdo obrigatoria para aprovag¢do da Proposta
Orgcamentaria pela Camara Municipal deverd ser realizada audiéncia
publica conforme estabelece o art. 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de
julho de 2001.



Ari. 17. O Poder Executivo deverd elaborar e publicar a programagdo
financeira e o cronograma de execugcdo mensal de desembolso,
especificado por orgdo, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. visando ao cumprimento da meta de resultado

primdrio estabelecida nesta lei.

§1° A Camara Municipal deverad enviar até 10 dias apds a publicacdo da
Lei Orgcamentdria de 2013, ao poder executivo, a programacgdo de
desembolso mensal para o referido exercicio.

§2" O Poder Executivo deverd publicar, a programac¢do financeira e o
cronograma mensal de desembolso até quarenta dias apods a publicagdo

da Lei Orcamentdria de 2013.

Art. 18. No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder Executivo
deverd publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais,
com a especificagdo, em separado, quando cabivel, das medidas de
combate a evasdo e d sonegagdo, bem como, das quantidades e valores
das agodes ajuizadas para cobranca da divida e o montante dos créditos
tributdrios ndo ajuizados e inscritos em Divida Ativa passiveis de
cobranca administrativa, nos termos do art. 13 da Lei Complementar

Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 19. Na execucdo do orcamento, verificado que o comportamento da
receita poderd afetar as metas estabelecidas, o Poder Executivo
promoverd, por ato proprio e nos montantes necessdrios, nos trinta dias
subseqtientes, limitacdo de empenho e movimentac¢do financeira para as

seguintes despesas abaixo:

If] racionalizagcdo das despesas com publicidade na divulgagdo de
investimentos e servigos publicos;
IIflreduzir despesas com eventos e festividades comemorativas, como por

exemplo, carnaval ¢ passagem de ano;



IIIfacionalizagdo com didrias, viagens e equipamentos;

IVieducgdo dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;
Vhontingenciamento das dotagoes apropriadas para outras despesas de
custeio;

VIacionalizagcdo de despesas com horas extras;

VIIfracionalizagcdo de possiveis vantagens concedidas a servidores; e
VIIIgxoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissado de livre

nomeacgdo e exoneragdo.

Pardgrafo unico. Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste
artigo, o poder Executivo comunicard ao poder Legislativo o montante
que caberd a cada um tornar indisponivel, para empenho e movimentacdo

financeira.

Art. 20. Aléem de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocacdo dos recursos na lei orcamentdria e em seus créditos adicionais
serd feita de forma a propiciar o controle dos custos das acbes e a
avaliagdo resultados dos programas de governo.

Art. 28. Na programacdo da despesa ndo poderdo ser:

If] fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de

recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

IIf] incluidas despesas a titulo de investimentos. Regime de Execucdo
Especial ressalvados os casos de calamidade publica formalmente

reconhecida na forma do artigo 167. § 32, da Constitui¢cdo Federal;
IIIF] vincular receita de impostos, a orgdos, fundos ou despesas
ressalvadas as previstas nos termos do inciso IV do art. 167 da

Constituicdo Federal; e

IVH] feitos pagamentos, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo



Direta ou Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou

qualquer servigo ligado a administragdo municipal.

Art. 29. Despesas de competéncia de outros entes da federagdo so serdo
assumidas pela Administragcdo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentdria (art. 62 da

LRF).

Art. 30. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades
privadas beneficiard somente aquelas de cardter educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperacdo técnica, voltadas para o
fortalecimento do associativismo municipal e dependerd de autorizagdo

cm Lei especifica (art. 42, 1, "f" e 26 da LRF);

§ 1° Os recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente provindos da doac¢do de parte do Imposto de Renda das
Pessoas Fisicas e Juridicas serdo utilizados segundo as deliberagées do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, inclusive

concedendo subvencoes e auxilios a despesas de capital.

§ 29 Para atender ao disposto no caput. durante a execugcdo or¢camentdria
do exercicio de 2013 o Poder executivo poderda encaminhar ao Poder

Legislativo projeto de lei para a abertura de Crédito Adicional Especial.

§ 32 A concessdo de subvencées sociais s6 se dard a entidades
previamente registradas nos respectivos Conselhos e Fundacgoes
Municipais, Entidades de Classe, e desde que ndo estejam inadimplentes,
com relacdo a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos
da administragdo publica municipal, através de convénios, acordos,

ajustes, contribuigées, auxilios e similares.

Art. 31. E vedada d destinacdo de recursos publicos para instituicées ou



entidades privadas que ndo tomem suas contas acessiveis a sociedade

civil.

Art. 32. As receitas diretamente arrecadadas por Orgdos, Autarquias,
Fundacgdo e Fundos Municipais instituidos e mantidos, pelo poder Publico
Municipal, bem como pelas Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista cm que o Municipio direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto, respeitadas suas peculiaridades legais,

serdo programadas de acordo com as seguintes prioridades:

Igusteios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e encargos

sociais;

IIflpagamento de amortizagdo, juros e encargos da divida;

IIIflcontrapartida das operagoées de crédito; e

IV garantia do cumprimento dos principios constitucionais cm especial no
que se refere ao ensino fundamental e a satude e ao disposto no artigo 40

desta Lei.

Pardgrafo unico. Somente depois de atendida as prioridades supra
arroladas poderdo ser programados recursos para atender a novos

investimentos.

Art. 33. O poder Executivo manterd em 2013, o departamento de
planejamento e de controle interno, visando, dar cumprimento as

exigéncias legais.

Pardgrafo unico. O controle de custos e avaliagdo de resultados previstos
nos artigos 42. inciso I, alinea "e". e 50, § 32, da Lei Complementar n°

101, de 04 de maio de 2000, serdo realizados pelo sistema de controle



interno ou pelo sistema de planejamento referido no caput deste artigo,
conjunta ou isoladamente com as Secretarias Municipais de

Administracdo e de Finangas e Planejamento.



CAPITULO V

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 34. O Orcamento Fiscal estimard as receitas efetivas ¢ potenciais de
recolhimento centralizado de Tesouro Municipal e fixard as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos, Autarquias,
Fundag¢do e Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e
programas de governo, respeitados os principios da unidade, da

universidade e da exclusividade.

§1° Os estudos para a definicdo do Orcamento da Receita para o
Exercicio de 2013, deverdo observar os efeitos da alteragdo da legislagdo
tributdria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o
crescimento econémico, a amplia¢do da base de calculo dos tributos e a
sua evolucdo nos trés ultimos exercicios ¢ a projecdo para os exercicios

seguintes (art. 12 da LRF).
Art. 35. E vedada a realizagdo de operacoes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante

créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 36. Na estimativa da receita e na fixagdo da despesa serdo

considerados:

Igs fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

IIg aumento ou a diminui¢do dos servigos prestados e a tendéncia do

exercicio; e

IIIds alteracoes tributdrias.



Art. 37. O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
de sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias constitucionais, na manuten¢do ¢ no desenvolvimento do

ensino, conforme dispée o artigo 212 da Constituicdo Federal.

Art. 38. O Municipio aplicard no minimo, 15% (quinze por cento) em
acoes e servigos publicos de saude, conforme disposto\no incido 111, do
artigo 72 da Emenda Constitucional n? 29/2000 e no artigo 77, inciso III.

do Ato das Disposi¢goes Constitucionais Transitorias.

Art. 39. Do total das Receitas Correntes da Administracdo Direta serdo
aplicados no minimo 2% (dois por cento), na Func¢cdo Assisténcia Social,
mais 1% (um por centos) da Receita Corrente Liquida no Fundo de

Habitacao.

Pardgrafo tnico. A base de cdlculo para se aferir o percentual do caput

serd a receita efetivamente arrecadada no exercicio financeiro de 2011.

Art. 40. A lei orcamentdria conterd Reserva de Contingéncia cm montante
equivalente a, no minimo, 0,5% (meio porcento) da Receita Corrente

Liquida.

Pardgrafo unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo
destinados ao atendimento de passivos contingentes ¢ outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado primdrio positivo se for
0 caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares

conforme disposto na Lei n° 4.320/64, artigo 41 e 43.

Art. 41. A Secretaria de Financas e Planejamento, encarregada pelo
planejamento orgamentdrio, comandard as alteragées orgamentdrias,
observadas as reducoes, contencoes e ndo aplicacoes de despesas em

determinadas unidades, cm favor das demais unidades or¢gamentarias,



objetivando a aplicagdo em dreas prioritdrias de maior concentracdo de

necessidade de servigos publicos.

Pardgrafo tunico. A Secretaria de Finangas e Planejamento, encarregada
pelo planejamento orgcamentdrio, poderd criar novas classificacées de
despesas quanto a sua natureza nos projetos ou atividades existentes
(elementos, fontes de recursos e seus respectivos valores), afim, de

ajustards necessidades da Administragdo Municipal.

Art. 42. A abertura de Créditos Adicionais indicard, obrigatoriamente, a
fonte de recursos suficientes para a abertura respectiva, mediante

autorizagdo do legislativo.

Iflpara alterar grupo de despesa, fonte e modalidade de aplicacdo, desde
que ndo haja modificagdo no valor previsto do gasto do respectivo

projeto/atividade;

IIf] para suprir as dotagbées que resultarem insuficientes, apds a

atualizagdo prevista nos artigos 58 e 66 desta lei, destinadas a atender:

a)despesas relativas a aplicagdo de receitas vinculadas que excedam a

previsdo or¢camentdria correspondente;

b)despesas relativas aos seguintes Grupos de Despesa: Pessoal e
Encargos Sociais, Juros e Encargos da Divida e Amortizacdo da Divida,

segundo as leis vigentes;

e) aplicacdo de receitas proprias das entidades da administrac¢do indireta

que excedam a previsdo or¢amentdria correspondente;

d) outras despesas ndo compreendidas nas alineas, "a" e "b", até o limite

de 25% (vinte e cinco por cento).



Art. 43. Os Créditos especiais e extraordindrios, abertos nos ultimos

quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio

subseqiiente, por ato do Chefe do Poder Executivo, conforme o disposto

no § 2" do artigo 167 da Constituicdo Federal.



CAPITULO VI

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

Ari. 44. O orgcamento Fiscal destinard recursos, mediante projetos

especificos as empresas que compdem o Orgamento de Investimento.

Art. 45. O Orgcamento de Investimentos das Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista terdo sua despesa totalizada por empresa,
ficando seu programa de trabalho destacado por projeto e/ou atividade
segundo a mesma classificagcdo funcional programatica adotada nos

demais or¢amentos.

Art. 46. Ndo se aplicam as empresas integrantes do Orcamento de
Investimento as normas gerais da Lei Federal n° 4.320/64 no que
concerne ao regime contabil, 4 execugcdo do orgamento e ao

demonstrativo de resultados.

§1° Excetua-se do dispositivo neste artigo a aplicacdo, no que lhe couber,
dos artigos 109 e 110 da Lei Federal n° 4.320/64 para as finalidades a

que se destinam.

§2° Os desembolsos com aquisi¢do de direitos do ativo imobilizado serdo
considerados investimentos nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976, e da Lei n® 9.457. de 05 de maio de 1997.

§3° A mensagem que encaminhar a proposta orcamentdria anual a
Camara Municipal serd acompanhada de demonstrativos que informem os
montantes dos orcamentos globais de cada ama das entidades referidas
neste artigo com o detalhamento das fontes que financiardo suas

despesas.



CAPITULO VII

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 47. O orcamento da seguridade social compreenderd as dotagcoes
destinadas a atender as acoes de satide, previdéncia e assisténcia social;
obedecerd ao disposto nos artigos 194 a 204 da Constituigcdo Federal e

contard, dentre outros, com recursos provenientes:

Ifldas contribuicées sociais previstas constitucionalmente;

IIfldas Receitas Proprias dos orgdos, entidades e fundos que integram o

or¢camento de que trata este artigo;

IIIf]de transferéncia de recursos do or¢amento fiscal do Municipio, sob

forma de contribuigoes;

IVHe convénios ou transferéncias de recursos do Estado e/ou da Unido.

Pardgrafo tnico. Os recursos para atender as acbes de que trata este

artigo obedecerdo aos valores estabelecidos no Orcamento Fiscal.

Art. 48. A proposta or¢camentdria da seguridade social serd elaborada
pelas Unidades Orgcamentdrias e os Conselhos dos respectivos Fundos
que irdo acompanhar e avaliar a respectiva execug¢do fisica dos

orcamentos\espeitando as prioridades definidas no artigo 22, desta Lei.



CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 49. As despesas com pessoal e encargos sociais dos poderes
Executivo c¢ Legislativo serdo lixadas observando-se ao disposto, nas
normas constitucionais aplicaveis. Lei Complementar 101. de 2000 e a

legislagcdo municipal em vigor.

Art. 50. O reajuste salarial dos servidores municipais deverd seguir os
preceitos estabelecidos no art. 37. inciso X, da Constituicdo Federal, e os

artigos 18, 19. 20, 21 e 71 da Lei complementar 101, de 2000.

Art. 51. Para efeitos de atendimento ao disposto no art. 169, § Io, inciso
II. e art. 37. incisos XII. e XIV, da Constituicdo Federal, os Poderes
Executivo e Legislativo poderdo propor projeto de lei visando revisdo do

sistema de pessoal de forma a:

IFl melhorar a qualidade do servigco publico, mediante a valorizagcdo do

servidor municipal, reconhecendo a funcgdo social do seu trabalho;

IIF) proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais,
mediante a realizagdo de programas de treinamento dos recursos

humanos;

IIIF] proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais,

mediante n realizagdo de programas informativos, educativos e culturais;

V - melhorar as condigées de trabalho, equipamentos e infra-estrutura,
especialmente no que concerne a saude, alimentacdo, seguran¢a no

trabalho e justa remuneracgado.



§1° Observadas as disposicoes contidas nos artigos 49 e 50 desta lei e
demais disposicoes legais pertinentes, o Executivo e o Legislativo

poderdo propor projetos de lei visando:

Ifd reorganizacdo dos planos de cargos, carreira e saldrios decorrentes da
aplicagdo do disposto nos artigos, 18 Inciso III. e 50 Inciso III. da Lei

Organica do Municipio;

IId concessdo, absor¢do de vantagens e aumento de remunerag¢do de

servidores;

IIIflao provimento de cargos e contratacées de emergéncia, estritamente

necessdrias respeitadas e legislagcdo municipal vigente;

§2" Para atingir os fins do caput deste artigo os poderes, executivo e
legislativo, implementardo as seguintes medidas, sem prejuizo de outras

que se fizerem necessdrias:

If] continuidade da implantagdo do inciso XIV, do artigo 37, da

Constituicdo Federal;

IIf] instituicdo de valor mdximo de remunerac¢do para os servidores dos

Poderes Legislativo, e Executivo;
IIIfhcremento da compensacgdo financeira entre o Regime de Previdéncia
do Municipio com os da Unido, listados, outros municipios e Regime

Geral;

IVE] aumento da receita corrente liquida, por meio do incremento das

acoes Fiscais.

Art. 52. As regras previstas nos artigos 40, 50 e 51 desta lei, estendem-se



ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores do Municipio de

Chapaddo do Sul.

Art. 53. O disposto no § 12 do art. 18 da Lei Complementar n°® 101, de
2.000 aplica exclusivamente para fins de cdlculo do limite da despesa

total com pessoal independente da legalidade ou validade dos contratos.

Pardgrafo unico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos para eleito do caput, os contratos de terceirizacdo a

execucdo indireta de atividades que. simultaneamente:

Iflsejam acessorios, instrumentos ou complementares, aos assuntos que

constituem drea ? competéncia legal do orgdo ou entidade:

IIFlndo sejam a categorias funcionais, abrangidas por plano de cargos do
quadro pessoal tio érgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢cdo legal cm
contrdrio, ou quando tratar de cargo ou categoria extinto, total ou

parcialmente.

Art. 54. A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista ¢ encargos
sociais do Executivo ndo poderd exceder no exercicio de 2013, ao limite
de 54% (cinquenta ¢ quatro por cento) das respectivas receitas correntes
liquidas (RCL), conforme dispbe a alinea "b" do inciso III do artigo 20 da
I.ei Complementar n° 101 de 04/05/00.

§1" Entende-se por receita corrente liquida o somatorio das receitas
tributdrias, de contribuicdo, patrimoniais, industriais, agropecudrias, de
servicos, transferéncias correntes e outras receitas correntes, c

excluidas:

IF] contribuicdo dos servidores para o custeio, de seu sistema de

previdéncia e assisténcia social;



IIfransferéncias voluntdrias da Unido e do Estado.

§2° A receita corrente liquida serda apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas

as duplicidades.

Art. 55. A verificagdo do cumprimento do limite estabelecido no artigo

anterior, serd realizada ao final de cada bimestre.

Pardgrafo unico. Na hipotese da despesa de pessoal exceder ao limite de
54% no Executivo e 6% no Legislativo, aplicar-se-dé o disposto no

Pardgrafo unico do artigo 22 da Lei Complementar n°® 101/00.

Art. 56. Fica autorizada a Realizag¢do de concursos publicos para todos os
poderes desde que sejam para suprir deficiéncia de mdo-de-obra ou

ampliagdo de servigos bdsicos do municipio observados os limites legais.



CAPITULO IX

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA NO MUNICIPIO

Art. 57. Ocorrendo alteracées, na legislagdo tributdria em vigor,
decorrentes de lei aprovada até o término deste exercicio que implique
acréscimo em relagdo a estimativa de receita constante do projeto de lei
or¢camentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder os devidos
ajustes na execucdo orcamentdria, observadas as normas previstas na I ei

Federal n° 4.320. de 17 de margo de 1964.

Art. 58. Os tributos poderdo ser corrigidos monetariamente segundo a
variacdo estabelecida pelo INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) do IBGE. (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou
outro indexador que venha a substitui-lo. mediante decreto do Poder

Executivo.

Art. 59. O poder executivo providenciard, a fim de assegurar a
programacgdo e arrecadagdo de recursos, revisoes tributdrias, vinculadas

especialmente:

I revisdo das isencoes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal, bem como minimizar situa¢cées de despesa com

lancamentos e cobranga de valores irrisorios;

IId revisdo da legislagcdo sobre o uso do subsolo e do espaco aéreo da

Cidade;

IIIfla adequacdo e modernizagdo da legislagdo tributdria municipal em

decorréncia de alteragées nas normas estaduais e federais;



IV modernizacdo dos procedimentos de administracdo tributdria,

especialmente quanto ao uso dos recursos de informatica;

VH ao controle da Circulagdo de Mercadorias e Servigcos produzidos e
comercializados no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de

participacdo no ICMS;

VIF] a amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de
ganhos maiores nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios
FPM, distribuidos em funcdo de receita da Unido, do Imposto Sobre

Produtos Industrializados;

VIIf continuidade a implementag¢do de medidas tributdrias de protecdo a
economia local, em especial, as cadeias tradicionais e histdoricas do

municipio, geradoras de renda e trabalho; e

VilIIfiscalizagdo e controle de rentuncias fiscais condicionadas.

Art. 60. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana IPTU
do exercicio 2013 tera desconto de Trinta por cento do valor lancado para
pagamento cm cota unica, para os contribuintes que pagarem a vista ou
parcelado o seu IPTU c Contribuicdo de Melhoria até o final do ano
conforme é definido na Lei 622, de 11 de junho de 2007 que criou o
"Programa Fidelidade em dia com o IPTU".

Art. 61. Os tributos lan¢cados ¢ ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
incluido o principal e os encargos cuja totalizacdo sejam inferior ao valor
de RS 400,00 (quatrocentos reais), na época do ajuizamento da acdo, ndo
serdo objeto de cobrancga judicial, ante o principio da economicidade e
ndo se constitui em renuncia de receita para efeito do disposto no artigo

14 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.



Pardgrafo unico. Os incentivos para pagamento em cota unica, ou com
reducdo do numero de parcelas, bem como reducdo de juros e multas
para recolhimento da Divida Ativa, ¢, ainda, a instituigdo de bénus para
0s pagamentos a vista, por periodo fixado em Lei especifica, também ndo
se constituem cm renuncia de receita face previsdo constante Anexo II

Metas Fiscais - Estimativa e Compensac¢do da Renuncia de Receita.

Art. 62. No previsdo da receita para o exercicio financeiro de 2013 serdo
observados os incentivos e o0s beneficios estabelecidos por Leis
Municipais de isencoées e, de incentivo a Industrializacdo, e ainda aquelas
previstas no Cddigo Tributdrio do Municipio conforme detalhado no
Anexo II - Metas Fiscais - Demonstrativo da Estimativa da Rentncia de

Receita.

Art. 63. Os valores apurados nos artigos 60, 61 ¢ 62 desta lei ndo serdo
considerados na previsdo da receita de 2013, nas respectivas rubricas

orcamentadrias.

Art. 64. O Municipio de Chapaddo do Sul poderd ampliar o prazo para
pagamento de Tributos vencidos inscritos cm Divida Ativa, por meio de lei

especifica.



CAPITULO X DISPOSICOES FINAIS

Art. 65. Os valores das metas fiscais, anexas, devem ser vistos como
indicativo c, para tanto, ficam admitidas variagcées de forma a acomodar a
trajetoria que as determine até o envio do projeto de lei orcamentdria de

2013 ao Legislativo Municipal.

Pardgrafo tunico. Ficam automaticamente revistas as previsées dos
resultados orgcamentario, nominal e primdrio, em conformidade com os

valores previstos e fixados na 1 ei Orcamentdria 2013

Art. 66. Para os efeitos do disposto no artigo 4°, § 22 da Lei
Complementar n° 101/2000:

I - As Despesas Obrigatorias de Cardter Continuado em relagdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2013, poderdo ser expandidas em
até 6%, tomando-se por base as Despesas Obrigatorias de Cardter
Continuado Fixadas na Lei Orgamentdria Anual para 2012, conforme

demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 67. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n°

101/2000:

I - as especificagoes nele contidas integrardo o processo administrativo
de que trata o artigo 38 da Lei n° 8.666. de 21 dc junho de 1993, bem
como os procedimentos de desapropriacdo dc imoéveis urbanos a que se

refere o § 30 do artigo 182 da Constituicdo Federal;

II - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 30 do art. 16 da
Lei Complementar n° 101/2000, aqueles cujo valor ndo ultrapasse, para
bens de servicos, os limites dos incisos 1 e II do artigo 24 da Lei N°

8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracoes.



Art. 68 Para efeito do disposto no artigo 42 da Lei Complementar n°
101/2000:

I - considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do

contrato administrativo ou instrumento congénere; e

IT - no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes c
destinados a manutencdo da Administracdo Publica, consideram-se
compromissadas apenas correspondentes ou alterem os valores da
receita orgcamentdria, poderdo ser utilizados mediante créditos
suplementares e especiais com previa c especifica autorizacdo legislativa,

nos termos do § do art. 166, da Constituicdo Federal.

Art. 76. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por

insuficiéncia de tesouraria.

Art. 77. O chefe do Poder Executivo Municipal estd autorizado a assinar
convénios com os Governos Federais, Estaduais ¢ Municipais, através de
seus orgdos da administragdo direta e indireta para realizagdo de obras

ou servigcos de competéncia do Municipio ou ndo em Parcerias ou outras.

Art. 78. Se o Projeto de Lei Orgcamentdria ndo for encaminhado para
sang¢do do Prefeito até o primeiro dia de janeiro de 2013, a programagdo
dele constante poderd ser executada em cada més, até o limite de 1/12
(um doze avos) do total de cada Unidade Or¢camentdria, enquanto ndo se

completar o ato sancionatdrio.

Art. 79. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.



Constitui prioridades da agcdo municipal:

Poder Executivo

Gabinete do Prefeito
* Dar suporte juridico de natureza preventiva, bem como uniformizar e
aperfeicoar os processos e atos da Administragdo Publica, visando a
exceléncia no atendimento tanto ao municipe, quanto aos Orgdos do
municipio;
e Elaboracdo do plano diretor participativo do municipio, para o
desenvolvimento da comunidade:
* Dar publicidade aos atos publicos;
* Realizar a manutenc¢do das atividades de divulgagdo oficial dos atos
publicos municipais;

Secretaria Municipal de Administracao
* Promover a qualificagdo de seu Quadro de Pessoal, promovendo e
intensificando a participa¢do dos servidores do Municipio em cursos de
treinamento e desenvolvimento;
* Dar continuidade a implementacdo da Politica de Recursos Humanos
para os servidores publicos municipais que contemple: valorizacdo
salarial e funcional, incluindo a implanta¢do de produtividade para as
suas diversas categorias; programas de desenvolvimento e qualificagdo
profissional e qualificacdo dos critérios e processos de ingresso;
* Propor e instituir procedimentos de seguran¢ca municipal e patrimonial;
» Atender as despesas de origem tipicamente administrativas, mas que
colaboram para a consecug¢do dos programas finalisticos e ndo sdo de
apropriacdo dos mesmos;
* Realizar Concurso Publico, capacitar e valorizar os recursos humanos
da municipalidade;
» Promover a manutencdo das atividades administrativas, financeira,
educacional, social, de saude ¢ patrimonial;
» Dotar o Municipio dos materiais, equipamentos e veiculos necessdarios a
qualificagcdo e otimizacdo de suas atribui¢des institucionais (saude,
educacdo, assisténcias social, transporte, habitacdo etc...);
» Dar continuidade ao projeto de informatizacdo, mediante aquisicdo,
atualizagcdo de equipamentos e programas e a elaboragcdo de projetos e
sistemas como Cidade Digital;



Paragrafo unico. .

Secretaria Municipal de Financas e Planejamento
 Aumentar 3 receita por meio de um esforco de fiscalizacdo com énfase ao monitor
setorial dos grandes contribuintes; do estimulo a arrecadag¢do; da revisdo dos be
fiscais; do incremento de ingresso via cobranca e da promoc¢do da educac¢do tri
atualizacdo da planta genérica de valores do municipio, e 0 georeferenciamento
rural;

» Amortizag¢do de dividas contratadas.

* Promover a premiag¢do aos contribuintes que se encontrarem em dia com o0s
municipais, com fim a aumentar a arrecadag¢cdo municipal;

* Desenvolver prdticas para a comodidade e agilidade de atendimento ao contr
através da DMS - Declaracdo Mensal de Servicos, Nota Fiscal Eletréonica, e emi.
DUAM's por meio eletrénico na pagina da prefeitura municipal na guia Servigos o
manutencdo da central de atendimento aos contribuintes;

* Conceder subvencoées as entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucra
reconhecida atividade nas dreas de agricultura, saude, educag¢do, esporte e ass
social, mediante comprovagdo de que o beneficidrio encontra-se em dia com o pagam
suas obrigacoes tributdrias e previdencidrias, inclusive quanto a prestacdo de co
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislagcdo em vigor;

Secretaria Municipal de Obras
» Realizar agbes visando a construcdo, manutencdo e conservagao Viaria, através de servigos executados
pela Secretaria, em logradouros publicos, pracas, jardins, estradas vicinais, pontes ou similares, areas de
lazer, inclusive com a aquisi¢ao de maquinas e equipamentos necessarios para a execucao dos servigos ou
mesmo atraveés de terceirizacao;

* Desenvolver agdes de plangjamento visando a implantacéo do sistema de transporte col etivo;

» Coordenar a manutencéo e ampliacao da rede de energia elétrica urbana c rural:

* Realizar ages que visem & construcao, reforma e manutencdo dos proprios municipais (escolas, postos
de salde, terminal rodoviario etc...) e de prédios publicos, melhorando o atendimento ao publico e
proporcionando condigdes de uso e seguranga aos Seus Usuarios:

* Realizar agdes que visem a execugdo de servigos urbanos, de limpeza publica em vias, feiras ¢ outros
espacos publicos, buscando ofertar a populagdo melhor qualidade de vida;

 Celebrar convénios com o governo federal, estadual e municipal, objetivando a execugdo de obras e
servigos de interesse municipal;
« Urbanizar as areas verdes do municipio.



Secretaria Municipal de Educacao, Cultural, Desporto e Lazer
* Democratizar o acesso a escola publica municipal, prioritariamente nos
niveis de educacdo infantil e ensino fundamental, cm todas as suas
modalidades de ensino, desenvolvendo ag¢bes que visem atender a
demanda, através da oferta de vagas, da implementacdo de programas e
projetos da drea pedagdgica, do transporte de alunos, da reforma c
ampliacdo de unidades escolares;
* Promover a escola como espaco publico de producdo e desenvolvimento
de atividades artistico-culturais, de lazer, esporte e de recreac¢do;
* Estimular prdticas esportivas, lazer e atividades fisicas para o
desenvolvimento de potencialidade do ser humano, visando seu bem-
estar, sua promogdo social e sua inser¢do na sociedade, consolidando sua
cidadania através de eventos como o projeto domingo de lazer nos
bairros e nas comunidades do interior do municipio;
* Estimular o esporte de rendimento, o esporte educativo e o esporte
profissional de acordo com o planejamento estratégico tracado;
* Promover c incentivar o desenvolvimento de eventos culturais,
objetivando a integragdo da sociedade com o patriménio historico,
artistico e cultural do Municipio de Chapaddo do Sul com énfase no
Chapaddo Folm, Tecnoagro, Exposul Arraia rede escolar, Aniversdrio da
Cidade, entre outros.




Secretaria Municipal de Educacao, Cultural, Desporto e Lazer
* Democratizar o acesso a escola publica municipal, prioritariamente nos
niveis de educacdo infantil e ensino fundamental, cm todas as suas
modalidades de ensino, desenvolvendo ag¢bes que visem atender a
demanda, através da oferta de vagas, da implementacdo de programas e
projetos da drea pedagdgica, do transporte de alunos, da reforma c
ampliacdo de unidades escolares;
* Promover a escola como espaco publico de producdo e desenvolvimento
de atividades artistico-culturais, de lazer, esporte e de recreac¢do;
* Estimular prdticas esportivas, lazer e atividades fisicas para o
desenvolvimento de potencialidade do ser humano, visando seu bem-
estar, sua promogdo social e sua inser¢do na sociedade, consolidando sua
cidadania através de eventos como o projeto domingo de lazer nos
bairros e nas comunidades do interior do municipio;
* Estimular o esporte de rendimento, o esporte educativo e o esporte
profissional de acordo com o planejamento estratégico tracado;
* Promover c incentivar o desenvolvimento de eventos culturais,
objetivando a integragdo da sociedade com o patriménio historico,
artistico e cultural do Municipio de Chapaddo do Sul com énfase no
Chapaddo Folm, Tecnoagro, Exposul Arraia rede escolar, Aniversdrio da
Cidade, entre outros.

e Otimizagdo dos CEINFs municipais, dotando-os de moveis e
equipamentos necessdrios a fim de ampliar o atendimento da crianca
proporcionando-lhe educacdo integral desde o seu ingresso na escola
maternal;

» Oportunizar o ensino, habilitagdo, reabilitagdo e profissionalizacdo as
pessoas portadoras de deficiéncia;

* Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante
suplementacdo alimentar, assisténcia médica, odontoldgica e outras
acoes sociais;

 Definir politicas e diretrizes de educag¢do, em consondncia com a Lei
de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional e com o Plano Nacional de
Educacdo; Elaborar Diretrizes e instrugoes relacionadas com as
atividades educacionais e o funcionamento das escolas municipais, nos
niveis, fundamental e de educacgdo infantil, respeitando o disposto na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei n°9394/96) e legislacdo;

* Manter atualizado o Plano Municipal de Educa¢cdo com a participag¢do
da comunidade em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Educagdo e em consondncia com o Plano
Nacional de Educacdo;




* Criar condi¢gboes para a realizacdo de pesquisas e estudos c definir
diretrizes pedagdgicas e sociais e padrées de qualidade para o Sistema
Municipal de Ensino; Estabelecer diretrizes bdsicas e buscar parcerias
para a adequagdo de metodologia para promogdo de agcoes preventivas c
educativas sobre drogas psicoativas licitas e ilicitas;

Secretaria municipal de desenvolvimento Economico e Meio
ambiente

 Inserir o Municipio no ambito dos circuitos turisticos de nosso Estado,
através dc incentivos, divulgagcdo e exploragdo do turismo local,
conscientizando a comunidade;

» Promover a operacionalizagdo do desenvolvimento econdmico c
tecnolégico do municipio contribuindo para geracdo de emprego e renda
nos setores industrial, agropecudrio, comercial de servicos e turismo de
acordo com a Lei Municipal n.° 318/99 (Prodichap).

» Elaborar diagnésticos e planejar o desenvolvimento rural sustentdvel e
agroindustrial integrado, com o envolvimento de toda a cadeia produtiva,
cm parceria com o MAPA Ministério da Agricultura e Pecudria;

» Identificar, estimular e fortalecer iniciativas auto-gestiondrias de
trabalhadores, como forma de geracdo de trabalho e renda, através de
estruturas cooperativas c¢ associativas de economia popular soliddria;

* Colaborar e apoiar as agoées do governo do Estado na infra-estrutura e
no desenvolvimento econémico dos assentamentos rurais e dos
agricultores familiares, através do Programa Balde Cheio cm parceria
com a Embrapa e Agraer;

* Criar programas de irrigagdio e drenagem para atendimento ao
desenvolvimento do setor primdrio, em especial a agricultura familiar;

e Promover a melhoria das condigcées ambientais da cidade, a
implantacdo e manutengdo do Aterro Sanitdrio, implantacdo de
Licenciamento Ambiental Municipal, implementar ac¢des voltadas a
gestdo de residuos solidos e a protegdo dos recursos hidricos, tendo como
base as bacias hidrogrdficas (Bacia Hidrogrdfica do Rio Parand, Sub-
Bacia do Rio do Aporé e Rio Sucuriu e Micro-Bacia do Rio Indaia Grande),
estimulando o comprometimento da sociedade na construcdo e na
conservacdo de um ambiente equilibrado, inclusive com a execug¢do de
obras, de galerias celulares, tubulares e lago artificial, de saneamento
bdsico por meio de sistemas simplificados de dgua c esgoto e de protecdo
ambiental, através de convénios com a Unido e o Estado;

» Elaborag¢do ¢ Implantag¢do do Plano de Manejo Ambiental.



Secretaria Municipal de Assisténcia Social
* Promover a auto-sustentabilidade da popula¢do em situacdo de risco e
vulnerabilidade social, articulando o conjunto das politicas sociais do
municipio, planejando e executando programas de promocdo do cidaddo
através de projetos e beneficios dc protecdo social bdsica e, ou, assegurar
que as acoes no dmbito da assisténcia social tenham centralidade na
familia, e que garantam a convivéncia familiar e comunitdria dos
individuos e grupos que deles necessitam;
» Apoiar financeiramente a implantacdo e implementacdo de projetos
servicos e acgoes Assistenciais de Protegdo a Crianca e ao Adolescente, ao
Idoso, ao Dependente Quimico, a Pessoa Portadora de Deficiéncia e a
Populacgdo Adulta;
e Consolidar a assisténcia social como politica publica, direito do cidaddo
c dever do Municipio, por meio da implementacdo do sistema
descentralizado e participativo de assisténcia social no Municipio; através
do CR AS, c dos CREAS, e Centro de Multiplo Uso; Contribuir com a
inclusdo e a eqiiidade dos usudrios e grupos especificos, ampliando o
acesso aos bens c servigos socio-assistenciais bdsicos e especiais, em
dreas urbanas e rurais.
» Ampliar e qualificar o atendimento a crianc¢a e ao adolescente, de
acordo com o planejamento estratégico tracado;
* Priorizar os projetos habitacionais; promovendo a regularizacdo
fundidria, construgdo de casas populares e cria¢gdo de novos loteamentos;



Secretaria Municipal de Saude

e Garantir a distribuicdo de medicamentos a populac¢do carente;

* Promover agbes que visem o controle e a prevengdo de doencgas, através
da vigildncia sanitaria, do controle epidemiolégico de campanhas
preventivas junto a populagdo;

* Realizar agdes que visem assisténcia a saude da populagdo através dc
servicos regionalizados, do gerenciamento do Sistema Unico de Satide
(SUS) no Municipio; Garantir o acesso tia popula¢do ao Sistema, na
atencgdo bdsica, especializada e complementar; Promover agées em saude
que visem a prevencdo, controle e tratamento das doencgas; Garantir aos
usudrios atendidos pelo SUS o acesso aos beneficios do Tratamento Fora
do Domicilio estabelecidos pela portaria SAS/Ministério da Satude n°55 de
24/02/1999 (D.O.U. de 26/02/1999, em vigor desde 12/03/1999).Garantir a
assisténcia aos usudrios do SUS em tratamento de satide nos niveis de
complexidade, auxiliando cm exames e medicamentos;

* Instalar Centrais de Regulagdo de Ag¢bes c Servigos de Saude nas
regionais de saude (centrais de leitos, de exames especializados c de
procedimentos de alto custo). Garantir a assisténcia a satde da populacdo
através do servico Regional, Estadual e Nacional pelo SUS através da
Coordenadoria Estadual de Regulacdo Assistencial (central de regulagdo
de vagas);

» Ampliar e aperfeicoar o sistema de informacgdo em Satide, visando a
qualificagdo do processo decisorio e da participag¢do social, aléem da
aviacdo das agoes c servicos de saude;

» Implantar agbes visando a manutencgdo e operacionalizacdo do Hospital
Municipal de Chapaddo do Sul.

» Aquisigdo de veiculos para auxiliar no atendimento a satude dos usudrios
do SUS com recurso federal, estadual e municipal, e aquisicdo de um
microénibus para atendimento médico, odontolégico na zona rural, (ESF
Rural);

» Ampliar a oferta de servigos a populag¢do, implantando trés Unidades de
Estratégia da Saude da Familia: Centro, Flamboyant e Sibipiruna;
Implantar um CAPS (Centro de Atencgdo Psicossocial), Implantar o CEU
(Centro Odontoldgico Especializado);Implantar o NASF (Ntcleo de Apoio
a Equipe da Saude da Familia);

Poder Legislativo

Camara Municipal
e Garantir a0 Poder Legislativo os meios necessarios ao cumprimento de suas atribuicoes
congtitucionais, qualificando, agilizando e modernizando 0s seus servigos e procedimentos
legislativos, tendo por objetivo atender eficazmente os anseios da sociedade;

» Dar continuidade a ampliagdo, construcao, reforma e recuperacao do espaco fisico do Poder
Legidlativo, visando & racionalizagdo no desempenho das tarefas inerentes a atividade parlamentar
e administrativa;

« Dotar o Poder Legidlativo dos materiais, equipamentos e veiculos necessarios a
qualificacao e otimizagdo de suas atribuig¢des institucionais.



LEI OE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS
FISCAIS Demonstrativo I - METAS ANUAIS (LRF. art 4.519)

MUNICIPIO: CHAPADAO DO SUL - MS

2013

ESPECIFICACAO

Receita Total

Receitas
Primarias (1)
Despesa Total
Despesas
Primarias (I1)
Resultado
Primadrio (M)
Resultado
Nominal
Divida Publica
Consolidada
Divida
Consolidada
Liquida

EXERCICIO
RS 1.00
2013 2014
Valor Valor % PI8 Valor Valor 9
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (L
(a) x 100 :i1>) A
73.661.912,0069.821.717,54 0,13976.240.078,00 68.824.263,

60
70.127.701,4066.471.754,88 0,13272.582.230,6065.522.212,23

73.661.912,0069.821.717,54 0,13976.240.078,0068.824.263,60
73.291.536,0069.470.650,24 0,13875.856.738,0068.478.210,79

-3.163.834,60 -2. (0,006) -3.274.507,40 -2.955.998,56 (

998,895,336
-6.889.504 -6.530.336,30 (0,013) -6.556.268,34 -5.918.545,10 (
,80
1.353.661,13 1.283.091,12 0,003 1.010.770,22 912.453,37
-43.089.7 34, -40.843. (0,081) -49.646. -44.816. (
51 350,25 002,85 973,91

Fonte: Balanc¢o Financeiro referente aos anos de 2008. 2009. 2010 2011 e Lei Or¢came
Nota: O calculo das retas foi reatado considerando-se o seguinte cendrio

macroeconbémico;

VARIAVEIS
PIB WS

(Crescimento %

qnuaU
Indice para

Deflacdo (valores

constantes)

Inflagdo Média (%
anual projetada

com base em

indice oficia! de

inflacdo)

IPCA/IBGE/MS
Projecdo do PIB
dos Estado MS

2013 2014 2015
3,77 3,50 3,40
1,055 1,108 1,158
5,50 5,00 4,50
52.933.420.000,00 57.525.390.000,00 62.157.910.

000,00



A previsdo da receita tributdria para o triénio 2013/2015
considerou a base legal vigente no corrente ano. Incrementada
com o crescimento projetado do PIB do listado de Mato Grosso
do Sul de 3.56% em média por ano.

A presenga de um resultado primdrio negativo, indicando um
déficit primdrio se reflete no fato da alta remuneragcdo gerada
pela aplicacdo dos recursos do IPMCS Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Chapaddo do Sul.

No calculo da Divida Publica Consolidada Ilevou-se em
consideracdo a possivel contratacdo da operacdo de crédito
Programa Caminho da Escola 2012 de RS 1.253.400.00, que esta
sendo analisada pelo STN Secretaria do Tesouro Nacional.

Os valores apontados nos referidos anexos ndo definem limites
para a elaboracdo da Lei Or¢amentdria Anual.

LETI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE
METAS FISCAIS Demonstrativo 1II - AVALIACAO A DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO

ANTERIOR (LRF. arl 42 § 22, Inciso I)

MUNICIPIO: CHAPADAO DO SUL/MS
EXERCICIO 2013

R$ 1,00
Metas Previstas % Metas %
Realizadas
ESPECIFICACAO em 2011 PIB em 2011 PIB
(a) (b)
Receita Total 58.062. 649,10 0,138 64.057.612,28 0,144
Receitas Primdrias (1) 54.511.243,58 0,129 59.907.847,06 0,135
Despesa Total 58.062.649,10 0,138 57.910.210,82 0,130
Despesas Primdrias 57.120.974,14 0,135 57.527.536,86 0,129
(11
Resultado Primdario (I- (2.609.730,56) (0,006) 2.380.310,20 0,005
1)
Resultado Nominal (780.699,73) (0,002) (6.590.690,89) (0,015)
Divida Publica 1.475.248,61 0,003 683.152,04 0,002
Consolidada
Divida Consolidada (21.322.429,41) (0,051) (31.129.505,70) (0,070)

Liquida

Fonte LDO de 2011 o Balanc¢o Financeiro referente ao ano de 2011

PIB Estadual Previsto o e Realizado para 2011
ESPECIFICACAO
Previsdo do PIB Estadual para

2011

Valor Efetivo (realizado) do

PIB Estadual para 2011

VALOR
42.199.840.000,00

44.525.750.000,00

4.9

(5.¢
(79

(9.6



Fonte Protdo PIB do MS www.semacms.qgov.br

A receita prevista na LDO 2011 foi estimada no valor de RS
58.062.649,10, enquanto que na Lei Org¢amentdria cia foi
elevada para RS 62.686.460,00, e deste, foi arrecadado em 2011
a importdncia de RS 64.057.612,28

Com o aumento da arrecadacg¢do foi conquistado um resultado
positivo no resultado primdrio, evidenciando que o municipio
tem capacidade para honrar os compromissos da divida publica
contratada.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 « ANEXO DE METAS FISCAIS Demonstrativo 11 -
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCI CIOS ANTERIORES
(LRF. art4°82° Inciso 1)

R$ 1.00

MUNICIiPIO: CHAPADAO DO SUL/MS
EXERCICIO 2013

VALORES A PRECOS CORRENTES

2010 2011 % 2012 % 2013 % 2014
Receita Total 54.852.303,51 64.057.612,28 16,7870.980.753,0310,81 73.661.912,00 3,78 76.240.07¢

Receitas Primarias 51.217.735,97 59.907.847,06 16,9767.675.853,0012,97 70.127.701,40 3,62 72.582.23(

1

Despeja Total 49.682.311,28 57.910.210,82 16,5670.985.753,0 22,58 73.661.912,00 3,77 76.240.07¢&
Despesas 49.093.647,52 57.527.536,86 17,1870.628.833,0022,77 73.291.536,00 3,77 75.856.73&
Primérias (11)

Resultado Primario2.124.088,45 2.380.310,20 12,06-2.952.983,00224,06-3.163.834.60 7,14 -3.274.507
(1-11)

Resultado Nominal -5.024.265,58 -6.590.690.89 31,18+5.070.724,01-23,06-6.889.504.80 35,87-6.556.268
Divida Publica 931.212,08 683.152,04 26,641.696.552,04 148,341.353.661,13 20,211.010.770,
Consolidada

Divida *24.538.814,81+31.129.505,7026,86- 16,29 +43.089.734,5119,03+49.646.00
Consolidada 36.200.223,71

Liquida

ESPECIFICACAO


http://www.semacms.gov/

~ VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO

2010 2011 % 2012 % 2013 % 2014
Receite Total 61.630.676,92 67.580.780,96 9,65 70.980.753,005,03 69.821.717,54-1,6368.824.263,
Receitas Primarias 57.546.967,69 63.202.778,65 9,83 67.675.853,007,08 66.471.754,88-1,7865.522.212,
)
Despesa Total 55.821.802,90 61.095.272,42 9,45 70.985.750,0016,19 69.821.717,54-1,64 68.824.263,
Despesas 55.160.395,01 60.691.551,39 10,0370.628.833,0016,37 69.470.650,24-1,64 68.478.210,
Primarias (I1)
Resultado Primario2.386.572,68 2.511.227,26 5,22 -2.952.980,00217,59-2.998.895,36 1,55 -2.955.998,
(-1

Resultado Nominal -5.645.139,20 -6.953.178,89 23,17-5.070.724,01-27,07 «6.530.336,3028,79¢5.918.545,
Divida Publica 1.046.286,61 720.725,40 31,121.696.552,04 135,401.283.091,12 24,37912.453,37
Consolidada

Divida +27.571.198,8532.841.628,5119,12- 10,23 40.843.350,2512,8344.816.973,
Consolidada 36.200.229,71

Liquida

Fonte Balanco Financeiro referente aos anos de 2010. 2011 e LOA de 2012

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes ) .
INDICES DE INFLACAO -%

2010 2011 2012 2013 2014 2015
591 6,50 5,50 5,50 5,00 4,50
1,1236 1,0550 1,0000 1,0550 1,1078 1,1576

Fonte |PCA divulgacao peio site www.semac.ms.gov.br

Este demonstrativo compara as metas aluais de receitas e despesas, resultado primdrio,
resultado nominal e montante da divida ptblica previstas para o exercicio financeiro a
refere a LDO e para os dois exercicios seguintes com as metas fixadas nos trés

exercicios anteriores.



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTAR!AS 2013 - ANEXO DE METAS
FISCAIS Demonstrativo IV EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
(LRF. art 4° § 2°. Inciso III)

MUNICIPIO: CHAPADAO DO SUL/MS
EXERCICIO: 2013

RS 1,00
PATRIMONIO 2011 % 2010 % 2009 %
LIQUIDO
Patriménio/Capital |44 882.691,43|100,00137.724.664,61 [100,00130.371.190,39 |100
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 44.882.691,43(100,0037.724.664,61 |100,00130.371.190,39 100
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO 2011 % 2010 % 2009 (*) %
LIQUIDO

Patrimonio/Capital |5 801.188,26 |100,0012.450.773,14 |100,00(18.693.658,33 |100
Reservas
Lucros ou Prejuizos
Acumulados
TOTAL 5.801.188,26 |100,0012.450.773,14 |100,00/18.693.658,33 100

Fonte Balanco Gerai da Prefeitura referente ao anos de 2009, 2010 e
2011 e Balanco Patrimonial ao IPMCS (2009, 2010 e 2011)

Para o calculo do Patriménio Liquido deve-se levar cm considera¢do os
bens moveis, imoveis e o capital investido nas agencias (saldo financeiro),
sendo que este serd subtraido dos restos a pagar e principalmente das
projecoes de gastos previdencidrios do IPMCS para os préoximos 20 anos
(provisdes matemadticas). Como esta metodologia foi implantada em 2010,
no fechamento do Balang¢o do IPMCS de 2009 ndo foi estimado os gastos
previdencidrios para os proximos 20 anos, gerando estd queda visual no
patrimonio do ente de 2009 para 2010.

Devido as novas normas de contabilidade publica que estdo sendo
implantadas, a Prefeitura Municipal jd iniciou o projeto de revisdo
patrimonial com a aplicac¢do da técnica de depreciacdo do custo do bens
patrimoniais, conforme estabelece a regra da Receita Federal.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013 ANEXO DE METASFISCAIS

Dem. V - ORIGEM E APLICACAO DOSREC. OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS (LRF, art. 4°
§2° Incisolll)

MUNICIPIO: CHAPADAO DO SUL/MS EXERCICIO 2013

R$ 1.00

RECEITAS REALIZADAS 2011 (a) 2010 (b) 2009 (c)
RECEITASDE CAPITAL - ALIENACAO DE 12.300,00 42.700,00 156.718,00
ATIVOS(I) 12.300,00 42.700,00 156.718,00

Alienacéo de Bens Moveis
Alienacao de Bens Imoveis




DESPESAS EXECUTADAS 2011 (d)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00
Investimentos
Inversoées Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
SALDO FINANCEIRO 2011

(g) = ((Ia-1Id) + (h
IITh)
VALOR (11I) 12.300,00

Fonte Balanco Geral dos anos de 2009, 2010 e 2011.

Durante o triénio 2009 a 2011. houve a entrada de receita provinda dos
seguintes leiloes:
2009 - Foi realizado leildo dos seguintes bens:

Leildo n° 001/2009 - Veiculos (Uno e Caminhdo GM)- R$ 31.800,00



Leildo n? 002/2009 Bicicletas e equipamentos em geral RS 4.080,00
Leildo n? 004/2009 - Veiculos (3 6nibus, 2 Fiorinos) e equipamentos em
gera! RS 49.100,00 )
Leildo n° 006 2009 Veiculo (2 Onibus). Equipamentos e Mdquina Vibra-
prensa RS 71.438,00
2010 - Foi realizado leildo dos seguintes bens:
Leildo n° 001/2010 - Bens moveis (diversos) - RS 210,00
Leildo n° 003/2010 - Bens inoveis (diversos) - RS I 380,00
Leildo n° 004/2010 - Veiculos (micro 6nibus VW 03/03 - RS
25.200,00, e um Vectra 03/03 - RS 15.700,00)- RS 40.900,00
Leildo n° 006/2010 - Bens moveis (diversos) - RS 210,00
2011 - Foi realizado leildo dos seguintes bens:
Leildo n° 002/2011 - Bens moveis (diversos) - RS 12.300,00
Com o recurso obtido foram adquiridos os seguintes bens:

2009 - Foi adquirido:
a) 01 caminhonete através do Processo Licitatorio n° 122 '2009, para a
Secretaria Municipal de Obras.

b) Parte do pagamento de 01 esteira de reciclagem e 01 moega
através do Processo Licitatorio n°® 149/2009, para a UPL.

2010 - Foi adquirido:

a) Conclusdo do pagamento de 01 esteira de reciclagem c 01

moega através do Processo Licitatorio n°® 149/2009, para a UPL.

b) 01 veiculo Palie Weekend através do Processo Licitatorio 099/2010;

c) 01 ambuldncia para a Secretaria de Saude através do Contrato 01
8.2010, valor de RS 20.745.00 (parte);



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 » ANEXO DE METAS
FISCAIS Demonstrativos VI * RECEITAS E DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO RPPS (LRF, art 40 § 2°. Inciso 1IV. alinea a)

MUNICIPIO: CHAPADAO EXERCICIO 2013

DO SUL/MS
R$ 1 00
RECEITAS 2009 2010 2011
RECEITAS 3.034.891,60 4.611.806,64 5.416.974,26
PREVIDENCIARIAS -

RPPS (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (I)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicoes
dos Segurados

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Receitas ce
Contribui¢oes

Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes
Compensacgdo

Previdenciaria entre RGPS e

RPPS
Demais Recetas Correntes
RFECEITAS DE CAPITAL

Alienacdo de Bens, Direitos

e Ativos
Amortizag¢do de
Empréstimos

Outras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS -
RPPS (INTRA -
ORCAMENTARIAS) (III)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigoes
Patronal

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Para Cobertura de Déficit
Atuarial

2.773.257,84
1.006.150,00

1.006.150,00

1.738.601,28

28.506,56
28 506,56

261.633,76

261.633,76

1.195.767,57

1.220.308,43
1.220.308,43

1.220.308,43

4.405.952,69
1.325.332,68

1.325.332,68

3.073.315,97

7.304,04
7.304,04

205.852,95

205.852,95

1.576.191,34

1.576.191,34
1.576.191,34

1.325.926,96

250.264,38

5.392.994,46
1.632.770,22

1.632,770,22

3.752.863,78
7.360,46

7.359,90

0,56
23.979,80

23.979,80

1.941.530,56

1.941.530,56
1.941.530,56

1632770.22

308.760,34



Em Regime de Débitos e

Parcelamentos

Receita Patrimonial

Receita de Servicos

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL 24.550,86 0,00 0,00

(-) DEDUCOES DA RECEITA -24.550,86

TOTAL DAS RECEITAS 4.230.649,17 6.187.996,98 7.358.504,82
PREVIDENCIARIAS (1II)

=+ II)



DESPESAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXETO INTRA - ORCAMENTARIAS) (1

ADMINISTRACAO

Despesas Corrertes

Despesas de Capital
PREVIDENCIA

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Despesas Previdencidrias

Compensacgdo Previdencidria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdencidrias

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO

Despesas Corrertos

Despesas do Capital

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) =V -V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (III - VI)

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DC
SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacgdo de Reserva
Outros Aportes sara o RPPS
Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura do Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes sara o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 3.837.751,20 5.762.330,53 6.751.52!

BENS E DIREITOS DO RPPS 14.830.640,0718.667.063,1429.745.80:
Fonte RREO (anexo V) do ultimo bimestre de 2009, 2010 e 2011 RGF do segundo
semestre de 2011 (disponibilidade de caixa).



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 * ANEXO DE METAS
FISCAIS Demonstrativo VI - PROJECAO ATUARIAL DO RPPS (LRF.
art. 40 § 20. Inciso 1IV. alinea a)

MUNICIPIO: CHAPADAO DO SUL/MS

EXERCICIO

2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

EXERCICIO. 20131

R$ 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADOSALDO
PREVIDENCIARIASPREVIDENCMEKH)ENCﬂNﬂdDS(C)EIR0
(@) (b) (©) = EXERCICIO
(a-b) () =(d
exercicio
anterior) +
(o)
4.092.952,71 383.086,94 3.709.865,77(620.223,72
4.337.167,86 711.746,48 3.625.421,38(045.645,10
4.599.545,51 819.399,82 3.780.145,89(925.790,79
4.843.572,79 1.145.313,483.698.259,38(%524.050,10
5.215.126,71 1.554.913,373.660.213,32(284.263,44
5.500.181,30 1.736.379,333.763.801,96M48.065,41
57.24.200,82 2.087.909,203.636.291 ,69(184.357,03
5.998.037,17 2.354.123,663.643.913,53(828.270,54
6.271.798,04 2.623.917,463.647.880,56®76.151,12
6.652.426,32 2.964.115,853.688.310,80(664.461,59
6.930.475,49 3.415.840,033.514.635,66(179.097,05
7.204.627,03 3.832.944,833.371.882,80(660.979,25
7.491.769,19 4.101.819,643.389.949,36(940.928,60
7.759.509,17 4.430.140,663.329.368,34(270.297,11



2025
2026
2027

2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040

2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060

8.140.587,84 4.941.520,04
8.348.583,80 5.251.585,95

3.5673.396,78
3.807.091,71
9.014.790,75
9.468.318,06
9.657.558,32
9.709.267,26
9.994.977,63
10.231,770,12
10.543.385,00
10.701.549,77
10.763.800,42
10.917.180,20
11.083.796,73
11.227.348,59

11.283.997,14
11.366.881,60
11.440.969,75
11.478.305,68
10.478.992,50
10.465.232,61
10.487.035,65
10.439.105,08
10.478.214,33
10.406.486,92
10.419.290,45
10.426.919,73
10.420.503,86
10.328.049,13
10.396.812,32
10.428.852,74
10.372.434,80
10.279.591,96
10.337.383,98
10.229.264,17

5.632.783,84
5.951.229,13
6.197.661,09
6.677.938,77
6.889.847,88
7.5697.128,85
7.931.321,60
7.986.980,12
8.368.898,68
8.619.757,57
9.050.514,44
9.436.018,21
9.870.338,39
10.046.838,09

10.182.1 58,76
10.238.153,50
10.303.583,76
10.348.281,17
10.307.940,91
10.313.227,91
10.178.555,42
10.206.552,28
10.101.295,92
10.251.142,74
10.286.246,88
10.245.484,80
10.206.599,99
10.436.994,87
10.336.063,57
10.088.334,99
10.046.458,24
10.314.468,49
10.322.122,89
10.624.745,15

3.199.067,800
3.096.997,850

77.469.364,91
80.566.362,76

2.940.612,940 83.506.975,70
2.855.862,580 86.362.838,28
2.817.129,660 89.179.967,94

2.790.379,290 91.970.347,23

2.767.710,440 94.738.057,67

2.112.138,410 96.850.196,08

2.063.656,030 98.913.852,11

2.244.790,000101.158.642,11
2.174.486,320103.333.128,43
2.081.792,200105.414.920,63

1.713.285,980107.128.206,61
1.481.161,990108.609.368,60
1.213.458,340109.822.826,94

1.180.510,500111.003.337,44

1.101.838,380
1.128.728,100
1.137.385,990
1.130.024,510
171.051,590
152.004,700
308.480,230
232.552,800
376.918,410
155.344,180
133.043,570
181.434,930
213.903,870
(108.945,740)
60.748,750
340.517,750
326.076,650
(34.876,530)
15.261,090
(395.480,980)

112.105.175,82
113.233.903,52
114.371.289,91
115.501.314,42
115.672.366,01
115.824.370,71
116.132.850,94
116.365.403,74
116.742.322,15
116.897.666,33
117.030.709,90
117.212.144,83
117.426.048,70
117.317.102,96
117.377.851,71
117.718.369,46
118.044.346,11
118.009.469,58
118.024.730,67
117.629.249,69



2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080

2081
2082
2083
2084
2085

10.310.571,34
10.312.808,60
10.250.646,06
10.252.675,67
10.286.066,16
10.248.313,36
10.266.301,88
10.156.989,35
10.158.597,61
10.144.193,43
10.153.125,70
10.105.124,79
10.119.160,06
10.082,410,75
10.039.541,79
10.040 535.65
10.009.480,88
9992 148,46
9,971.561,57
9.942.254,74

9.928.094,33
9.898.152,97
9.882.896,12
9.870.403,11
9.837.750,73

10.522.926,51
10.353.122,79
10.375.164,57
10.414.067,30
10.201.230,41
10.125.787,41
10.069.889,24
10.360.313,12
10.544.176,29
10.648.917,70
10.574.037,43
10.542.721,62
10.445.145,31
10.483.668,69
10.434.600,63
10.532.128,84
10.496.536,60
10.365.726,77
10.263.347,72
10.331.592,76

10.331.919,63
10.272.765,51
10.158.775,85
10 346.596,78
10.461.933,09

(212.355,170)
(40.314,190)
(124.518,510)
(161.391,630)
84.835,750
122.525,950
196.412,640
(203.323,770)
(380.478,680)
(504.724,270)
(420.911,730)
(437.596,830)
(325.985,250)
(401.257,940)
(395.058,840)
(491.593,190)
(487.105,720)
(373.573,310)
(291.786,150)
(389.338,020)

(403.825,300)
(374.612,540)
(275.879,730)
(476.193,670)
(624 182 360)

117.416.894,52
117.376.580,33
117.252.061,82
117.090.670,19
117.175.505,94
117.298.031,89
117.494.444,53
117.291.120,76
116.905.642,08
116.400.917,81
115.980.006,08
115.542.409,25
115.216.424,00
114.815.166,06
114.420.107,22
113.928.514,03
113.441.408,31
113.067.830,00
112.776.043,85
112.386.705,83

111.982.880,53
111.608.267.99
111.332.388,26
110.650.194,39
110.232.012,23

Fonte Projecdo Atuarial do IPMCS elaborado em 31/12/2010



LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARI AS 2013 » ANEXO OE METAS FISCAI S Demonstrativo VII -
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA (LRF, art. 4° 8 2°. Inciso V)

MUNICI
) RS 1.00
MODALIDADE SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA
TRIBUTO PROGRAMAS/ PREVISTA  cOMPENSACAO
BENEFICIARIO 2013 2014 2015
isencao Aposentados  132.013,17 136.633,64 141.279,18
Para compensar a
desconto Geral 1.493.486,861.545.758,901.598.314,71 renuncia sempre
mantemos 0 NOSSO
IPTU A cadastro
remssdo  Pessoas Carentes 3.113,10 3.222,06 3.331,61 . o
imobiliario urbano
e econdmico
isencdo lei 874 imdveisc/ drea 311156 86.020,47 8894516  atualizado,
=45.00 m evitando o evasio
dereceitas 0
cancelamento Geral 20.559,49 21.279,08 22.00256  \yni cipio esta
realizando o
. eor el erenoamento
|SSQN isencéo PRODICHAP -  21.369,79 22.117,74 22.869,74 g _
Empresarios das propriedades
rurais para
REFIS remissdo multa Geral 215.506,93 223.049,67 230.633,36 atualizara planta
ejuros
Contribuicio Desconto Geral - (quem 166.032,00 171.843,12 177.685,79 atingindoolTRe
de Melhoria paga a cota Unica ITB: Arenuncia
dentro do gerada pela
vencimento) modalidade de
Remissio  Pessoas Carentes 51.885,00 53.700,98 55.526,81 desconto no IPTU.
Contr. de Melhoria
eTx. de
Fiscalizacéo Contribuicdo de
e o
| Desconto  Geral - (quem  73767.00 7634894 7894481 Mehoriajaesao
Funcionam o previstas nos
paga a cota Unica
lancamentos.
dentro do
vencimento)

TOTAL 2.265.033,512.345.344,682.425.086,40



Fonte LC 037/06 (art 190,228,256,323.,375.,379 € 387). Lel Prodichap 318/99. Lei 822/2011 (REFIS). Le

622/07 (Lel Fidelidade IPTU). Lel 874/11 (IPTU)

A concessdo de descontos objetiva o aumento da propria arrecadagdo tributéria, uma vez que esta
direcionada ao pagamento a vista dos tributos municipais. Em atendimento ao disposto no artigo 14. inciso I,
da Lei Complementar n° 100/2000. o montante da previsdo de incentivo ou beneficio sera considerado na
estimativa de receita da lei orcamentéria e ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo
proprio da Lei de Diretrizes Orcamentérias.

A previsdo dos incentivos e/ou beneficios fiscais foi aprovada conforme legislacdo, e os seus valores ja vém
sendo desconsiderados da previsdo de receita desde a aprovacéo e aplicacdo das respectivas leis e. portanto,
ndo afetam as metas de resultados fiscais previstas.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS
FISCAIS Dem VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIG.
DE CARATER CONTIN. (LRF, art. 4° § 2°. Inciso V)

MUNICIPIO: CHAPADAO DO SUL/MS
EXERCICIO: 2013

RS 1.00
Valor Previsto
EVENTOS para 2013

Aumento Permanente da Receita 4.204.310.17.0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 636.737,61
(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (i) 3.667.572,56
Reducdo Permanente de Despesa (II) 0.00
Margem Bruta (111) = (Ml) 3.567.572,56
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) Novas DOCC 2.544.478,24
Novas DOCC geradas por PPP 2.544.478,24
Margem Liquida de Expansdo do DOCC (V) = (11I4V) 1.023094.32

Fonte Balanc¢o Financeiro referente aos anos de 2008. 2009 2010 e 2011

Como oxigene a introduzida pela Lei de Responsabilidade Fiscal, essa
estimativa busca assegurar que nenhuma despesa classificada como
obrigatdéria de cardter continuado seja criada, sem a devida fonte de
financiamento responsavel por sua integral cobertura Conforme o art. 17
da L.C n.° 101 2000. Lei de Responsabilidade Fiscal -L.RF, considera-se
despesa obrigatoria de cardter continuado aquela de natureza corrente
derivada de .ei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que
fixe para o Municipio, a obrigagdo de sua execug¢do por um periodo
superior a dois exercicios.

No calculo do Aumento Permanente da Receita, utilizou-se a Receita
Tributdria. Cota Parte do ICMS. do FPM, do 1TR c do IP VA, assim como
as Outras Receitas Correntes, pois perfazem um aumento progressivo da
ordem de RS 4.204.310,17.

Com a expectativa de aumento para 2013 do PIB do Estado de Mato
Grosso do Sul em 3,77%. e de 5,5% para a Unido, o incremento das
transferéncias constitucionais estilo asseguradas, compensando assim o
crescimento das despesas obrigatérias de cardter continuado,
justificando a escolha das receitas no calculo do aumento permanente da
receita.

Assim o municipio terd condi¢coes de prever o aumento das despesas de
cardter continuado, Estando o municipio em regime de conteng¢do de
gastos, até que as receitas possam suprir as despesas, as referidas
despesas obrigatorias, constardo de relatorio especifico, verificada a
viabilidade financeira e o que mais couber, serd efetivado na Lei
Orcamentaria Anual.



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 - ANEXO OE RISCOS FISCAIS Demonstrativo | -
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS (LRF, art 4°8 3)

MUNICIPIO: CHAPADAO DO SUL/MS

EXERCICIO: 2013

R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descricao Valor
Assisténcia a epidemias/gastoscom  [70.000.00 /Abertura de  créditos 70.000,00
medicamentos néo previstos 44.000,00 @dicionais a partir da 40.000,00
Avais e garantias concedidas Reserva de Contingéncia
Abertura  de créditos
adiciona s a partir da
Reserva de Contingéncia
SUBTOTAL 110.000,00°VBTOTAL 110.000,00
demais riscos fiscais passivos providéncias
Descricdo Valor |Descricdo Valor
Frustracdo de arrecadacéo 200.000,00[Limitacéo de Empenho 200.000,00
TOTAL 310.000,00TOTAL 310.000,001

Fonte: Secretaria Municipal de Financas e Plangamento

O maior risco a ser considerado U o risco orcamentario que diz respeito a possibilidade das receitas e despesas
projetadas na elaboracdo do projeto de lel orcamentaria anual ndo se confirmarem durante o exercicio
financeiro. No caso das receitas, os riscos se referem a ndo concretizacao das situacfes e parametros utilizados
na sua projecdo. No caso da despesa, o risco € que se verifiquem variagfes no seu valor em fungéo de mudancas
posteriores a alocacgéo inicialmente prevista na Lei Orcamentaria. Emsendo observadas, es t.as situactes

ocasionam a necessidade de revisdo das receitas e reprogramacdo das despesas, de forma a ajusta-las as
disponibilidades de receita efetivamente arrecadadas.

Chapaddo do Sul - MS, 30 de agosto de 2012

JOCELITO KRUGPrefeito Municipal

Lei Ordinaria N° 899/2012 - 30 de agosto de 2012

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial em



