PODER LEGISLATIVO

FORCA E DETERMINACAO A SERVICO DO POVO

LEI ORDINARIA N2 930

de 09 de julho de 2013

"Dispoe sobre as Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de
2014 e da outras providéncias".
0 Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul, no

uso de suas atribuicées legais, Faz saber que a Camara Municipal aprovou e

ele sanciona e promulga a seguinte LEI:



DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. I° Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as Diretrizes gerais
para elaboracdo dos Orgamentos Anuais do Municipio, relativo ao
exercicio de 2014, observado o disposto no art. 165, § 22, da Constituigdo,
e na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e
subsequentes, no que couber, compreendendo em especial:

[ - metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

IIfla estrutura e organizagdo dos orcamentos;

IIIfas diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IVH as diretrizes gerais para elaboracdo do Orcamento do Municipio e
suas alteracoes;

VHas diretrizes especificas do orcamento fiscal;

VIR as diretrizes especificas do or¢amento de investimento;

VIIfas diretrizes especificas do orcamento da seguridade social;

VIIIFas disposi¢ées relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
IXFlas disposi¢bes sobre alteracées na legislagdo tributdria;

XFas disposig¢oes finais;

Pardgrafo unico. Integram esta lei os seguintes Anexos:

IFlde Metas e Prioridades;

IIflde Metas Fiscais; e

IIIFlde Riscos Fiscais.



CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 22 As Metas e Prioridades da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio de 2014 sdo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades,
que integra esta lei, as quais terdo precedéncia na alocag¢do de recursos
na Lei Orgamentdria, mas ndo se constituem em limite a programacdo
das despesas.

§ Io Na elaborag¢do da proposta orcamentdria para o exercicio financeiro
de 2014 serd dada maior prioridade:

Ifla promogdo do desenvolvimento econémico sustentdvel; e .

IIfla austeridade na gestdo dos recursos publicos.



§ 22 A execucgdo das acoes vinculadas as prioridades e metas do Anexo
que se refere o caput estard, condicionada a manutencdo do equilibrio
das contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a
presente lei.

§ 32 As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2014 poderdo
sofrer alteracdées em fung¢do da elaboragdo do Plano Plurianual - PPA
2014-2017 que sera enviado a Camara Municipal até a data de 31 de
agosto de 2013.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 32A proposta orcamentdria do Municipio de Chapaddo do Sul,
relativo ao exercicio financeiro de 2014 deverd ser encaminhado a
Camara Municipal até 31 de agosto de 2013, ele compreenderd a
programag¢do dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus
orgdos, e Fundos Municipais instituidos e mantidos pela Administragdo
Publica Municipal.

Art. 4%Para efeito desta lei, entende-se por:

If] fungdo: maior nivel de agregac¢do das diversas dreas de despesa que
competem ao setor publico, em conformidade com a Portaria STN/SOF n°
163/2001 e suas alteracgoes;

IIflsubfuncdo: uma participacdo da fungcdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico, em conformidade com a
Portaria STN/SOF n° 163/2001 e suas alteracoes;

IIIf] programa: o instrumento de organizacdo da ag¢do governamental
visando a concretizar os objetos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

IVH atividade: um instrumento de programacgdo para alcanc¢ar o objetivo
de um programa envolvendo um conjunto de operacoes que se realizam
de modo continuo e permanente, quais resulta um produto necessdrio a

manutencdo da agdo de governo;



VH projeto: um instrumento de programa para alcang¢ar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operacoées, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou
aperfeicoamento da acdo de governo;

VIF] operagdo especial: as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos;
VIIflnatureza da despesa: trata da classificacdo da despesa por categoria
economica e elementos;

VIIIFl6rgdo or¢amentdrio: o maior nivel da classificagdo institucional, que
tem por finalidade agrupar unidades orcamentdrias;

IXF unidade or¢camentdria: o menor nivel da classificacdo institucional,
agrupada em Orgdos orgamentdrios, entendidos estes como os de maior
nivel da classificagdo institucional

§1° Cada programa identificard as agbes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividade, projetos e operacoes especiais,
especificando os respectivos valores das metas, bem como as unidades

or¢camentdarias responsaveis pela realizagdo da agdo.



§ 22 A execucgdo das acoes vinculadas as prioridades e metas do Anexo
que se refere o caput estard, condicionada a manutencdo do equilibrio
das contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a
presente lei.

§ 32 As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2014 poderdo
sofrer alteracdées em fung¢do da elaboragdo do Plano Plurianual - PPA
2014-2017 que sera enviado a Camara Municipal até a data de 31 de
agosto de 2013.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 32A proposta orcamentdria do Municipio de Chapaddo do Sul,
relativo ao exercicio financeiro de 2014 deverd ser encaminhado a
Camara Municipal até 31 de agosto de 2013, ele compreenderd a
programag¢do dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus
orgdos, e Fundos Municipais instituidos e mantidos pela Administragdo
Publica Municipal.

Art. 4%Para efeito desta lei, entende-se por:

If] fungdo: maior nivel de agregac¢do das diversas dreas de despesa que
competem ao setor publico, em conformidade com a Portaria STN/SOF n°
163/2001 e suas alteracgoes;

IIflsubfuncdo: uma participacdo da fungcdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico, em conformidade com a
Portaria STN/SOF n° 163/2001 e suas alteracoes;

IIIf] programa: o instrumento de organizacdo da ag¢do governamental
visando a concretizar os objetos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

IVH atividade: um instrumento de programacgdo para alcanc¢ar o objetivo
de um programa envolvendo um conjunto de operacoes que se realizam
de modo continuo e permanente, quais resulta um produto necessdrio a

manutencdo da agdo de governo;



VH projeto: um instrumento de programa para alcang¢ar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operacoées, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou
aperfeicoamento da acdo de governo;

VIF] operagdo especial: as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos;
VIIflnatureza da despesa: trata da classificacdo da despesa por categoria
economica e elementos;

VIIIFl6rgdo or¢amentdrio: o maior nivel da classificagdo institucional, que
tem por finalidade agrupar unidades orcamentdrias;

IXF unidade or¢camentdria: o menor nivel da classificacdo institucional,
agrupada em Orgdos orgamentdrios, entendidos estes como os de maior
nivel da classificagdo institucional

§1° Cada programa identificard as agbes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividade, projetos e operacoes especiais,
especificando os respectivos valores das metas, bem como as unidades

or¢camentdarias responsaveis pela realizagdo da agdo.



§2° Cada, projeto, atividade, e operacdo especial identificard a fungdo e a

subfuncdo as quais se vinculam.

Art. 52 O projeto de Lei orcamentdria a ser encaminhado ao Poder

Legislativo, compreendera:

IFlMensagem;

IIF]Texto da Lei;

IIIF)Consolidagdo dos quadros orcamentdrios;

IVElAnexo dos Or¢camentos fiscal e da seguridade social, discriminando a

Receita e a Despesa na forma definida nesta Lei;

VH Discriminag¢do da legislagdo da receita, referente aos orcamentos

fiscais e da seguridade social.

Art. 69 Integrardo a consolidacdo dos quadros orcamentdrios a que se
refere inciso III do artigo anterior, incluindo os complementos
referenciados no art. 22, incisos III, IV, e Pardgrafo unico da Lei n°

4.320/64, os seguintes demonstrativos:

Ifldo resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria

econdémica e segundo a origem dos recursos;

IIfldo resumo da estimativa da despesa total do Municipio, por elemento

de despesa e categoria econbémica e segundo a origem dos recursos;

IIIflda fixagdo da despesa do Municipio por fung¢do e seqgundo a origem

dos



recursos:

IVHda fixagdo da despesa do Municipio por poderes e orgdos e segundo a

origem dos recursos;

VHda receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em

que se elaborou a proposta;

VIFlda receita prevista e estimada para o exercicio em que, se elabora a

proposta;

VIIflda receita prevista para o exercicio a que, se refere a proposta;

VIIIflda despesa realizada nos dois exercicios imediatamente anterior;

IXFlda despesa fixada e estimada para o exercicio em que se elabora a

proposta;

XHda despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

Art. 72 O Orcamento da Administragcdo Municipal discriminard a despesa

por unidade or¢camentdria, detalhada por categoria de programag¢do em

seu menor nivel, com as respectivas dotacoes, especificando a esfera

orcamentdria, as categorias econémicas, os grupos de natureza da

despesa, as modalidades de aplicacdo, os elementos de despesa e as

fontes de recursos.

§1° As categorias econémicas estdo assim detalhadas:

IFlDespesas Correntes; e



IIflDespesas de Capital.

§2° Nos grupos de natureza da despesa o seguinte detalhamento:

Iflpessoal e encargos sociais;

IIf)juros e encargos da divida;

IIIfloutras despesas correntes;

IVFinvestimentos;



Complementar 101/2000;

b)ds planos, orcamentos e leis de diretrizes orcamentdrias;

c)d Relatorio Resumido da Execucdo Or¢camentdria;

d)g Relatorio de Gestdo Fiscal

§2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdo fiscal de que
trata o caput deste artigo, o poder Executivo, por intermédio da

Secretaria Municipal de Finang¢as e Planejamento, devera:

If] manter atualizado o endereco eletréonico, de livre acesso a todo
cidaddo, com os instrumentos de gestdo descritos no caput do artigo 48

da Lei Complementar n°® 101/2000; e

IIf] providenciar as medidas previstas no inciso II do § Io deste artigo a
partir da execugdo da Lei orcamentdria Anual do exercicio de 2014 e nos

prazos definidos pela Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 3° A Camara Municipal, as Fundagoes e as Autarquias enviardo até o
dia 10 de cada més, a demonstra¢cdo da execugcdo orcamentdria do més
anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do municipio de
forma a atender as exigéncias dos artigos 52, 53 e 54 da Lei

Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 13 O Poder Executivo deverd elaborar e publicar a programagdo
financeira e o cronograma de execug¢do mensal de desembolso no prazo
de até 30 (Trinta) dias apods a publicagdo da Lei Or¢gamentdria de 2014,
especificado por orgdo, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n°

101/2000.



Pardgrafo Unico O Poder Legislativo, Fundacdes e Autarquias deveram
enviar no prazo de até 10 dias apds a publica¢do da Lei Or¢amentaria de
2014, ao poder executivo, a programac¢do de desembolso mensal para o

referido exercicio.

Art. 14 No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder Executivo
deverd publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais,
com a especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas de
combate a evasdo e a sonegacdo, bem como, das quantidades e valores
das acobes ajuizadas para cobranca da divida e o montante dos créditos
tributdrios ndo ajuizados e inscritos em Divida Ativa passiveis de
cobranca administrativa, nos termos do art. 13 da Lei Complementar

Federal n° 101/2000.

Art. 15 Na execucdo do orgcamento, verificado que o comportamento da
receita poderd afetar as metas estabelecidas, o Poder Executivo
promoverd, por ato proprio e nos montantes necessdrios, nos trinta dias
subsequentes, limitagcdo de empenho e movimentac¢do financeira para as

seguintes despesas abaixo:

If] racionalizacdo das despesas com publicidade na divulgacdo de

investimentos e servigcos publicos;

IIflreduzir despesas com eventos e festividades comemorativas, como por

exemplo, carnaval e passagem de ano;

IIIflracionalizagdo com didrias, viagens e equipamentos;

IVHreducgdo dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;

VHcontingenciamento das dotag¢oes apropriadas para outras despesas de



custeio;

VIHracionalizagdo de despesas com horas extras;



VIIfracionalizac¢do de possiveis vantagens concedidas a servidores; e

VIIIflexoneracdo de servidores ocupantes de cargos em comissdo de livre

nomeacgdo e exoneragdo.

Art. 16 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocac¢do dos recursos na lei orcamentdria e em seus créditos adicionais
serd feita de forma a propiciar o controle dos custos das acbes e a

avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 17 As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo, bem
como as de seus Orgdos, Fundos Municipais serdo elaboradas segundo o0s
precos vigentes no més de maio de 2013 e apresentadas a Secretaria de
Financas e Planejamento até o dia 14 de junho de 2013, para fins de

consolidag¢do do projeto de lei orcamentdria.

Art. 18 A Lei Or¢gamentdria ndo consignard recursos para inicio de novos
projetos sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras ou
etapas de obras em andamento e para conservacdo do patrimonio
publico, salvo projetos programados com recursos de convénios e

operacoes de crédito.

Art. 19 E obrigatéria a destinacdo de recursos para compor a
contrapartida de transferéncias voluntdrias efetuadas pela Unido e pelo
Estado, bem como de empréstimos internos e externos e para o
pagamento de sinal, de amortizagdo, de juros e de encargos, observado o

cronograma de desembolso da respectiva operacdo.

Art. 20 A Assessoria Juridica do Municipio encaminhard d Secretaria de
Financas e Planejamento, até 16 de julho do corrente ano, a relagdo dos
débitos decorrentes de precatorios judicidrios a serem incluidos na

proposta orcamentdria de 2014 devidamente atualizados, conforme



determinado pelo art. 100, §1°, da Constituicdo Federal, especificando:

Iflnumero e data do ajuizamento da ag¢do origindria;

IIFlnumero de precatorio;

IIIfAtipo da causa julgada;

IVHdata da autuagdo do precatorio;

VElnome do beneficidrio;

VIFlvalor do precatorio a ser pago;

VIIfldata do transito em julgado; e

VIIIflnumero da vara ou comarca de origem.

Art. 21 As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-

se-do aos gastos necessarios a divulgacdo de investimentos, servicos

publicos, de campanhas de natureza educativa ou preventiva, e com a

publicacdo de editais e outros atos legais.

Art. 22 Na programagdo da despesa ndo poderdo ser:

If] fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de

recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

IIflvincular receita de impostos, a orgdos, fundos ou despesas ressalvadas
as previstas nos termos do inciso IV do art. 167 da Constituicdo Federal;

e



IIIf] feitos pagamentos, a qualquer titulo, a servidor da Administracdo
Direta ou Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou

qualquer servico ligado administragdo municipal.



Art. 23 Despesas de competéncia de outros entes da federac¢do so serdo
assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentdria, conforme art.

62 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 24 A transferéncia de recursos a entidades privadas beneficiard
somente aquelas de cardter educativo, assistencial, recreativo, cultural,
esportivo, de cooperacdo técnica, voltadas para o fortalecimento do
associativismo municipal e dependerda de autorizagdo em Lei especifica,

conforme art. 42, 1, "f" e 26 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

§ Io Os recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente provindos da doagdo de parte do Imposto de Renda das
Pessoas Fisicas e Juridicas serdo utilizados segundo as deliberagées do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, inclusive

concedendo subvengobes e auxilios a despesas de capital.

§ 22 A concessdo de subvencées sociais s6 se dard a entidades
previamente registradas nos respectivos Conselhos e Fundacgoes
Municipais, Entidades de Classe, e desde que ndo estejam inadimplentes,
com relacdo a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos
da administracdo publica municipal, através de convénios, acordos,

ajustes, contribuicées, auxilios e similares.

Art. 25 E vedada a destinagdo de recursos ptblicos para instituicées ou
entidades privadas que ndo tornem suas contas acessiveis a sociedade

civil.

Art. 26 As receitas diretamente arrecadadas por Orgdos, Autarquias,
Fundacgdo e Fundos Municipais instituidos e mantidos, pelo poder Publico

Municipal, bem como pelas Empresas Publicas e Sociedades de Economia



Mista em que o Municipio direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto, respeitadas suas peculiaridades legais,

serdo programadas de acordo com as seguintes prioridades:

Iflcusteios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e encargos

sociais;

IIflgarantia do cumprimento dos principios constitucionais em especial no

que se refere ao ensino fundamental e a satude e ao disposto no artigo 40

desta Lei

IIIflcontribuigcdées do Municipio ao sistema de seguridade social;

IVEpagamento de amortizagdo, juros e encargos da divida;

VEHpagamentos de sentencas judiciais;

VIH contrapartidas dos convénios, dos programas objetos de

financiamentos nacionais e internacionais e das operacgées de crédito;

Pardgrafo tunico. Somente depois de atendida as prioridades supra-
arroladas poderdo ser programados recursos para atender a novos

investimentos.

Art. 27 O poder Executivo manterd em 2014, o Departamento de
Planejamento e de Controle Interno, visando, dar cumprimento as

exigéncias legais.

Pardgrafo unico. O controle de custos e avaliagdo de resultados previstos
nos artigos 49, inciso I, alinea "e", e 50, § 32, da Lei Complementar n°

101/2000, serdo



realizados pelo sistema de controle interno ou pelo sistema de
planejamento referido no caput deste artigo, conjunta ou isoladamente
com as Secretarias Municipais de Administracdo e de Financas e

Planejamento.

CAPITULO V

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 28 O Orgamento Fiscal estimard as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento centralizado de Tesouro Municipal e fixard as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos, Autarquias,
Fundac¢do e Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e
programas de governo, respeitados os principios da unidade, da

universidade e da exclusividade.

§ I? Os estudos para a definicdo do Orgcamento da Receita para o
Exercicio de 2014, deverdo observar os efeitos da alteragdo da legislagdo
tributdaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o
crescimento econémico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a
sua evolugdo nos trés ultimos exercicios e a projecdo para os exercicios
seguintes, conforme estabelece o art. 12 da Lei Complementar Federal n°

101/2000.
Art. 29 E vedada a realizacdo de operagdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante

créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 30 Na estimativa da receita e na fixacdo da despesa serdo

considerados:

Iflos fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;



IIFlo aumento ou a diminui¢do dos servigos prestados e a tendéncia do

exercicio; e

IIT - as alteracgoes tributdrias.

Art. 31 O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de
sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias constitucionais, na manuteng¢do e no desenvolvimento do

ensino, conforme dispée o artigo 212 da Constituicdo Federal.

Art. 32 O Municipio aplicara no minimo, 15% (quinze por cento) em acoes
e servigos publicos de satide, conforme disposto no inciso III, do artigo 7°
da Emenda Constitucional n° 29/2000 e no artigo 77, inciso III, do Ato

das Disposi¢coes Constitucionais Transitorias.

Art. 33 A lei orcamentdria conterd Reserva de Contingéncia em montante
equivalente a, no minimo, 0,5% (meio por cento) da Receita Corrente

Liquida.

Pardgrafo unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado primdrio positivo se for
0 caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares

conforme disposto na Lei n° 4.320/64, artigo 41 e 43.

Art. 34 A Secretaria de Financas e Planejamento, encarregada pelo
planejamento orcamentdrio, comandard as alteracées orgcamentdrias,

observadas as reducoes,



contencoes e ndo aplicacoes de despesas em determinadas unidades, em
favor das demais unidades orgcamentdrias, objetivando a aplicacdo em
dreas prioritdrias de maior concentracdo de necessidade de servigcos
publicos.

Pardgrafo tunico. A Secretaria de Financas e Planejamento, encarregada
pelo planejamento orcamentdrio, poderd criar novas classificagées de
despesas quanto a sua natureza nos projetos ou atividades existentes
(elementos, fontes de recursos e seus respectivos valores), afim, de

ajustar as necessidades da Administra¢cdo Municipal.

Art. 35 A Lei Org¢amentaria Anual definird o percentual em que o Poder
Executivo ficara autorizado a abrir créditos adicionais suplementares e os
remanejamentos, as transposicoes e as transferéncias de recursos de uma
categoria de programacdo para outra ou de um Orgdo para outro,

utilizando os recursos previstos no art.43, § Io, da Lei n° 4.320/64.

Pardgrafo Unico As autorizacées contempladas no caput deste artigo sdo
extensivas as dotagbées orcamentdrias consignadas ao Poder Legislativo e
as programagbées orcamentdrias dos fundos e dos orgdos da

administragdo indireta.

Art. 36 Os Creéditos especiais e extraordindrios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subseqiente, por ato do Chefe do Poder Executivo, conforme o disposto

no § 22 do artigo 167 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO
Art. 37 O orgamento Fiscal destinard recursos, mediante projetos
especificos as empresas que compdéem o Orcamento de Investimento.

Art. 38 O Org¢amento de Investimentos das Empresas Publicas e

Sociedades de Economia Mista terdo sua despesa totalizada por empresa,



ficando seu programa de trabalho destacado por projeto e/ou atividade
segundo a mesma classificagdo funcional programdtica adotada nos
demais or¢amentos.

CAPITULO VII

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 39 O orgcamento da seguridade social compreenderd as dotacées
destinadas a atender as acoes de satide, previdéncia e assisténcia social;
obedecerd ao disposto nos artigos 194 e seguintes da Constitui¢cdo
Federal e contard, dentre outros, com recursos provenientes:

IFldas contribui¢oes sociais previstas constitucionalmente;

IIfldas Receitas Proprias dos orgdos, entidades e fundos que integram o
or¢camento de que trata este artigo;

IIIF] de transferéncia de recursos do orgcamento fiscal do Municipio,
sobforma de contribuicoes;

IVElde convénios ou transferéncias de recursos do Estado e/ou da Unido.
Pardgrafo tunico. Os recursos para atender as acbes de que trata este

artigo obedecerdo aos valores estabelecidos no Or¢camento Fiscal.



Art. 40 A proposta orcamentdria da seguridade social serd elaborada
pelas unidades orgamentdrias (ou administrativas) e submetida ao
respectivo conselho que irdo acompanhar e avaliar a respectiva execu¢do
fisica dos orcamentos, respeitando as prioridades definidas no artigo 2o,

desta Lei.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41 As despesas com pessoal e encargos sociais dos poderes
Executivo e Legislativo serdo fixadas observando-se ao disposto, nas
normas constitucionais aplicaveis, Lei Complementar Federal n°

101/2000 e a legislagdao municipal em vigor.

Art. 42 A revisdo salarial dos servidores municipais deverd seguir os
preceitos estabelecidos no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, e os

artigos 18, 19, 20, 21 e 71 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 43 Para efeitos de atendimento ao disposto no art. 169, § Io, inciso II,
e art. 37, incisos XII, e XIV, da Constituicio Federal, os Poderes
Executivo e Legislativo poderdo propor projeto de lei visando revisdo do

sistema de pessoal de forma a:

Ifl melhorar a qualidade do servigo publico, mediante a valorizagdo do

servidor municipal, reconhecendo a fungdo social do seu trabalho;
IIF) proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais,
mediante a realizagdo de programas de treinamento dos recursos

humanos;

IIIF] proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais,



mediante a realizagcdo de programas informativos, educativos e culturais;

V - melhorar as condicoes de trabalho, equipamentos e infra-estrutura,
especialmente no que concerne a saude, alimentag¢do, seguran¢a no

trabalho e justa remuneracao.

§ Io Observadas as disposi¢coes contidas nos artigos 42 e 43 desta lei e
demais disposicoes legais pertinentes, o Executivo e o Legislativo
poderdo propor projetos de lei visando:

Ifla reorganizagdo dos planos de cargos, carreira e saldrios decorrentes
da aplicagdo do disposto nos artigos, 18 Inciso III, e 50 Inciso III, da Lei
Orgadnica do Municipio;

IIfla concessdo, absor¢do de vantagens e aumento de remuneracgdo de

servidores;

IIIflao provimento de cargos e contratacées de emergéncia, estritamente

necessdrias respeitadas e legislagcdo municipal vigente;
§ 29 Para atingir os fins do caput deste artigo os poderes, executivo e
legislativo, implementardo as seguintes medidas, sem prejuizo de outras

que se fizerem necessdrias:

If] continuidade da implantagdo do inciso XIV, do artigo 37, da

Constituicdo

Federal;

IIf] instituicdo de valor mdximo de remunerac¢do para os servidores dos

Poderes Legislativo, e Executivo;



IIIflincremento da compensacgdo financeira entre o Regime de Previdéncia



do Municipio com os da Unido, Estados, outros municipios e Regime

Geral;

IV - aumento da receita corrente liquida, por meio do incremento das

acoes

fiscais.

Art. 44 As regras previstas nos artigos 42, 43 e 44 desta lei, estendem-se
ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores do Municipio de

Chapaddo do Sul.

Art. 45 O disposto no § I? do art. 18 da Lei Complementar n° 101/2000
aplica exclusivamente para fins de cdlculo do limite da despesa total com

pessoal independente da legalidade ou validade dos contratos.

Pardgrafo unico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo a

execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

Iflsejam acessorios, instrumentos ou complementares, aos assuntos que

constituem drea e competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

IIFlndo sejam a categorias funcionais, abrangidas por plano de cargos do
quadro pessoal do orgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em
contrdrio, ou quando tratar de cargo ou categoria extinto, total ou

parcialmente;

Art. 46 A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos
sociais do Executivo ndo poderd exceder no exercicio de 2014, ao limite
de 54% (cinqiienta e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida

(RCL), conforme dispbée a alinea "b" do inciso III do artigo 20 da Lei



Complementar n° 101 de 04/05/00.

§1° Entende-se por Receita Corrente Liquida o somatorio das receitas
tributdrias, de contribui¢gbées, patrimoniais, agropecudrias, industriais, de
servigcos, transferéncias correntes e outras receitas correntes, e

deduzidas:

IF] contribuicdo dos servidores para o custeio, de seu sistema de

previdéncia e assisténcia social;

IIF]Receitas provenientes da compensacgdo financeira citada no §9° do art.

201 CF;

IIIfldeducdo da receita para a formag¢do do FUNDERB.

§2° A receita corrente liquida serd apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia c nos onze meses anteriores, excluidas

as duplicidades.

Art. 47 A verificagdo do cumprimento do limite estabelecido no artigo

anterior, serd realizada ao final de cada bimestre.

Pardgrafo unico. Na hipotese da despesa de pessoal exceder ao limite de
54% no Executivo e 6% no Legislativo, aplicar-se-a o disposto no

Pardagrafo unico do artigo 22 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 48 A realizacdo de concursos publicos para preenchimento de cargos
na estrutura administrativa dos Poderes do Municipio, a fim de suprir
deficiéncia de mdo-de-obra ou ampliar os servicos bdsicos do municipio,
deverd observar previamente, os limites legais mencionados neste

capitulo.[]



CAPITULO IX

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA NO MUNICIPIO

Art. 49 Ocorrendo alteragées, na legislagdo tributdria em vigor,
decorrentes de lei aprovada até o término deste exercicio que implique
acréscimo em relagdo a estimativa de receita constante do projeto de lei
or¢camentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder os devidos
ajustes na execucdo orcamentdria, observadas as normas previstas na Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 50 Os tributos poderdo ser corrigidos monetariamente segundo a
variagcdo estabelecida pelo INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou
outro indexador que venha a substitui-lo, mediante decreto do Poder

Executivo.

Art. 51 O poder executivo providenciard, a fim de assegurar a
programacgdo e arrecadagdo de recursos, revisoes tributdrias, vinculadas

especialmente:

Ifla revisdo das isengoées dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal, bem como minimizar situa¢cées de despesa com
lancamentos e cobranga de valores irrisorios;

IIf]la revisdo da legislagdo sobre o uso do subsolo e do espaco aéreo da

Cidade;

IIIf)a adequagdo e modernizagcdo da legislacdo tributdria municipal em

decorréncia de alteracoes nas normas estaduais e federais;



IVEl a modernizagdo dos procedimentos de administracdo tributdria,

especialmente quanto ao uso dos recursos de informatica;

VH ao controle da Circulagdo de Mercadorias e Servigcos produzidos e
comercializados no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de

participacdo no ICMS;

VIF] as amostragens populacionais periddicas, visando a obtengdo de
ganhos maiores nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios -
FPM, distribuidos em funcdo de receita da Unido, do Imposto Sobre

Produtos Industrializados;

VIIf continuidade a implementag¢do de medidas tributdrias de protecdo a
economia local, em especial, as cadeias tradicionais e histdoricas do

municipio, geradoras de renda e trabalho; e

VIIIffiscalizagdo e controle de rentncias fiscais condicionadas.

Art. 52 Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
incluido o principal e os encargos cuja totalizagdo seja inferior ao valor de
R$ 500,00 (quinhentos reais), na época do ajuizamento da ag¢do, ndo
serdo objeto de cobrancga judicial, ante o principio da economicidade e
ndo se constitui em renuncia de receita para efeito do disposto no artigo

14 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Pardgrafo unico. Os incentivos para pagamento em cota unica, ou com
reducdo do numero de parcelas, bem como redug¢do de juros e multas
para recolhimento da Divida Ativa, e, ainda, a instituicdo de bonus para
0s pagamentos a vista, por periodo fixado em Lei especifica, também ndo
se constituem em renuncia de receita face previsdo constante Anexo II -

Metas Fiscais - Estimativa e Compensacdo da Renuncia de Receita.[]



Art. 53 Na previsdo da receita para, o exercicio financeiro de 2014, serdo
observados os incentivos e os beneficios estabelecidos por leis municipais
de isencoes, de incentivo a industrializa¢do, e ainda aquelas previstas no
Codigo Tributario do Municipio conforme detalhado no Anexo de Metas

Fiscais - Demonstrativo da Estimativa da Renuncia de Receita.

Art. 54 Os valores apurados nos artigos 53, 54 e 55 desta lei ndo serdo
considerados na previsdo da receita de 2014, nas respectivas rubricas

orcamentarias.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 55 Os valores das metas fiscais, anexas, devem ser vistos como
indicativo e, para tanto, ficam admitidas varia¢gées de forma a acomodar a
trajetoria que as determine até o envio do projeto de lei orcamentdria de

2014 ao Legislativo Municipal.

Pardgrafo tunico. Ficam automaticamente revistas as previsées dos
resultados or¢camentdrio, nominal e primdrio, em conformidade com os

valores previstos e fixados na Lei Orcamentdria 2014.

Art. 56 Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar

Federal n° 101/2000:

Iflas especificacoes nele contidas integrardo o processo administrativo de
que trata o artigo 38 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como
os procedimentos de desapropriacdo de imoveis urbanos a que se refere o

§ 32 do artigo 182 da Constituicdo Federal;

IIflentende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 32 do art. 16 da

Lei Complementar Federal n° 101/2000, aqueles cujo valor ndo



ultrapasse, para bens de servicos, os limites dos incisos I e Il do artigo 24

da Lei n°® 8.666/1993, e suas alteracoes.

Art. 57 Cabe a Secretaria Municipal de Finang¢as e Planejamento a
responsabilidade pela coordenacdo da elaboragcdo or¢camentdria de que

trata esta lei.

Pardgrafo tunico. A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

determinard sobre:

Iflo calenddrio das atividades para a elaboragdo dos or¢camentos;

IIf] a elaboracgdo e a distribuicdo do material que compobe as propostas
parciais do Or¢camento Anual dos poderes legislativo e Executivo do
Municipio, seus Orgdos, Autarquias, Fundac¢ées, Fundos e Sociedades de

Economia Mista; e

IIIfas instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos

orcamentos de que trata esta lei.

Art. 58 Todas as receitas realizadas e despesas efetuadas pela
Administragcdo Direta, pelas Autarquias, pela Fundag¢do e pelos Fundos
Municipais integrantes do Org¢amento Fiscal, incluidas as diretamente
arrecadadas serdo devidamente classificadas e contabilizadas no més em

que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 59 Sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de
despesas, que possibilitem a execug¢do destas sem a comprovada e

suficiente disponibilidade.



de dotacdo orcamentadria.

Pardgrafo unico. Serdo registrados, no dmbito de cada orgdo, todos os
atos e fatos relativos a gestdo orcamentdria, financeira efetivamente
ocorridas, sem prejuizo das disponibilidades e providéncias derivadas da

inobservdancia do caput deste artigo.

Art. 60 A execucdo do orcamento da despesa obedecerd, dentro de cada
Projeto, Atividade ou Operacbes Especiais, a dotagcdo fixada para cada
Grupo de Natureza de Despesas ou Modalidade de Aplicagdo, com
apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria

STN n° 163/2001.

Pardgrafo Unico O Quadro de Detalhamento de Despesas - QDD serd
divulgado pela Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, por

publicacdo ou disponibiliza¢do nos érgdos de comunicagdo do Municipio.

Art. 61 Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio
deverdo ter sua aplicagdo comprovada mediante prestacdo de contas a

Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento.

Art. 62 Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou alterem os valores da receita orgamentdria, poderdo
ser utilizados mediante créditos suplementares e especiais com prévia e
especifica autorizagdo legislativa, nos termos do § 8o do art. 166, da

Constituicdo Federal.

Art. 63 O chefe do Poder Executivo Municipal estda autorizado a assinar
convénios com os Governos Federais, Estaduais e Municipais, através de
seus orgdos da administragdo direta e indireta para realizacdo de obras

ou servigcos de competéncia do Municipio ou ndo em Parcerias ou outras.



Art. 64 Se o Projeto de Lei Orgamentdria ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2013, a programacgdo dele constante poderd ser executada
em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada

Unidade Org¢amentdria, enquanto ndo se completar o ato sancionatorio.

Art. 65 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2014

Anexo de Metas e Prioridades Poder Executivo

Gabinete do Prefeito
» Dar suporte juridico de natureza preventiva, bem como uniformizar e
aperfeicoar os processos e atos da Administragcdo Publica, visando a
exceléncia no atendimento tanto ao municipe, quanto aos 6rgdos do
municipio;
» Elaboracdo do plano diretor participativo do municipio, para o
desenvolvimento da comunidade;
* Dar publicidade aos atos publicos;
* Realizar a manutencgdo das atividades de divulgacdo oficial
municipais; dos atos ptiblicos
» Criar a ouvidoria municipal (um canal entre a populacdo e a prefeitura);
* Dinamizar a atuag¢do do conselho municipal de seguranca;



Secretaria Municipal de Administragcdo
* Promover a qualificacdo de seu Quadro de Pessoal, promovendo e
intensificando a participagdo dos servidores do Municipio em cursos de
treinamento e desenvolvimento;
* Dar continuidade a implementacdo da Politica de Recursos Humanos
para os servidores publicos municipais que contemple: valorizagdo
salarial e funcional, incluindo a implantacdo de produtividade para as
suas diversas categorias; programas de desenvolvimento e qualificagdo
profissional e qualificagdo dos critérios e processos
de ingresso;
* Propor e instituir procedimentos de sequranca municipal e patrimonial;
» Atender as despesas de origem tipicamente administrativas, mas que
colaboram para a consecugdo dos programas finalisticos e ndo sdo de
apropriacdo dos mesmos;
* Realizar Concurso Publico, capacitar e valorizar os recursos humanos
da municipalidade;
* Promover a manutencdo das atividades administrativas, financeira,
educacional, social,
de satuide e patrimonial;
* Dotar o Municipio dos materiais, equipamentos e veiculos necessdrios a
qualificagdo e otimizagdo de suas atribuigées institucionais (saude,
educacdo, assisténcias social, transporte, habitagdo etc...);
* Dar continuidade ao projeto de informatizacdo, mediante aquisicdo,
atualizacdo de equipamentos e programas e a elaboracdo de projetos e
sistemas;
* Propor e instituir por meio de Lei Complementar, a contratacdo, por
meio licitatorio, o Plano de Saude dos Servidores Publicos ocupantes de
cargos e carreiras, ativos e
inativos, da Administracdo Direta, Autarquias e Fundacgoes, e de qualquer
dos Poderes, para cobertura das despesas decorrentes de atendimento
médico-hospitalar, bem como dos atos necessdrios ao diagnostico e ao
tratamento, mediante contribui¢cdo do servidor, proporcional aos seus
rendimentos e ao numero de dependentes. *

Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura, Desporto e Lazer

* Democratizar o acesso a escola publica municipal, prioritariamente nos
niveis de educacdo infantil e ensino fundamental, em todas as suas
modalidades de ensino, desenvolvendo agbes que visem atender a
demanda, através da oferta de vagas, da implementagdo de programas e
projetos da drea pedagogica, do transporte de alunos, da reforma e
ampliacdo de unidades escolares;

* Promover a escola como espaco publico de producdo e desenvolvimento
de atividades artistica - culturais , de lazer, esporte de recreacdo:




e Estimular praticas esportivas, lazer e atividades fisicas para o
desenvolvimento de potencialidade do ser humano, visando seu bem-
estar, sua promocdo social e sua insercdo na sociedade, consolidando sua
cidadania através de eventos como o projeto domingo de lazer nos bairros
e nas comunidades do interior do municipio;

» Estimular o esporte de rendimento, o esporte educativo e o esporte
profissional de acordo com o planejamento estratégico tracado;

* Promover e incentivar o desenvolvimento de eventos culturais,
objetivando a integracdo da sociedade com o patriménio historico,
artistico e cultural do Municipio de Chapaddo do Sul com énfase no
Chapaddo Folia, Tecnoagro, Exposul, Arraia rede escolar, Aniversdrio da
Cidade, entre outros.

» Otimizag¢do dos CEINFs municipais, dotando-os de moveis e
equipamentos necessdrios a fim de ampliar o atendimento da crianca
proporcionando-lhe educacdo integral desde o seu ingresso na escola
maternal;

* Oportunizar o ensino, habilitacdo, reabilitacdo e profissionalizacdo as
pessoas portadoras de deficiéncia;

» Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementacdo
alimentar, assisténcia médica, odontoldgica e outras acdes sociais;

* Definir politicas e diretrizes de educac¢do, em consondncia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e com o Plano Nacional de
Educacdo; Elaborar Diretrizes e instrugoes relacionadas com as
atividades educacionais e o funcionamento das escolas municipais, nos

niveis, fundamental e de educacdo infantil.

» Manter atualizado o Plano Municipal de Educag¢do com a participagdo
da comunidade em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Educacdo e em consondncia com o Plano Nacional
de Educacdo;

» Criar condi¢oes para a realizagdo de pesquisas e estudos e definir
diretrizes pedagdgicas e sociais e padroées de qualidade para o Sistema
Municipal de Ensino; Estabelecer diretrizes bdsicas e buscar parcerias
para a adequacdo de metodologia para promocgdo de agoes preventivas e
educativas sobre drogas psicoativas licitas e ilicitas;

e Promover a concorréncia sauddvel entre as escolas municipais de forma
a atingirmos um patamar de exceléncia no IDEB (indice de
desenvolvimento da educacdo bdsica);

* Prestar suporte aos alunos do ensino superior de nosso municipio e as
universidades/faculdades aqui instaladas para que Chapaddo do Sul se
torne um centro de exceléncia educacional;

» Acompanhar, fiscalizar e colaborar na instalagdo da Escola Técnica.



Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente

* Inserir o Municipio no dmbito dos circuitos turisticos de nosso Estado,
através de incentivos, divulgacdo e exploragdo do turismo local,
conscientizando a comunidade;

* Promover a operacionaliza¢do do desenvolvimento econémico e
tecnoldégico do municipio contribuindo para geragdo de emprego e renda
nos setores industrial, agropecudrio, comercial de servicos e turismo de
acordo com a Lei Municipal n.° 318/99 fProdichaoL

 Elaborar diagndsticos e planejar o desenvolvimento rural sustentdvel e
agroindustrial integrado, com o envolvimento de toda a cadeia produtiva,
em parceria com o MAPA - Ministério da Agricultura e Pecudria;

* Identificar, estimular e fortalecer iniciativas auto-gestiondrias de
trabalhadores, como forma de geragdo de trabalho e renda, através de
estruturas cooperativas e associativas de economia popular solidaria;

* Promover a melhoria das condigcées ambientais da cidade, a
implantacdo e manutengdo do Aterro Sanitdrio, implantagdo de
Licenciamento Ambiental Municipal, implementar ag¢ées voltadas a
gestdo de residuos solidos e a protecdo dos recursos hidricos, tendo como
base as bacias hidrogrdficas (Bacia Hidrogrdfica do Rio Parand, Sub-
Bacia do Rio do Aporé e Rio Sucuriu e Micro-Bacia do Rio Indaid Grande),
estimulando o comprometimento da sociedade na construcdo e na
conservac¢do de um ambiente equilibrado, inclusive com a execugdo de
obras, de galerias celulares, tubulares e lago artificial, de saneamento
bdsico por meio de sistemas simplificados de dgua e esgoto e de protecdo
ambiental, através de convénios com a Unido e o Estado;

» Elaborag¢do e Implantacdo do Plano de Manejo Ambiental.

* Realizar agées que vdo evidenciar Chapaddo do Sul no cendrio
econoémico de oportunidades e franquias, demonstrando a capacidade de
nossa regido e principalmente de nossa populagdo para a instalagdo e
concretizacdo de novas empresas e industrias;

» Gerar oportunidades, capacitacoes e treinamentos para os funciondrios
das MEI's, as ME's e EPP's instaladas em nosso municipio, assim como
para seus empresdrios, principalmente através de parcerias com o SESI,
SENAI e SEBRAE.




Secretaria Municipal de Assisténcia Social
* Promover a auto-sustentabilidade da populacéo em situacéo de risco e vulnerabilidade
social, articulando o conjunto das politicas sociais do municipio, plangjando e executando
programas de promocdo do cidadao através de projetos e beneficios de protecéo social
basica e, ou, assegurar que as agdes ho amhito da assisténcia social tenham centralidade na
familia, e que garantam a convivéncia familiar e comunitéaria dos individuos e grupos que
deles necessitam;
» Apoiar financeiramente a implantacdo e implementacdo de projetos servicos e agoes
Assistenciais de Protecdo a Crianca e ao Adolescente, ao Idoso, ao Dependente Quimico, a
Pessoa Portadora de Deficiéncia e a Populagao Adulta;
* Consolidar a assisténcia social como politica publica, direito do cidadéo e dever do
Municipio, por meio da implementacéo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social no Municipio através do CR AS e dos CREAS, Contribuir com a inclusdo
e a equidade dos usuarios e grupos especificos, ampliando 0 acesso aos bens e servicos
socio-assistenciais basicos e especiais, em areas urbanas erurais.

* Priorizar os projetos habitacionais, promovendo a regularizacéao fundiaria, construcéo de
casas populares e criacéo de novos loteamentos,

* Realizar trabalho socioassistencial com os moradores de rua, fornecendo abrigo provisorio,
guarda de pertences, higiene pessoal, vestuério e alimentacao;

* Realizar capacitacdo continua das equipes de trabalho da Assisténcia Social, e do Conselho
Tutelar, assim como estender aos conselhos municipais,

» Promover cursos e treinamentos para a inclusio de pessoas no mercado de trabal ho;



Secretaria Municipal de Saude
* Procurar garantir a distribuicdo de medicamentos a populagdo carente,
considerando a lista padronizada pelo Governo Federal;
* Promover agbes que visem o controle e a prevencdo de doencas, através
da vigildncia sanitdria, do controle epidemiolégico de campanhas
preventivas junto a populagdo;
* Realizar agées que visem assisténcia a saude da populacdo através de
servigos regionalizados, do gerenciamento do Sistema Unico de Satde
(SUS) no Municipio; Garantir o acesso da populacdo ao Sistema, na
atencdo bdsica, especializada e complementar; Promover agdes em saude
que visem a prevencgdo, controle e tratamento das doencas; Garantir aos
usudrios atendidos pelo SUS o acesso aos beneficios do Tratamento Fora
do Domicilio estabelecidos pela portaria SAS/Ministério da Satude n°55 de
24/02/1999 (D.O.U. de 26/02/1999, em vigor desde 1°/03/1999).Garantir a
assisténcia aos usudrios do SUS em tratamento de satide nos niveis de
complexidade, auxiliando em exames e medicamentos;
* Instalar Centrais de Regulacdo de Ag¢oées e Servigos de Satude nas
regionais de saude (centrais de leitos, de exames especializados e de
procedimentos de alto custo), Viabilizar a assisténcia a saude da
populag¢do através do servigo Regional, Estadual e Nacional pelo SUS
através da Coordenadoria Estadual de Regulagdo Assistencial (central de
regulagdo de vagas);
 Ampliar e aperfeicoar o sistema de informac¢do em Saude, visando a
qualificagdo do processo decisorio e da participag¢do social, alem da
avaliacdo das acoes e servigos de saude;
» Implantar agbes visando a manutencgdo e operacionalizacdo do Hospital
Municipal de Chapaddo do Sul.
» Aquisi¢do de veiculos para auxiliar no atendimento a saude dos usudrios
do SUS com recurso federal, estadual e municipal;

» Implantar o CAPS (Centro de Atencdo Psicossocial); Implantar o NASF
(Ntcleo de Apoio a Equipe da Saude da Familia);

* Colocar em prdtica novas técnicas de atendimento a populagdo e
agendamento de consultas;

* Promover o treinamento dos funciondrios com o intuito principal de

humanizar o atendimento da saude;

» Buscar técnicas e desenvolver metodologias para o enfrentamento das
"Drogas" em nosso municipio;



Camara Municipal

» Garantir ao Poder Legislativo os meios necessdrios ao cumprimento de
suas atribuigoes constitucionais, qualificando, agilizando e modernizando
0S seus servi¢cos e procedimentos legislativos, tendo por objetivo atender
eficazmente os anseios da sociedade;

» Dar continuidade a ampliacdo, construgdo, reforma e recuperagdo do
espaco fisico do Poder Legislativo, visando a racionalizagdo no
desempenho das tarefas inerentes a atividade parlamentar e
administrativa;

» Dotar o Poder Legislativo dos materiais, equipamentos e veiculos
necessdarios a qualificacdo e otimizacdo de suas atribui¢coes
institucionais.




O cendrio macroeconémico projetado pela SEM AC - Secretaria de Estado
de Meio Ambiente, Planejamento e da Ciéncia e Tecnologias de Mato
Grosso do Sul apresentou uma crescimento médio de 5,00% para o IPCA
e de 6,63% de crescimento do PIB - Produto Interno Bruto para o triénio

2014-2016.

A analise da arrecadacdo municipal de 2009 a 2012 indica um

crescimento médio de 17,54%:

Arrecadacdo de 2009 R$ 47.313.803,46

Arrecadacdo de 2010 R$ 54.852.303,51Qrescimento de 15,93%

Arrecadacdo de 2011 R$ 64.057.612,280rescimento de 16,78%

Arrecadacdo de 2012 R$ 76.812.258,94Qrescimento de 19,91%

Média do Crescimento de 17,54%

A analise dos dados apresentados motivaram a determinagdo dos

seguintes indices de crescimento para o or¢amento de:

2014F9,66%

201509,55%

2016F9,80%

Estes dados levam em considera¢cdo a consolidacdo do or¢camento do

IPMCS - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de

Chapaddo do Sul, que encerrou o exercicio de 2012 com receita

arrecadada de R$ 10.371.899,10 para uma despesa realizada de R$



873.680,54.

A presengca de um resultado primdrio negativo, indicando um déficit
primdrio se reflete no fato da alta remunerag¢do gerada pela aplicagdo dos
recursos do IPMCS.

Os valores apontados nos referidos anexos ndo definem limites para a

elaboracgdo da Lei Orcamentaria Anual.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO DE METAS
FISCAIS Demonstrativo II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR (LRF, art. 4° § 2°,

Inciso I)










Saldo Financeiro de 2009 - R$ 55.608,00

2010HFoi realizado leildo dos seguintes bens:

Leildo n°® 001/2010 - Bens moveis (diversos) - R$ 210,00 Leildo n°
003/2010 - Bens moveis (diversos) - R$ 1.380,00

Leildo n° 004/2010 - Veiculos (micro 6nibus 03/03 - R$ 25.200,00 +
Vectra 03/03 - R$ 15.700,00) - R$ 40.900,00 Leildo n°® 006/2010 - Bens
moveis (diversos) - R$ 210,00[]

2011- Foi realizado leildo dos seguintes bens: Leildo n° 002/2011 - Bens
moveis (diversos) - R$ 12.300,00



2012 - Foi realizado leildo dos seguintes bens: Leildo n° 001/2012 - Bens
moveis (diversos) - R$ 10.550,00 Leildo n° 003/2012 - Imdvel (antiga
rodovidaria) - R$ 580.000,00 Leildo n° 005/2012 - Bens moveis (diversos) -
R$ 36.800,00

2010 - Foi realizado:

a)Oonclusdo do pagamento de 01 esteira de reciclagem e 01 moega
através do Processo Licitatorio n°® 149/2009, para a UPL.

b)D1 veiculo Palio Weekend através do Processo Licitatorio 099/2010;
c)01 ambuldncia para a Secretaria de Saude através do Contrato

018/2010.

2012 - Foi realizado:

a)Aquisicdo de Terreno destinado a Construgdo da Academia da Cidade;
b)Ragamento de medig¢do da Construgcdo do NASF

c)Bagamento de medigdo da Construgdo da UBS na Rua Campo Grande
d)Bagamento de medi¢cdo da Construcdo do Centro da Melhor Idade
e)Bagamento de medicdo da Construcdo do barracdo pré-moldado do
Aterro Sanitdrio

f)Bagamento de medigdo da Aplicagcdo de lama asfdltica, destinados a
recuperacdo das ruas

g)Bagamento de medicdo da Execucgdo de 12.020,09 m? de infraestrutura
urbana pavimentagdo asfdltica

h)BRagamento de medi¢do da Reforma da UBS (Unidade Bdsica de Saude)

localizada na Rua Sete.


















A concessdo de descontos objetiva o aumento da propria arrecadagdo
tributdria, uma vez que estd direcionada ao pagamento a vista dos
tributos municipais. Em atendimento ao disposto no artigo 14, inciso I, da
Lei Complementar n° 101/2000, o montante da previsdo de incentivo ou
beneficio sera considerado na estimativa de receita da lei orcamentdria e
ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da
Lei de Diretrizes Or¢camentdrias.

A previsdo dos incentivos e/ou beneficios fiscais foi aprovada conforme
legislagdo, e os seus valores ja vém sendo desconsiderados da previsdo de
receita desde a aprovacdo e aplicacdo das respectivas leis e, portanto,

ndo afetam as metas de resultados fiscais previstas.



No calculo do Aumento Permanente da Receita, utilizou-se a Receita
Tributdria, Cota Parte do ICMS, do FPM, do ITR e do IPVA, assim como
as Outras Receitas Correntes, pois perfazem um crescimento médio de
R$ 4.414.750,32, calculo de 2008 a 2012.

A projecdo de Impacto do Aumento do Saldrios dos Servidores
Publicos foi calculado com base na folha salarial do més de Marco/2013,
onde foi considerado um aumento na ordem de 8% (oito por cento).

O aumento da Cobertura do Déficit Autuarial estd previsto na Lei n°
791, de 13 de julho de 2010.

Assim o municipio terd condigbées de prever o aumento das despesas de
cardter continuado. Estando o municipio em regime de conteng¢do de
gastos, até que as receitas possam suprir as despesas, as referidas
despesas obrigatorias, constardo de relatorio especifico, verificada a

viabilidade financeira e o que mais couber, serd efetivado na Lei



Or¢camentdria Anual.



O maior risco a ser considerado é o risco orcamentdrio que diz respeito a
possibilidade das receitas e despesas projetadas na elaboragdo do projeto
de lei orcamentdria anual ndo se confirmarem durante o exercicio
financeiro. No caso das receitas, os riscos se referem a ndo concretizagdo
das situagbes e pardmetros utilizados na sua projecdo. No caso da
despesa, o risco é que se verifiquem variacdes no seu valor em funcdo de
mudangas posteriores a alocacdo inicialmente prevista na Lei
Orgcamentdria. Em sendo observadas, estas situacdées ocasionam a
necessidade de revisdo das receitas e reprogramacdo das despesas, de
forma a ajustd-las as disponibilidades de receita efetivamente

arrecadadas.



CHAPADAO DO SUL - MS , 09 DE JULHO DE 2013

LUIS FELIPE BARRETO DE MAGALHAES PREFEITO
MUNICIPAL
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