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PODER LEGISLATIVO

FORCA E DETERMINACAO A SERVICO DO POVO

LEI ORDINARIA N2 1283

de 10 de novembro de 2021

“Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e da outras
providéncias”.
O Prefeito do Municipal de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul,

no uso das suas atribuigées legais, Faz saber que a Camara Municipal

decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1°.

Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Chapaddo Do
Sul - CMDM, érgdo com competéncia deliberativa, propositiva, consultiva
e fiscalizadora, dos assuntos atinentes aos direitos da mulher, de cardter
permanente vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do

Municipio de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 22,

O CMDM é responsdvel pela fiscalizagdo de diretrizes, programas e
politicas publicas que visem o bem-estar das mulheres no Municipio de
Chapaddo do Sul, com o objetivo de promover a melhoria e as condi¢goes
de vida, assim como a eliminac¢do de todas as formas de discriminac¢do e
violéncia, assegurando plena participagdo e igualdade nos planos
politicos, econdémicos, social, cultural e juridico, na busca do pleno

exercicio da cidadania por parte da populagdo feminina.

Art. 39,
Respeitadas as competéncias, exclusivas do Legislativo e do Executivo

Municipal, compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:



I.

propor medidas, na politica municipal relacionadas a mulher,
identificando suas prioridades, acompanhando a elaboracdo de acbes no
governo municipal, bem como opinar sobre as questbes referente a

cidadania da mulher sul-chapadense;

II.
estimular e apoiar o estudo e o debate da condi¢do de vida das mulheres
do municipio, objetivando eliminar todas as formas de discriminagdo e

violéncia contra esta;

III.
recepcionar e analisar dentncias que envolvam episodios de violéncia
contra mulher, encaminhando-a aos OJrgdos competentes para as

providéncias cabiveis;

IV.

propor acdo integrada e articulada em conjunto com as Secretarias
Municipais e demais orgdos publicos, objetivando a implementag¢do de
politicas publicas comprometidas com a superacdo dos preconceitos e

desigualdades de género;

V.

propor, estimular e apoiar atividades que visam o estudo e o debate das
condicoes em que vivem as mulheres na cidade e no campo, sugerido
politicas publicas para eliminar todas as formas identificdveis de

discriminacdo;

VI.
fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos

direitos da mulher;



VII.
sugerir a ado¢do de medidas normativas que modifiquem ou revoguem
leis, regulamentos, uso e prdticas que constituam discriminagées contra

as mulheres;

VIII.
sugerir a adog¢do de providéncias legislativas que visem eliminar a

discriminagdo de género;

IX.
propor a criagdo e extingdo de comissoes e/ou grupos de trabalhos para

andlise de temas especificos, quando se fizer necessdrio;

X‘
manter canais permanentes de didlogos e de articulagio com o

movimento de mulheres em suas vdrias expressoes;

XI.
fiscalizar o funcionamento dos programas e/ou projetos voltados para
mulheres vitimas de violéncia de acordo com as defini¢bes estabelecidas

na Lei n° 11.340 (Lei Maria da Penha);

XI1.
propor campanhas educativas de conscientizacdo sobre direitos da

mulher;

XIII.
apoiar acées desenvolvidas por Orgdos governamentais ou ndo

governamentais referentes as mulheres;

XIV.

propor ao executivo municipal a celebragdo de convénios com Orgdos
publicos e privados, nacionais, estaduais e municipais, para a execucdo
das acobes contidas no Plano Municipal de Politicas para Mulheres e

outras iniciativas de interesse das mulheres;



XV.

propor projetos que incentivem a participagcdo das mulheres nos setores
economico, social e cultural com a criagdo de mecanismos que
possibilitem sua organizagdo e mobilizagdo e o pleno exercicio de sua

cidadania;
XVI. elaborar e alterar, quando necessdrio o seu regimento interno.

Art. 42. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem a seguinte

estrutura:

I. Plendria;

II. Mesa Diretora;

III. Comissoes especiais;
IV. Secretaria Executiva.

Art. 52.

O CMDM serda composto por 07 (sete) membros titulares e 07 (sete)
membros suplentes, sendo 04 (quatro) titulares e igual numero de
suplentes, representantes do Governo; e 03 (trés) titulares e igual
numero de suplentes, representantes da Sociedade Civil, para mandato

de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo por igual periodo.
12 Os orgdos representativos do Poder Publico, no CMDM, sdo:
I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II. Secretaria Municipal de Saude;

III. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

IV. Camara Municipal de Chapaddo do Sul.



A escolha dos 03 (trés) assentos ndo-governamentais do CMDM
contemplard as diversas expressées do movimento organizado de
mulheres, representantes de redes feministas, de forum de mulheres,
mulheres usudrias dos servigos publicos do Municipio, instituicoes

religiosas e de outras entidades interessadas pela temdtica.

Art. 6°.

Os representantes da sociedade civil organizada serdo eleitos em
assembleia propria, convocada pela Presidente do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher - CMDM, mediante edital publicado em Didrio

Oficial, respeitando o disposto no Regimento Interno.

Art. 72. A nomeagdo e posse dos membros do conselho serd feita pelo
Prefeito Municipal, obedecendo aos critérios de escolha previstos nesta

Lei.

Art. 8°.

A mesa diretora serd formada pela Presidente e Vice-Presidente, eleitas
mediante votacdo entre os membros do CMDM, na primeira reunido da
plendria, para mandato de 01 (um) ano, recomendada alterndncia entre

governo e sociedade civil.

Paragrafo unico. .
As entidades e os O0rgdos representativos do Poder Executivo que tiverem

assento do CMDM.

Art. 92,
As atribuicoes e o processo eleitoral da mesa diretora, assim como o
funcionamento da plendria e o quérum minimo para o cardter deliberativo

das reunioes, estardo dispostos no Regimento Interno.

Paragrafo unico. .
As representagoes das entidades da Sociedade Civil e do Poder Executivo

perderdo o mandato, nos seguintes casos:



I. por rentncia;

II.
pela auséncia injustificada em trés reuniées consecutivas ou cinco

alternadas.

Art. 10°.
As fung¢bées de membro do conselho sdo consideradas como servico

publico relevante e ndo serdo remuneradas.

Art. 11°.
Todas as reunides ordindrias do CMDM serdo publicas e precedidas de

divulgacao.

Art. 122, O Conselho reunir-se-d, ordindria e extraordinariamente, na

forma que dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 132.

O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
dotarda o Conselho de meios fisicos, materiais e de recursos humanos,
através de recursos municipais, que permitam o desempenho pleno de

suas funcgoes.

Art. 14°.
O CMDM, devera em sua primeira reunido ordindria promover a

elaboracgdo do seu Regimento Interno, observando os dispostos nesta Lei.

Art. 152. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.

Chapaddo do Sul - MS, 10 de novembro de 2021.
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