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PODER LEGISLATIVO

FORCA E DETERMINACAO A SERVICO DO POVO

LEI ORDINARIA N2 1174

de 02 de abril de 2018

"Cria a Coordenadoria da Mulher no Municipio de Chapadao do

Sul - MS e da outras providéncias".

O Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul, no
das atribuicoes legais, Faco saber que a Cadmara Municipal decreta e eu

sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1°..
Fica o Executivo autorizado a criar a Coordenadoria Especial da Mulher

(CEM) subsidiada pela Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 22,,

A Coordenadoria Especial da Mulher prevista no art. 1° desta Lei
destaca-se como agente governamental local de promog¢do das politicas
publicas dirigidas as mulheres no municipio de Chapaddo do Sul tendo
como finalidade apoiar, articular e acompanhar agoées, programas e

projetos voltados a mulher.

Art. 3°..

A Coordenadoria Especial da Mulher serd composta de um técnico de
nivel superior disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
social conforme as diretrizes definidas na Resolugcdo CNAS n°. 17/2011
no que tange as categorias profissionais de nivel superior, definida pela
Norma Operacional Bdsica de Recursos Humanos do Sistema Unico de

Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS.

Art. 4°..
A Coordenadoria Especial da Mulher (CEM) competird:



I.

elaborar e definir a programacdo geral da Coordenadoria Especial da
Mulher, em conjunto com as acg¢oes da Sub Secretaria Estadual de
Politicas para as Mulheres, que a seu tempo é subordinada a Secretaria
de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho -

SEDHAST;

II.

incentivar e garantir a integracdo de todas as equipes de trabalho, na
definicdo das diretrizes politicas e da programacdo da CEM
(Coordenadoria Especial da Mulher), articuladas as agées das Secretarias
Municipais que tenham como base a criacdo e manuten¢do de programas

e projetos destinados a igualdade entre os géneros;

III. encaminhar e executar tais acoes e participar do desenvolvimento
geral da CEM (Coordenadoria Especial da Mulher), promovendo e
veiculando ag¢bes e informacbdes sobre as condicoes da mulher sul

chapadense e a atuacdo da CEM junto a comunidade.

1V,
estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnosticos sobre a situacdo
da mulher no Municipio de Chapaddo do Sul, buscando a promoc¢do da

cidadania feminina e da igualdade entre os géneros;

V.

Assessorar as acgoes politicas de interesse especifico da mulher, de forma
articulada com as secretarias afins; bem como tracar diretrizes, em seu
campo de atuacdo, para a Administracdo Municipal direta e indireta e. de
forma indicativa, para o setor privado e, a partir disto, coordenar e
administrar agoées e projetos especificos aos temas envolvendo politicas
publicas para as mulheres, como por exemplo o Centro de Atendimento a

Mulher de Chapaddo do Sul;



VI.
elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situag¢do
econbmica, social, politica e cultural da mulher, seus direitos e garantias,

assim como difundir textos de natureza educativa.

VII.

prestar apoio e assisténcia ao didlogo e a discussdo com a sociedade e
movimentos sociais do municipio, articulando foruns para a discussdo de
acées, programas e projetos de interesse municipal em relagdo as
politicas de protecdo a mulher e de prevencdo a violéncia contra esta,
participando de foruns, encontros, reunides, semindrios e outros que

abordem tais questoes;

VIII.

estabelecer com as Secretarias afins, programas de formagdo e
treinamento dos servidores publicos municipais, visando suprimir
discriminagbes, em razdo de sexo. nas relagcoes entre esses profissionais,
e entre eles e o publico atendido, bem como propor e acompanhar
programas ou servicos que, no dmbito da Administragcdo Municipal, se
destinem ao atendimento a mulher, sugerindo medidas de
aperfeicoamento e colhendo dados para fins estatisticos e posterior
propositura de agées, que visem a sanar os problemas elencados nesses

estudos;

IX.

constituir-se em um banco de dados, através de sistema informatizado,
contendo dados estatisticos, relatorios de pesquisas, grdficos com dados
relativos a realidade da mulher sul chapadense. programas e projetos que
contemplem a equidade de género e/ou aqueles desenvolvidos com

mulheres visando seu pleno desenvolvimento;



X.

disponibilizar para tanto, uma lista de instituicbes de fomento
governamentais e ndo governamentais, em dambito nacional e
internacional, para serem contatadas, mediante envio de projetos na

perspectiva de género visando a solicitagdo de financiamento;

XI.
prestar assisténcia a programas de capacitagdo, formagdo e

conscientizacdo da comunidade, quando solicitada;

XI1I.
executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser

designadas pela autoridade superior;

XIII.

acompanhar o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos da
mulher e orientar o encaminhamento de dentncias relativas a
discriminacdo da mulher, promovendo para este fim a realizagcdo de
estudos e pesquisas intersetoriais, formando um banco de dados ou de
debates sobre a situacdo da mulher e sobre as politicas de género
adotados no municipio de Chapaddo do Sul, que tenham como base a
igualdade de género e o combate a todas as formas de violéncia e

discriminacdo;

XIV. assessorar na elaboragdo e execucdo de projetos ou programas
concernentes as condi¢coes da mulher e propor a celebrac¢do de contratos
ou convénios nas dreas que dizem respeito a politicas especificas de

interesse das mulheres;

XV.
gerenciar os elementos necessdrios ao desenvolvimento do trabalho da

CEM.



Paragrafo unico. .
A atuagdo da CEM (Coordenadoria Especial da Mulher) e das equipes de

trabalho nas Secretarias afins compreenderd as seguintes dreas:

I.

trabalho doméstico, relacées trabalhistas e profissionalizagdo;

II.

saude, sexualidade e reproducgdo;
III. violéncia sexual e doméstica;

IV.

educacdo;

V‘
e outras dreas afins, e que venham a afetar direta ou indiretamente o
avanco de politicas publicas para a equidade de géneros e o combate a

violéncia entre os géneros.

Art. 5°..
Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Coordenador
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres, padrdo DGAS 04. com

lotagdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6°..

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Chapaddo do Sul - MS. 02 de abril de 2018.

JOAO CARLOS KRUGPREFEITO MUNICIPAL

Lei Ordindria N2 1174/2018 - 02 de abril de 2018
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